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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 17 DE MAIO DE 2023

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO PARA INGRESSO
NO CORPO AUXILIAR DE PRACAS DA MARINHA EM 2023 (CP- CAP/2023)

O Servigo de Selegcédo do Pessoal da Marinha (SSiM)so das atribuicoes referentes ao item 3 do
artigo 3° e item | do artigo 12 do seu Regulamespopvado pela Portaria n® 84 de 2 de junho de #a17
Diretoria de Ensino da Marinha e de acordo comian®d1.279 de 9 de fevereiro de 2006, torna pablic
gue, no periodo de 19/06/2023 a 02/07/2023stardo abertas as inscricdes do Concurso Pubéco
Admisséo ao Curso de Formacgao para Ingresso nooChupgiliar de Pracas da Marinha (CP-CAP) em
2023.

O presente Edital estara a disposicdo dos candidat@ Internet, no endereco
www.ingressonamarinha.mar.mil.br

As datas relativas as diversas etapas e event@smiturso Publico (CP) encontram-se disponiveis no
Calendario de Eventos do anexo Il

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1 - PRINCIPAIS ASPECTOS:

1.1 - CARREIRA MILITAR

1.1.1 - Todo cidadao, ap6s ingressar na MarinhBrdsil (MB), prestara compromisso de honra, no
gual firmara a sua aceitacdo consciente das olegae dos deveres militares e manifestara a sue fir
disposi¢céo de bem cumpri-los.

1.1.2 - Os deveres militares emanam de um conjdateinculos racionais e morais que ligam o
militar a Patria e ao servico e compreendem, esderante:

a) a dedicacéo e a fidelidade a Patria, cuja hamregridade e instituicbes devem ser defendidas
mesmo com o sacrificio da prépria vida;

b) o culto aos simbolos nacionais;

c) a probidade e a lealdade em todas as circums$anc

d) a disciplina e o respeito a hierarquia;

e) o rigoroso cumprimento das obrigagcbes e daseree

f) a obrigacao de tratar o subordinado dignamectareurbanidade.

1.1.3 - O acesso da hierarquia militar, fundamenfatihcipalmente no valor moral e profissional, é
seletivo, gradual e sucessivo e sera feito medipnbenocdes, de conformidade com a legislacdo e
regulamentacdo de promocdes de pracas, de moddeasebum fluxo regular e equilibrado para os
militares, atendidos os requisitos constantesla@ooRle Carreira de Pracas da Marinha (PCPM).

1.2 - CORPO AUXILIAR DE PRACAS

O Corpo Auxiliar de Pracas (CAP) tem a finalidadee dtender aos encargos do
interesse da MB, relacionados com as atividades nicgs ou administrativas das
OM, de acordo com as suas necessidades e as dwdmbt e qualificacbes pessoais
das Pracas.

1.3 - CURSO DE FORMACAO DE CABO (C-FCB)

a) O candidato aprovado e classificado no Resultédal da Selecdo (RF) e no Periodo de
Adaptacéao (PA) fara o Curso de Formacéao de CaldeQB), no Centro de Instrucdo Almirante Alexandrino
(CIAA), no Rio de Janeiro.

b) O candidato que obtiver sucesso nas divers&s fds Concurso Publico e, ao final deste,
encontrar-se classificado e selecionado dentro (doero de vagas, doravante chamado de "candidato
titular", realizard o C-FCB para o exercicio decides no Servico Ativo da Marinha (SAM).
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c¢) O candidato serd matriculado no C-FCB como PEagecial, no grau hierarquico de Grumete, e
ao lograr a aprovacao no Curso, que tera a durdeadaté 24 (vinte e quatro semanas) semanas, sera
nomeado Cabo do CAP.

d) O C-FCB tem o propdsito de preparar o Grumeta paxercicio de fungcbes, conforme as suas
qualificacBes e atendendo a conveniéncia do sempaomeio da necesséria capacitacdo, que compgreend
ensino militar-naval e o ensino profissional. Ap@sconclusdo do Curso de Formacédo de Cabo, as
movimentagdes dos Cabos serdo realizadas de metéader as necessidades das Tabelas Mestras @e Forg
de Trabalho (TMFT) dos Setores de Distribuicdo @ssBal (SDP) da Marinha do Brasil, em todo o
territério nacional, de acordo com a conveniénaaservico, onde cumprira um Estagio Inicial (El),
destinado a avaliacdo do desempenho ao longo eheipoi ano de servico.

e) Pela legislagdo em vigor, a ultima graduacacanaira de Praga é a de Suboficial.

2 - VAGAS
2.1 - O presente CP destina-se ao preenchimeniagis dos respectivos quadros nas especialidades
abaixo discriminadas, em cumprimento ao Plano Gterée Pracas (PCP) de 2023:

a) Quadro Auxiliar Técnico de Pracas (QATP)

Vagas para
HABILITACAO TITULACOES ACEITAS (**) TOTAL DE candidatos
VAGAS
negros (*)
Administracio () Téc,nic_o em Administra_lgéo e 4 1
Técnico em Secretariado.
Serdo aceitos os candidatos que posy
0 Registro de Técnico em Estatistica
Estatistica nivel médio, conforme o art. 6°, 1 -
Resolugdo CONFE n° 145, de 16
novembro de 1983.
Adm|n|§tragao Técnico em Administragdo Hospitala 4 1
Hospitalar
Edificacbes Técnico em Edificacbes 2 -
Técnico em Geodésia e Cartografia
Geodésia e Cartografi Técnico em Agrimensura; e 1 -
Técnico em Geoprocessamento.
Higiene Dental Técnico em Saude Bucal 3 1
Meteorologia Técnico em Meteorologia. 2 -
Nutricdo e Dietética Técnico em Nutricdo e Dietética 1 -
Técnico em Informatica;
Técnico em Informatica para Internet;
Técnico em Manutencdo e Suporte
Processamento de Dad Informatica; 5 1
Técnico em Programacdo de Jo
Digitais; e
Técnico em Redes de Computadores.
Protese Dentaria Técnico em Protese Dentéaria 1 -
Quimica Técnico em Quimica. 2 -
Telecomunicacbes Técnico em Telecomunicacdes 2 -
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b) Quadro Técnico Industrial de Pracas (QTIP)

Vagas para
HABILITACAO TITULACOES ACEITAS (**) TOTAL DE | . ndidatos
VAGAS
negros (*)
Eletronica Técnico em Eletrénica. 2 -
) Técnico em Estrutura Navais e
Estruturas Navais 2 -

Técnico em Construcdo Naval.
Técnico em Eletromecénica;
Técnico em Manutencdo Automotiy
Técnico em Mecanica;

Técnico em Mecatronica;

Técnico em Refrigeracdo e Climatizag
e Técnico em Fabricacdo Mecéanica.
Metalurgia Técnico em Metalurgia. 1 -
Técnico em Manutencdo Automotiy
Técnico em Maquinas Navais; e

Mecanica

Motores Técnico em Manutencdo de MAaquil 2 )
Pesadas.

Marcenaria Técnico em Moveis. 1 -

Eletrotécnica Técnico em Eletrotécnica 2 -

(*) Vagas reservadas aos candidatos autodeclamep®s de acordo com a Lei n°® 12.990, de 09
junho de 2014.

(**) Além das titulacbes relacionadas para cadaeesgfidade, serdo considerados validos os
documentos comprobatérios de conclusdo de cursosictd de nivel médio cujas denominacdes
anteriormente utilizadas constem na Tabela de Ggémeia do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (42
Edicdo), disponivel no sitio eletrébnico do Minigtéérda Educacdo (MEC), na Internet em
http://cnct.mec.gov.br/cursos/mudaram-nom¥® caso do candidato apresentar documento coraidmadn
de curso superior, seré realizada consulta té@niCaganizacdo Militar Orientadora Técnica (OMOT) da
especialidade, que ir4 avaliar se a grade curricldacurso superior do candidato abrange toda degia
curso médio previsto no Edital, incluindo as peagiexigidas, conforme inciso lll, da alineaa subitem
13.1.

(***) Os candidatos que possuem o curso técnicoAgministracdo ou Secretariado concorrerdo as
mesmas vagas de acordo com a Portaria n° 41, de j2lho de 2022 do Comandante da Marinha.

2.2 - VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (Lei r? 12.990, de 9 de junho de
2014)

2.2.1 - Das vagas destinadas para cada habilitegste CP, 20% (vinte por cento) seréo providas na
forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

2.2.2 - Para concorrer as vagas reservadas a edoglithegros, o candidato devera assim se
autodeclarar, no momento da inscricdo, como pretpasdo, a luz do artigo 2° da referida Lei, comi@ro
guesito cor ou raca utilizado pela Fundacao IristiBrasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.2.3 - Os candidatos que se autodeclararem poetoggardos deverdo indicar, ainda, em campo
especifico, no momento da inscricdo, se pretenaerwocrer pelo sistema de reserva de vagas.

2.2.4 - A autodeclaracao do candidato goza da peasurelativa de veracidade. Tal autodeclaragao do
candidato serad confirmada mediante ProcedimentoHeeroidentificacdo (PH) previsto na Portaria
Normativa n°® 4.512/GM-MD, de 4 de novembro de 2Gfile sera aplicada a todos os candidatos que se
autodeclararem e optarem por concorrer pelo sistiemaserva de vagas.

2.2.5 - Os candidatos negros concorrerdo concoteitante as vagas reservadas e as vagas destinada
a ampla concorréncia, de acordo com a sua clasgikicno CP.
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2.2.6 - Os candidatos negros aprovados dentro ehermide vagas oferecidas para ampla concorréncia
nao serdo computados para efeito do preenchimestoatjas reservadas.

2.2.7 - Em caso de desisténcia de candidato nggovado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

2.2.8 - Na hipo6tese de ndo haver numero de candidetgros aprovados e classificados suficientes
para ocuparem as vagas reservadas, as vagas reardassserao revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprowamiesvada a ordem de classificacéo.

2.2.9 - A relacédo dos candidatos que se autodeatarpretos ou pardos e que desejam concorrer as
vagas reservadas, na forma da Lei n°® 12.990, dejantho de 2014, sera divulgada na data informada n
Evento 08 do Calendario de Eventos, constante excalh deste Edital.

2.2.10 - Até 5 (cinco) dias uteis apds a divulgagddevento 08 do Calendario de Eventos constante
do anexo Il deste Edital, sera facultado ao camglig@licitar inclusdo ou desistir de concorrer paktema
de reserva de vagas, mediante requerimento.

2.2.11 - Os candidatos que optarem por concorr@agas reservadas as pessoas negiaga que
tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ank@ concorréncig deverdo se submeter ao
Procedimento de Heteroidentificacdo (PH), paraiooaf;ao da autodeclaragao.

3 - INSCRICOES

3.1 - CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1 - A inscricdo é obrigatoria para todos ogl@atios e devera ser realizada, em ambito nacional,
pelo préprio candidato, via Internet.

3.1.2 - S&o condi¢des necessarias a inscricao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizade,ambos os sexQ30s termos do art. 12, da CRFB/1988;

b) ter 18 (dezoito) anos completos e menos de 2&(g e cinco) anos de idade ndia 30 do més
de junho de 2024, nos termos da Lei n°® 11.279, del®fevereiro de 2006 alterada pela Lei n°® 14.296e
4 de fevereiro de 2022;

C) possuir idoneidade moral, a ser apurada porni@@io de averiguacdo da vida pregressa do
candidato, por meio da Verificacdo de Dados Biagoaf(VDB). Se militar da Marinha, do Exército oa d
Forca Aérea, membro da Policia Militar ou do CadpdBombeiros Militar em atividade, apresentar, aia d
prevista para entrega de documentos para a re@dizag Verificacdo de Documentos (VD), conforme
previsto no Calendario de Eventos, Atestado deeidiaitle moral e bons antecedentes de conduta emitido
pela autoridade a quem estiver subordinado, coonmdelo constante no anexo XI;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo M@ do sexo masculino) e da Justica Eleitoral;

e) estar autorizado pela respectiva Forca Armadgooga Auxiliar, em se tratando de militar ou
membro da Policia Militar e do Corpo de Bombeirodittd em atividade, conforme constante no anexo
XIl. Se militar da Marinha do Brasil (MB), o candit devera cumprir os procedimentos de comunicdgao
inscricdo em CP;

f) ndo estar na condicdo de réu em acao penal;

g) néo ter sido, nos ultimos cinco anos, na form&edislacao vigente:

I) responsabilizado por ato lesivo ao patrimonidlpd de qualquer esfera de governo, em
processo disciplinar administrativo do qual nada&ainais recurso, contado o prazo a partir da data d
cumprimento da sancéo; ou

II) condenado em processo criminal com sentengaiteala em julgado, contado o prazo a partir
da data do término do cumprimento da pena.

h) se ex-integrante de qualquer uma das Forcas desnau de Forca Auxiliar, ndo ter sido
excluido ou licenciado a bem da disciplina, salvocaso de reabilitacao;

i) ter concluido ou estar em fase de conclusdaudsodécnico de nivel médio relativo a habilitagéo
a que concorre até a data da matricula no curgendse, neste caso, ser observado o previsto reaaiio
subitem 13.1;

j) estar registrado no orgéao fiscalizador da hi#gdio a que concorre, quando existir, até a data da
matricula no curso, devendo, neste caso, ser @meo/previsto na alineado subitem 13.1;

k) ndo ter sido reprovado ou desligado a bem daptiisa, por insuficiéncia de nota ou conceito ou
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por falta disciplinar incompativel com a condic&onmdilitar, em Curso de Formac&o em CP anteriores;

l) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ouereqsua isencao conforme previsto no subitem
3.3 do Edital;

m) possuir registro no Cadastro de Pessoas F{SIEHS);

n) possuir documento oficial de identificacdo orédj com assinatura e com fotografia na qual
possa ser reconhecido, na forma definida no subit&8m

0) ter a altura minima de 1,54 m e maxima de 2emgabrdo com a Lei n°® 11.279, de 9 de fevereiro
de 2006; e

p) cumprir as demais instrucdes especificas parasente CP.

3.1.3 - O valor da taxa de inscricao sera de R#06&essenta e cinco reais).

3.1.4 - O numero do CPF e do documento oficialdéatificacdo serdo exigidos no ato da inscrigdo.
Apos efetuada a inscricdo, o CPF ndo podera ser atado.

3.1.5 -Os documentos comprobatérios das condigbes de ingéo serdo exigidos dos candidatos
na Verificagdo de Documentos (VD), nas datas estdbeidas no Calendario de Eventos do anexo Il.

3.1.6 - No caso de declaracao de informacdes blicad, além da exclusdo do certame, poderdo ainda
ser aplicadas as sancdes devidas a falsidade Bead@o, conforme legislacao penal.

3.1.7 - A inscricdo no CP implicard na aceitag@esirita, por parte dos candidatos, das condi¢cfes
estabelecidas neste Edital, permitindo que a MEBquta as investigacdes necessarias a comprovacao dc
atendimento aos requisitos previstos como inereadesrgo pretendido, ndo cabendo ao candidateibodi
de recurso para obter qualquer compensacéo peklisuaacéo, pela anulacdo da sua inscricdo ourgao
aproveitamento por falta de vagas.

3.1.8 - Lei Geral de Protecéo de Dados - (Lei n7A®2018): O candidato, na qualidade de Titular,
ao inscrever-se no concurso, autoriza expressaner@8PM, como Controlador, a realizar a coleta e
tratamento de seus dados pessoais, sensiveis pnagtermos dos artigos 7° e 8° da referida bmia ps
fins especificos de fiel cumprimento do presentéakdoem como para uso estatistico, os quais seréao
armazenados pelo periodo de 5 (cinco) anos.

3.2 - INSCRICOES

3.2.1 - As inscricdes serdo realizadas unicamesrte,ambito nacional, na pagina do SSPM, no
endereco eletronic@ww.ingressonamarinha.mar.mil.br

3.2.2 - As inscrigdes poderao ser efetivadas samamtte8h do dia 19 de junho e 23h59 do dia 02
de julho de 2023, horério oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidatitadigos seus dados no formulario de inscricdo e
imprimira o boleto bancario para pagamento da tix@scricao.

3.2.4 - Por ocasido do preenchimento dos dadosrnufario de inscri¢do, o candidato devera atentar
para sua correta insercddo término do preenchimento € apresentada a paginde confirmacéo de
inscricdo na qual o candidato deverd verificar TOD® os dados inseridos. E de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchiméo dos seus dados.

3.2.5 - O pagamento poderé ser efetuado por débitoonta corrente ou pela apresentagédo do boleto
bancario impresso, em qualquer agéncia bancaria.

3.2.6 - O pagamento devera ser efetugmeferencialmente, em bancos credenciados, tais como:
Banco do Brasil, Bradesco, Caixa Econdmica Fediadil,e Santander.

3.2.7 - O pagamento da taxa de inscricdo sera ace#té o dia 07 de julho de 2023, no horério
bancario dos diversos Estados do Pais.

3.2.8 - As solicitagfes de inscricdo cujos pagamestforem finalizados ap0s a data estabelecida
no subitem anterior ndo serao aceitas.

3.2.9 - Apods efetuado o pagamento, os candidatesrdle guardar o respectivo comprovante para
possivel necessidade de futura comprovacéo de pagam

3.2.10 - Aceita a inscrigcdo, com a comprovacao afgamento da taxa de inscricdo, o candidato sera
incluido no cadastro de inscritos.
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3.2.11 -O candidato devera verificar a confirmacdo do seuggamento na pagina do SSPM na
Internet, no link “Concursos Externos” a partir do 10° dia Gtil subsequente ao pagamento da taxa de
inscricao.

3.2.11.1 - Se apoés a verificacdo, disposta no selnit anterior, o candidato constatar a nao
confirmacdo do pagamento da inscricdo, podera intpor requerimento até o 20° dia util subsequente
a data limite do pagamento, conforme inciso 3.2.Ap0s esse periodo, 0os requerimentos referentes a
nao confirmacao da inscricdo ou ao pagamento da taxde inscrigdo nao seréo aceitos.

3.2.12 - Em caso de erro ou omissao de dados reomgrenento do formulario de inscricdo, da nao
comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo opadamento da taxa de inscricdo fora do prazo
estipulado, a inscricdo do candidato ndo seraveftd, impossibilitando sua participagdo no Concurso
Puablico (CP). O candidato que efetuar o pagameijioee esteja enquadrado em uma das situacfesscitada
anteriormentenao tera o valor pago restituido.

3.2.13 - Caso o0 pagamento tenha sido efetuado gmlicidade, o candidato podera interpor
requerimento em uma das Organizacdes Responsa@laigxecucdo Local (OREL) do anexo I, solicitando
a devolugéao do valor, anexando o comprovante darpagto em duplicidade

3.2.14 - O SSPM néo se responsabiliza por sol@italg inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas ou congestionandastlinhas de comunicacdo, bem como outros fatore
de ordem técnica que impossibilitem a transferédeidados.

3.2.15 - As inscrigoes dos candidatos que realzargpagamento da taxa de inscricdo por meio de
agendamento bancéariocetja compensacdo nao ocorrer dentro do prazo prewuis para 0 pagamento,
conforme preconizado no subitem 3.2.7, ndo serdoedi@as, e 0 valor pago da taxa de inscricdo nao sera
restituido.

3.2.16 - Em caso de desisténcia ou falta a realizacdo Beova Escrita Objetiva (PO) de
Conhecimentos Profissionais e da Reda@ddusive por eventual alteracdo de datas ou inclés de
etapas o valor pago da taxa de inscricdo ndo serauéiitao candidato

3.2.17 - Caso o candidato necessite alterar/atwatiz dados cadastrais (exceto CRitante o
periodo de inscricdo, poderéa fazé-lo diretamente na@dgina do SSPM na Internet

3.2.18 - Encerrado o periodo de inscricdes, o dambaique desejar promover a alteracao/atualizacao
dos dados cadastrais fornecidos (exceto CPF), @éverpor requerimento em uma das OREL listadas no
anexo |, até 5 (cinco) dias contados a partir @doddi liberacdo do Comprovante de Inscricdo. Apée es
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracabzattao.

3.2.18.1 - Em casos excepcionais, mediante requeeinto escrito fundamentado, apresentado até
a data limite estabelecida no Evento 10 do Calendéarde Eventos do anexo Il, apds encerrado o
periodo de inscricdes, podera ser autorizado que RO e a Redacdo sejam realizadas em OREL
diferente da escolhida pelo candidato no momento dascri¢éo, dentre as oferecidas no anexo |.

3.2.19 - Em caso de davidas no procedimento desaniteriormente, o candidato devera estabelecer
contato com uma das OREL listadas no anexo I.

3.3 - ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.3.1 - Em conformidade com a Lei n°® 13.656, del&@bril de 2018, havera isencéo do valor da taxa
de inscri¢do para os candidatos que pertencam ififanscrita no Cadastro Unico para Programas&®ci
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda famitiansal per capita seja inferior ou igual a melérsa
minimo nacional, bem como para os candidatos deadde medula 6ssea registrados em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude.

3.3.1.1 - Sem prejuizo das san¢des penais cabivesndidato que prestar informagéo falsa com o
intuito de usufruir da isencdo que trata o subi®eBnl, estara eliminado do certame.

3.3.2 - O candidato que desejar solicitar a isegderd imprimir, preencher, datar, assinar e gatre
pessoalmente em uma das OREL do anegaequerimento de solicitacdo de isencédo dorpag#o da taxa
de inscricdo, cujo modelo estara disponibilizadopagina do SSPM, na internet, no item Downloads
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinha.on.sspm/files/requerimento%20 isencao_taxa_ ins
cricao.pdj, entre os diag9 de junho e 25 de junho de 2028 urante o horario de atendimento das OREL,
contendo: nome completo; indicacdo do Numero eetificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;
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data de nascimento; sexo; identidade (RG); datmissédo do RG, 6rgao emissor; CPF (candidato) e&nom
da maeE de suma importancia que os dados pessoais inforo@s no ato da inscricdo sejam idénticos
aos que foram informados no CadUnicoO candidato devera anexar ao requerimento o compte do
cadastramento no CadUnico, que podera ser obtido no site
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_caduniCofeferido comprovante devera ter data de emissao
posterior ao inicio das inscricdes deste CP.

3.3.2.1 - No caso de doador de medula 6ssea, idedmdievera imprimir, preencher, datar e assinar o
Modelo de Requerimento de Solicitacdo de Isenca@admamento da Taxa de Inscricdo, cujo modelo estara
disponibilizado na pagina do SSPM, na internet, noitem Downloads
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinhg.on.sspm/files/requerimento%20 isencao_taxa_ ins
cricao.pdj, devendo ser anexada, uma cépia autenticadarules, que podera ser autenticada por meio de
cotejo da carteira de doador de medula 0ssea dadf@acdo de doador emitida pelo respectivo hemtimce
estadual, e entregar em uma das OREL do anexo |I.

3.3.2.2 - Qualquer erro, omissdo de dados e/ouaapue impossibilite a leitura ou omissao das
informacdes solicitadas no requerimendearretard impossibilidade de atendimento da defesblicitacéo.

3.3.2.3 - Néao serao aceitos Requerimentos de Sddicao de Isencdo do Pagamento de Taxa de
Inscrigdo por e-mail.

3.3.3 - O candidato que solicitar a isencao dereatizar sua inscricdo normalmente, de acordo com o
subitem 3.2, ndo efetuando o pagamento da refésixk e aguardar a publicacdo do Comunicado aos
Candidatos, contendo a relacéo dos deferidos éeindies que solicitaram isencao.

3.3.4 - O requerimento de isencdo podera, aindangaminhado via Carta Registrada, considerada a
data final de recebimento em 2%le junho de 2023 para o Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha -
Diviséo de Inscricdo - Rua Visconde de Itaboragd? Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060.

3.3.4.1 - O SSPM néo se responsabiliza por docusgrustados e ndo recebidos dentro do prazo.

3.3.5 - A relacdo dos pedidos de isencdo defeedosleferidos sera divulgada e disponibilizada
03 de julho de 2023na pagina do SSPM, na Internet e nas OREL reladas no anexo I.

3.3.6 - No caso de indeferimento do requerimenteiéa Recurso Administrativo, devendo este ser
apresentado na respectiva OREL até o primeirotdigubsequente a divulgacéo da relacéo dos pedielos
isencao deferidos.

3.3.6.1 - O resultado do Recurso Administrativaskvulgadoem 06 de julho de 2023na pagina do
SSPM na Internet e disponibilizado nas OREL relamilas no anexo |.

3.3.7 - O candidato que tiver seu pedido de isemgédrecurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do CP deveranmpoi boleto bancério e efetuar o pagamento dadaxa
inscricdo, dentro do prazo previsto no subitem73.2.

3.3.8 - O comprovante de inscricdo estard disponivel na gha do SSPM. Em data a ser
divulgada por meio de Comunicado aos Candidatos.

4 - IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato deverd apresentar, em todas agmsetdo CP, o comprovante de inscricdo e
documento de identificacdo original, em meio fisicom assinatura e com fotografia na qual possa ser
reconhecido.

4.2 - Por ocasido da realizacdo da Prova Escrijeti@d e da Redacdo, bem como dos Eventos
Complementares (EVC) do CP, o candidato que naesaptarum documento oficial de identificacdo
original, em meio fisico, com assinatura e fotagraf qual possa ser reconhecido, na forma defimda
subitem 4.3ficara impossibilitado de realizar o evento, popassibilidade de comprovacdo plena de
identificacdo do candidato.

4.3 - Serdo considerados validos os documentosaisgde identidadeem meio fisico(ndo sendo
aceito identificacdo em formato digital) com assinatura e fotografiaa qual possa ser reconhecido,
emitidos por qualquer 6rgéo oficial de identificagi Territorio Nacional, tais como: carteiras aelfas
pela Marinha, Exército e Aeronautica; pelas Sedestale Seguranca Publica, Institutos de Identifioa
Policias e Corpos de Bombeiros Militares; cartegapedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc); passapoi@estificados de Reservista; carteiras funcionais do
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Ministério Publico; carteiras funcionais expedigas 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; Carteirde Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacaae (gadera estar fora da validade, de
acordo com Oficio Circular n® 2/2017/CONTRAN, ded&9junho de 2017).

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de ideidédcéo, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacao de renovacao de documento.

4.5 - Nao serao aceitos como documentos de idewtitdo: Certiddo de Nascimento, CPF, Titulo
Eleitoral, carteira de estudante, carteira funcionasem valor de identidade e documentos ilegiveisim
identificaveis e/ou danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, na data da realizagcdo da PO e da Redagé&o
documento de identificacdo original, em meio fisina forma definida no subitem 4.8or motivo de
extravio, perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que atesteistrBeatp Ocorréncia
(RO) em o6rgéo policial expedido ha, no maximo, ®@vénta) dias antes da data da prova, ocasidao em qu
serd submetido a identificacdo especial, compreetwdeoleta de dados, assinatura, fotografia owafjem.

4.7 - O candidato que apresentar a via originalddoumento oficial de identificacAma forma
definida no subitem 4,om validade vencida e/ou com foto que ndo parmitompleta identificagdo dos
seus caracteres essenciais ou de sua assinatug pedlizar a PO e a Redacdo desde que se submeta
identificacdo especial, compreendendo coleta degjassinatura e fotografia ou flmagem.

4.8 - Caso o candidato esteja impossibilitado desmmtar, na data da realizacdo dos demais EVC,
documento de identificagdo originglor motivo de extravio, perda, roubo ou furtqg devera se apresentar
em qualquer OREL do anexo | munido de documentoatiete 0 Registro da Ocorréncia (RO) em 6rgéo
policial expedido ha, no maximo, 90 (noventa) diases da referida data para que seja submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta desjasinatura, fotografia ou flmagem. O documeleto
identificacdo especial e o documento de RegistroOderréncia (RO) deverdo ser obrigatoriamente
apresentados para a realizacdo dos EVC.

4.9 - Os candidatos submetidos a identificacdocémip@a data da realizagdo da PO e da Redacado ou
na data da realizacdo de quaisquer EVC do t€FRio prazo de 30 (trinta) dias corridos para
apresentarem, em sua OREL de origem, documento oi@t de identificagdo original em meio fisico,
gue, nessa ocasido, devera ser confrontada coquivade imagem feito no dia da respectiva ideragéo
especialA ndo apresentacao do referido documento ensejaraegdiminacdo do candidato do CP.

5 - CONCURSO PUBLICO (CP)
5.1 - O CP é constituido das seguintes etapas:
a) Prova Escrita Objetiva (PO) de Conhecimentofid3ionais;
b) Redacéo;
c¢) Procedimento de Heteroidentificagdo Complementantodeclaracdo (PH);
d) Eventos Complementares (EVC) constituidos de:
) Verificacdo de Dados Biogréficos (VDB);
II) Inspecado de Saude (IS);
lll) Teste de Aptidao Fisica para Ingresso (TAF-i);
IV) Verificacdo de Documentos (VD); e
V) Avaliacdo Psicologica (AP).
e) Resultado Final da Selecao (RF).

5.2 - Ressalta-se que a PO e a Redacéo terdoroaliatmatorio e classificatério. A VDB, a IS, o
TAF-i, a VD, a AP e o0 PH terdo carater eliminatoApés a homologacdo do concurso os candidatos sera
convocados para o Periodo de Adaptacao (PA), aoefdescrito no item 16, deste Edital.

5.3 - Sera eliminado do CP o candidato que depearca@mparecer a qualquer um dos Eventos
programados ou, ainda que compareca, deixar de&da] mesmo que por motivo de for¢ca maior ou caso
fortuito.

5.4 - E da responsabilidade do candidato inteiraresdas datas, horarios e locais de realizacdo dos
Eventos do CP, devendo para tanto acompanhar as plitacdes de todos os atos e comunicados
referentes a este CP que venham a ser divulgados sitio eletrénico do SSPM ou em uma das OREL
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do anexo | e/ou que venham a ser efetuados no D@rOficial da Unido (DOU), tendo como base o
Calendario de Eventos do anexo Il.

5.5 - As despesas relativas a transporte, estafienentacédo para a realizacado da PO, Redacédo e do
EVC serdo custeadas pelo préprio candidato, induguando decorrentes de caso fortuito ainda qure, p
motivo de forga maior, um ou mais eventos prograsaenham que ser cancelados ou repetidos.

6 - PROVA ESCRITA OBJETIVA (PO) DE CONHECIMENTOS PR OFISSIONAIS E
REDACAO (eliminatdrias e classificatorias)

6.1 - A PO e a Redacéo terdo duracao total de @rfmuhoras. A PO de cada habilitagcdo tera como
propésito verificar a formacdo basica e profissiai@ candidato e constara de 50 (cinquenta) gquestde
elaboradas de acordo com os programas descritasaxo Il

6.2 - A Redacéo terd como propdésito verificar aacajade de expressao escrita e uso das normas do
registro formal culto do candidato na lingua pouesga.

6.2.1 - A correcdo das PO sera realizada por meidedura oética e a Redacédo por Bancas
Examinadoras especificas.

6.2.2 - A Redacdo devera ser dissertativa, conasdearas, coerentes e objetivas, cujo titulo vé&rsa
sobre assunto considerado de importancia pela Asiimaigdo Naval.

6.2.2.1 - Aspectos e pontuacdes a serem considenadoorrecao da Redacao:

a) Estrutura e conteudo - até 80 (oitenta) myrgendo:
I) Coeséo e coeréncia - até 40 (quarenta) pontos; e
I) Titulo e tipologia textual - até 40 (quarenpentos.
b) Expressao - até 20 (vinte) pontos.

6.2.3 - A Redacao devera ter no minimo 20 (vinkehds continuas, considerando o recuo dos
paragrafos, e no maximo 30 (trinta) linh&¢do podera conter qualquer marca identificadora ou
assinatura, o que implicara atribuicdo de nota zero

6.2.4 - Serdo descontados 5 (cinco) pontos por tada ndo preenchida em relacdo ao numero
minimo de linhas ou preenchida em excesso em elg@&aximo de linhas.

6.2.5 - As Redacdes receberdo 2 (duas) notasuiakas por 2 (dois) membros da Banca, valendo
como nota da prova a média aritmética dessas 2)dotas.

6.2.6 - Caso as notas atribuidas a uma mesma Redpggsentem uma diferenca de pontuagdo maior
que 20 (vinte), essa serda submetida a apreciaca@rekidente da Banca ou Membro mais experiente
presente, para validacdo, o qual atribuira umaitercota, considerando-a entdo como final.

6.2.7 - Serd atribuido grau zero a Redacéo qusese uma ou mais das seguintes caracteristicas:

a) Fuga total ao titulo;

b) Modalidade textual diferente da pedida;

c) Texto ilegivel;

d) Plagio;

e) Nao utilizacdo de caneta esferografica de #ntd ou preta;

f) Marcas ou rasuras que identifiquem o candidato;

g) Texto em forma de poema ou outra estrutura §oeem prosa; e

h) Linguagem impropria, inadequacdes, ironia, debpsarcasmo etc.

6.3 - Serdo corrigidas as RedacbOes dos candiddéssiftados na PO de cada habilitagao,
considerando-se 0os empates na ultima posicéo, lbdéite do nimero correspondente a 3 (trés) vezes o
namero de vagas estabelecidas. No caso da halilitagde ha a previsdo de vagas reservadas para
candidatos negros, também serdo chamados os casdaldodeclarados aprovados com as maiores notas
na PO, até o limite do niUmero correspondente g8)(tezes o nUmero de vagas reservadas, congideran
se 0s empates na ultima posicdo e desconsiderandandidatos autodeclarados j& inclusos nas vagas d
ampla concorréncia.

6.4 - Serdo considerados eliminados nas provasassgs candidatos que:

a) Obtiverem pontuacao inferior a 50% (cinquenta gento) das questbes na Prova Escrita
Objetiva (PO) de Conhecimentos Profissionais da tebilitacdo; ou
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b) Nao se classificarem entre as maiores pontuag@esrova Escrita Objetiva (PO) de
Conhecimentos Profissionais, até o limite do numesoespondente a 3 (trés) vezes ao das vagas
estabelecidas, considerando-se os empates na plsigio; ou

c) Obtiverem pontuacao inferior a 50 (cinquenta) @ma escala de O (zero) a 100 (cem) na
Redacao.

6.4.1 - O candidato eliminado no subitem anteréw tera classificacdo alguma no CP.

6.5 - A PO de cada habilitagédo e a Redacéo sesadinagas nas cidades relacionadas no anexo |, em
data e horario que serdo divulgados na pagina dMS& em uma das OREL conforme constante no
comprovante de inscricdo do candidato. A respolidatie pela escolha de uma dessas cidades € do
candidato, sendo feita por ocasiao do preenchinmsmtzeu formulario de inscrigcao.

6.5.1 -Em casos excepcionais, mediante requerimento esoritundamentadq apresentado at&)
(vinte) dias apds o encerramento do periodo deigdss,podera ser autorizado que a PO e a Redacéo
sejam realizadas em cidade diferente da escolhid&lp candidato no momento da inscricdo, dentre as
oferecidas no anexo I.A alteracdo do local de realizacdo dos EVC somsgt@ realizada mediante
requerimento de acordo com o previsto no subit&n 9.

6.5.2 - Visando nao ferir o principio da isonom@mo estabelecido no art. 5° “caput”, da
Constituicdo Federal, ndo havera, sob pretextorglgegunda chamada para a PO e para a Redacao, ber
como a aplicacédo dessas fora do horario, dateaé poe-determinados.

6.5.3 - Respeitando o0 mesmo principio, o horario ser observado para as provas sera o de
Brasilia.

6.6 - Sera disponibilizada nas OREL dessas cidades pagina do SSPM na Internet a relacdo dos
locais de prova com o0s respectivos enderecos, neagprevista no Calendario de Eventos do anexo Il.
Dependendo do quantitativo de candidatos em unmendietada OREL, podera ser utilizado mais de um
local de prova.

6.7 - O comprovante de inscrigdo estara disponivah pagina do SSPM ou em uma das OREL,
em data a ser divulgada por meio de Comunicado a@andidatos. O candidato deverd, entdo, acessar
a pagina para imprimir o respectivo comprovante denscricdo, no qual constardo, além de seus dados
cadastrais, 0 seu local de prova, a data e o horérde abertura e fechamento dos portdes.

6.7.1 - Em caso de davidas no procedimento desanteriormente, o candidato devera estabelecer
contato com uma das OREL listadas no anexo I.

6.8 - O candidato devera estar no local de redlzata PO e da Redacdo com a antecedéncia
necessaria, observando que os portdes de acesexa@sde realizacdo das prowasao abertos as 08h00
e fechados as 09h00 (horario de BrasiliaAp6s o fechamento dos portdes, o horario limégeapse
apresentar na sala/setor de realizacdo da proaaasels 09h50. A PO e a Redacéo terdo inicio #3010
(horério de Brasilia/DF).

6.8.1 - Serdo considerados eliminados os candidatgee chegarem ao local de realizacdo da
prova apés o fechamento dos portbefRessalta-se que é de inteira responsabilidade donckdato
atentar para estar no local de prova correto, conante no seu comprovante de inscricdo, cuja
atualizacdo devera ser confirmada mediante consultao site do SSPM, na véspera da prova, em
funcao de possiveis mudancas divulgadas no referidae.

6.8.2 - Ressalta-se, ainda, que ndo sera permitidarealizacdo da prova a qualquer candidato
gue estiver no local diferente do previsto no comprante de inscricao.

6.9 - O candidato deverd portar consigo o comprovante dmscricdo e um documento oficial de
identificac&o original, em meio fisico, com assinata e fotografia, na qual possa ser reconhecido, na
forma definida no subitem 4.3, caneta esferograficale tinta preta (preferencialmente) ou azul,
fabricada em material transparente, lapis e borrach. Sugere-se aos candidatos o porte de caneta
reserva.

6.9.1 - ApOs iniciada a prova, ndo sera permitidongpréstimo de material.

6.10 - N&o sera permitido, durante a realizacdopdagas, o porte e/ou 0 uso de livros, manuais
impressos, anotacdes ou quaisquer dispositivosoeriebs, tais como: maquinas calculadoras (exceto
guando permitido), agendas eletronicas ou similarelefones celulares, smartphones, tablets, ipods,
gravadores, pen drives, mp3 ou similar, relégios adaldgicos, smartwatch, alarmes de qualquer iespéc
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ou qualquer transmissor, gravador ou receptor degjamagens, videos e mensagens, bem como mgchilas
ou volumes similares. E vedado também o uso de$asdcuros, de fones, de protetores auriculare ou
guaisquer acessorios de chapelaria tais como chlpgé ou gorro.

6.10.1 - E garantida a liberdade religiosa dos icamos inscritos no CP. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste Egialjamente ao inicio da prova, agueles que trajare
vestimentas que restrinjam a visualizacdo das asetln da parte superior da cabeca sera solicitael G
dirjam ao local a ser indicado pela Coordenagca@docurso, no qual, com a devida reserva, pasgamio
procedimento de vistoria por Fiscais de modo aeiémpa intimidade do examinando e garantir a regoes
seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fastraelg em Ata de Provas.

6.10.2 - Por medida de seguranca, os candidatos dedo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacéo dos Fiscais e da Coordgiado certame, durante a realizacao da prova.

6.11 - O SSPM nao se responsabiliza por pertersmseeidos ou perdidos pelos candidatos, bem
como aqueles que forem extraviados ou danificados.

6.12 - Nos recintos de prova seréo lidas as ind#ésigerais ao candidato. Apos a leitura, o carmlidat
deverd preencher os campos: nome, assinatura ero@®@eanscricdo no Cartdo-Resposta e na Folha de
Redacao.

6.12.1 - Somente sera autorizada a troca do CRedposta e da Folha de Redagéo, nesta ocasido, pol
motivo de rasura nos campos acima descriMuscaso do erro de marcacdo ocorrido apos iniciada
prova, o Cartdo-Resposta ndo podera ser substituido

6.12.2 - Para a apuracao do resultado daOP sera utilizado um sistema de leitura de cartdes.
Logo, o candidato devera atentar para o correto prenchimento do seu Cartdo-Resposta (instrucoes
na contracapa da prova). Os prejuizos decorrentesedmarcacdes incorretas no Cartdo-Resposta serao
de inteira e exclusiva responsabilidade do candidat O candidato deverd usar caneta esferografica
com tinta de cor preta (preferencialmente) ou azulO candidato que preencher o Cartdo-Resposta ou
a Folha de Redacéo a lapis sera eliminado do certam

6.12.3 - O candidato ndo devera amassar, molhéragorasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, a fim de naojanem prejuizos pela impossibilidade de identdféa
pela leitora Optica das marcacgdes e, por consegpiejudicado na pontuacao obtida.

6.12.4 - O candidato ndo deve amassar, molhar,adotasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Redacédo, a fim de nagaers® prejuizos por ocasiao da correcdo pela Banca
Examinadora.

6.12.5 - Visando a garantia do sigilo da provagempgo minimo de permanéncia dos candidatos no
recinto de aplicacdo de prova é de 50% (cinqueatacento) do tempo total destinado a realizacdo das
provas.

6.12.6 - Os candidatos deverdo ter plena atenc8opemcedimentos conduzidos bem como as
orientacfes disseminadas pelos respectivos Fideamova. Deve ser dada especial atencdo ao agiso d
inicio da provaQualquer candidato que for flagrado pelo Fiscal, @ramente iniciando a prova antes
do aviso de inicio, serd sumariamente eliminadd.al fato sera devidamente registrado na Ata ded2ro
com a assinatura de duas testemunhas, devendaiolatanse retirar do local da prova, permanecemndo e
area circunscrita a sua realizacdo por 50% (cingueor cento) do tempo concedido para a provandsa
garantir o sigilo conforme previsto no subitem &ote sem fazer uso de qualquer aparelho eletrodéeo
acordo com o subitem 6.10.

6.13 - Iniciadas as provas escritas, ndo haverd pwtlarecimentos. O candidato somente podera
deixar seu lugar, devidamente autorizado pelo Sigme/Fiscal, para se retirar definitivamente doimto
de prova ou, nos casos abaixo especificados, daeitl® acompanhado por militar designado para esse f

a) atendimento médico por pessoal designado peta MB

b) utilizacdo de banheiro; ou

c) casos de forca maior, comprovados pela superdeé&ertame, sem que aconteca saida da area
circunscrita a realizacao das provas.

6.13.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogac@entuo destinado a realizacdo das provas e, em
caso de retirada definitiva do recinto de provéa esra corrigida até onde foi solucionada, exnetocaso
de candidata lactante conforme subitens 6.24 €3%.24
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6.14 - Os candidatos militares deverao realizar a prova entrajes civis, no entanto, deverao
portar a identidade militar de suas respectivas Forcas.

6.15 - Nao sera autorizada a entrada de candigdatosajes de banho e sem camisa nos locais de
realizacdo de prova ou EVC.

6.16 - Ao término do tempo concedido para a regdiaada prova, o candidato interrompera a
resolucdo no ponto em que estiver, reunira sedsnoes, levantar-se-a e, ordenadamente, deixa&a@raa
de prova, entregando o Cartdo-Resposta e a Folliedacdo ao Fiscal. No ato da entrega da Folha de
Redacao e do Cartdo-Resposta, o candidato devmiéanua lista de assinaturas confirmando as réispsc
entregasO candidato que né&o rubricar a lista atestando a d@rega do Cartdo-Resposta e da Folha de
Redacéao sera eliminado do certame.

6.16.1 - Ser4 autorizado ao candidato levar a prova ao fimatempo previsto de realizagcdo do
concurso, as 14h3borario de Brasilia/DF). Ressalta-se que o Caderno de provas levado pelidetm €
de preenchimento facultativo, e ndo seré valida fias de recurso ou avaliagéao.

6.16.2 - Sera disponibilizado, na contracapa da prawa,modelo de gabarito para que o candidato
preencha para posterior conferén€acandidato que terminar a prova antes do tempo caedido n&o
podera levar a prova, mas caso queira levar o “modie de gabarito”, somente podera destaca-lo na
presenca do Fiscal.Caso o0 gabarito seja destacado sem a presenca dschl, o candidato sera
eliminado.

6.16.3 - As PO seréo disponibilizadas na pagina do SSRaMnternet, tdo logo sejam divulgados seus
respectivos gabaritos.

6.17 - Visando manter a lisura do concurso, og&)tultimos candidatos remanescentes deverao,
obrigatoriamente, deixar o recinto de prova ao noet&mpo.

6.18 - Serd eliminado, sumariamente, do CP e apsova ndo sera levada em consideracdo, o
candidato que:

a) iniciar a prova antes do aviso de inicio pekc#i

b) der ou receber auxilio para a execucao de quajjoea;

c) utilizar-se de qualquer material réiatorizado;

d) desrespeitar qualquer prescricéo relativa augéacdas provas;

€) escrever 0 nome ou introduzir marcas identificas@m outro lugar que néo o determinado para
esse fim;

f) prosseguir na resolucdo da prova apoés o térohinempo concedido para sua realizacao;

g) ausentar-se da sala/setor de provas, com o @adier Provas, antes do término do tempo
previsto de realizacdo do concurso, as 1l4{0ario de Brasilia/DF), ou ausentar-se da sala/setor de
provas, a qualquer momento, com a Folha de Redac&8artdo-Resposta,

h) contrariar determinagéo da Comisséo Fiscalizadarperturbar, de qualquer modo, a ordem no
local de aplicacdo das provas. De acordo com dd@@e do fato, o candidato podera vir a ser autuado
forma de Lei;

i) cometer ato grave de indisciplina; ou

j) comparecer ao local de realizacdo das provas adrario previsto.

6.19 - Podera haver revista pessoal por meio da ligacdo de detector de metais em qualquer
momento apds adentrar o local de prova, incluindo antrada dos banheiros.

6.20 - N&o sera permitida entrada nos locais dé&agdo de prova e EVC de candidatos portando
armas de qualquer espécie, mesmo em se tratandditde ou civil em efetivo servico ou com autorgZa
de porte de arma.

6.21 - Caso seja observado, durante a realizacgwada ou EVC de candidato portando arma de
gualquer espécie, sera solicitada a sua retiradeadilto e este estara, automaticamente, eliminado.

6.22- O acesso aos locais de aplicacdo das Provas e E¥@ permitido somente aos candidatos
aptos para sua realizacdo, ndo sendo autorizada a&ateada de acompanhantes, exceto no caso de
candidata lactante conforme subitem 6.24.1.

6.23 - Nao havera apoio destinado a acompanhartargikdato, exceto no caso de acompanhante de
candidata lactante conforme subitem 6.24.1.1.
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6.24 - A candidata com filho(s) de até 6 (seis) enede idade, tera o direito de amamentar seu(s)
filho(s) durante a realizacdo das provas escniteegliante prévia solicitacdo por meio de requerimeot
em uma das OREL listadas no anexo |, até 5 (cinéad contados a partir do dia da liberacdo do
Comprovante de Inscricao.

6.24.1 - A mae devera indicar no requerimento, passoa acompanhante que sera a responsavel pele
guarda da crianca no dia das provas escritas, tdungreriodo que for necessario.

6.24.1.1 - A pessoa acompanhante somente teréoaaedscal das provas até o horario estabelecido
para fechamento dos portbes, conforme subitemfi@a@)do com a crianca em sala reservada para essa
finalidade, préxima ao local de aplicacdo das psova

6.24.2 - A mae tera o direito de proceder a amaagénta cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho. Durante o periodo seaamentacdo, a mée sera acompanhada por fiscais.

6.24.3 - O tempo despendido na amamentacdo sendeosado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo.

7 - PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICA(;AO COMPLEMENTA R A
AUTODECLARACAO (PH) (eliminatdrio)

7.1 - O PH consiste na realizacdo de identificdedotipica, por terceiros, da condi¢do autodectarad
do candidato em Concurso Publico da MB, e contempts critérios estabelecidos na Portaria n°
4.512/GM-MD, de 4 de novembro de 2021.

7.1.1 -A Comissao de Heteroidentificacdo utilizar4 exalasiente o critério fenotipico para afericao
da condi¢ao declarada pelo candidato.

7.1.2 - Nao serdo considerados quaisquer registros ou do@os pretéritos inclusive imagem e
certiddes referentes a confirmacdo em PH realizadoprocessos seletivos e concursos publicos federa
estatuais, distritais e municipais.

7.2 - O candidato que se autodeclarar negro pai&@rala inscricd@ que optar por concorrer a
vaga reservada como previsto no subitem 2.2.3, e nao soliciliracdo dessa condicdo no prazo previsto
no subitem 2.2.10, serd submetido ao Phesmo que tenha se classificado na vaga de ampla
concorréncia,de acordo com o art. 8° da Portaria Normativast2GM-MD/2021.

7.3 - O candidato autodeclaraégmquadrado no subitem 9.1 e que optou por concarreaga
reservadasera convocado para o PH através de comunicdudizgulo na pagina do SSPM e disponivel nas
OREL, a fim de que tenha sua respectiva autodeéareonfirmada ou n&o.

7.4 - No caso da ndo confirmacéo da autodeclarde®or no PH, o candidato dispora de 3 (trés) dias
Gteis, a contar do dia seguinte a divulgacdo doltesto provisorio do PH, para a interposicao deinss
sendo o resultado final do PH de carater irreceréwm esfera administrativa.

7.5 - O PH sera filmado e tal filmagem sera utdz@ara a analise de eventuais recursos.

7.6 - O candidato que faltar ao dia de convocagiia o PH, recusar-se a ser submetido ao PH ou
ainda recusar-se a realizar a flmagem do procedongara fins de heteroidentificac&era eliminado do
CP, ainda que tenha obtido nota suficiente para agémvaa ampla concorréncia.

7.6.1 - O candidato cuja autodeclaragcéo néo fofircomda em Procedimento de Heteroidentificagao
(PH) e nao for confirmada a ma-fé da autodeclarag@correra a vaga de ampla concorréncia, desgle qu
sua nota da Prova Escrita Objetiva (PO) de Conleatims Profissionais o classifique para isso, dedaco
com o subitem 6.2.8 do Edital.

7.7 - A eliminacdo do candidato por ndo confirmaci@o autodeclaracdo ndao enseja o dever de
convocar suplementarmente candidatos ndo convogada® PH.

7.8 - ApGs o resultado do recurso, ndo caberaagsesadicionais, ndo sendo aceéwisdo de recurso
ou recurso do recurso.

7.9 - Nao serdo apreciados recursos contra tesceiro

8 - VISTA E RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS
PROFISSIONAIS E DA REDACAO
8.1 - Cabera recurso contra:
a) questdes das PO;
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b) gabarito preliminar, em virtude de erros ou @®&s nas questdes da PO; e
c) resultado da Redacéo.

8.2 - No caso de recursos contra as questfes dadP@s ou omissdes nos gabaritos preliminares da
PO, o candidato dispora de 3 (trés) dias Uteisadmst do dia seguinte ao da divulgacdo dos gabapidoa
entregar o recurso, cujo modelo estara dispontvglagina do SSPM e nas OREL.

8.3 - No caso de recurso contra o resultado dagdeda

a) O candidato que desejar, podera solicitar ta\da Redacdo, em uma das OREL pessoalmente
ou por meio de procuracdo especifica em uma dasLQRE anexo |, nos 2 (dois) primeiros dias uteis
contados a partir do dia seguinte ao da divulgdedmotas na pagina do SSPM;

b) A Vista da Redacédo ocorrera no 5° (quinto) dig & partir da data seguinte ao da divulgacéo
das notas na pagina do SSPM e sera realizada na @REue o candidato solicitou a vista;

c) O candidato podera interpor recurso contra oltedo da Redacdo até o 6° (sexto) dia util, a
partir da data seguinte ao da divulgagédo das matgsgina do SSPM;

d) O recurso contra o resultado da Redacdo sonsendedisponibilizado para os candidatos que
tiverem as suas Redacgdes corrigidas, apos a ataséié divulgada de acordo com os critérios estalukls
no subitem 6.3 do Edital; e

e) O recurso devera ser:

) redigido de acordo com o modelo constante pegina do SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docungtne disponivel nas OREL do anexo |,
devidamente fundamentado. Deverédo conter todosdssdque informem a identidade do requerente, seu
namero de inscri¢cdo, enderegco completo e assinatura

II) se manuscrito, redigido em letra legivel commeta esferografica azul ou preta;

[Il) apresentado com argumentacéo légica e sterde;

IV) um para cada questao; e

V) entregue pessoalmente em uma das OREL Istadanexo |, das 8h30 as 16h, observado o
prazo estabelecido na alinedeste subitem.

8.4 - O resultado dos recursos contra questde©darros ou omissdes no gabarito da PO ou contra o
resultado da Redacao sera dado a conhecer, caletive, pela alteracdo ou ndo do gabarito/resultado,
carater irrecorrivel na esfera administrativa, agipa do SSPM na Internet.

8.5 - Quando, decorrente de exame dos recursogltaresia anulacdo de questbes, 0s pontos
correspondentes a essas questdes serdao atributddesaos candidatos, independentemente de os terem
requerido.

8.6 - Em caso de deferimento de recurso interp@stderd ocorrer alteracdo da classificagéo inicial
obtida pelo candidato.

8.7 - Em nenhuma hipoétese, sera aceita revisdealeso, de recurso do recurso ou de recurso de
gabarito final.

8.8 - A Banca Examinadora constitui Gltima instangara recurso, sendo soberana em suas decisées
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.9 - Nao serédo apreciados 0s recursos que foresseapados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas beisal;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacéo e/ou defesa logica e congsten

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.10 - O prazo para interposicao de recurso éys®d e comum a todos os candidatos. O candidato
gue nao interpuser recurso dentro do prazo e nddem@stabelecidos neste Edital perdera o diraito d
manifestar-se posteriormente.

9 - EVENTOS COMPLEMENTARES (EVC)
9.1 - Os candidatos classificados na PO e na Redsgao dispostos em uma relagédenada por
numero de inscricdode forma a serem convocados para realizarem os EVC
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9.2 - Arelacdo dos candidatos convocados pard/@sdera divulgada na pagina do SSPM na Internet
e nas OREL listadas no anexo I. Os dias e hordossEVC serdo divulgados na pagina do SSPM para os
candidatos da OREL SSPM. Os demais candidatos &eaeompanhar a divulgacdo nos links disponiveis
no Anexo | e/ou contactar a respectiva OREL paransenformados dos dias e horarios agendados gara o
EVC.

9.2.1 - Os EVC deverao ser cumpridos em dia e iooeitipulados, dentro do periodo definido no
Calendério de Eventos, constantes no anexo Il.

9.2.2 -E de inteira responsabilidade do candidato comparet nos dias e horarios estipulados na
convocacao para a realizacdo dos EVC. O candidaters uma tolerancia de atraso de até 15 (quinze)
minutos.

9.3 - As cidades para realizagdo dos EVC estaaitbessoa tabela lolo Anexo I. O candidato que
desejar promover a alteracdo do local de realizagd® EVC devera interpor por requerimento
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuogtem uma das OREL listadas no anexaté
10 (dez) dias uteis antes da data de convocacao de¥C. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de alteracao

9.4 -Os EVC seréo realizados nos periodos constantes @alendario de Eventos do anexo |I.

9.5 - Os candidatos convocados para os EVC devemnsaltar a pagina do SSPM na Internet
(www.ingressonamarinha.mar.mil.br) ou as OREL do anexo |, ao longo do periodo destida aos
respectivos EVC, para manterem-se atualizados nodante a eventual alteracdo de data, horério ou
local de realizacao dos EVC.

9.6 - O candidato deverd estar no local prevista ga realizacdo de cada EVC, portando o
comprovante de inscricdo e documento oficial dentitieacdo original, em meio fisico dentro da
validade, com fotografia na qual possa ser reconhecidsieasra, na forma definida no subitem 4.3.

9.7 - Em caso de ndo comparecimento ou de compareento e ndo realizacdo do EVC
programado dentro do periodo determinado no Calend@ de Eventos do anexo I, o candidato sera
automaticamente eliminado do certame.

9.8 - Os candidatos militares deveréao realizavest®s complementares em trajes civis, no entanto,
deverdo portar a identidade militar de suas resf@acForcas.

10 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (elimin atéria)

10.1 - A VDB tera como propoésito verificar se o d@ato preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MB, eforcotgade com o previsto no art. 11 da Lei n°
6.880/1980 (Estatuto dos Militares), por meio destita as Secretarias de Seguranca Publica Estadsai
Superintendéncias Regionais do Departamento dei&@bkderal, dentre outros 6rgaos.

10.2 - Durante todo o processo do CP, o candidattend ser eliminado se deixar de atender o
disposto no subitem anterior.

10.3 - No caso de eliminagéo por ocasido da VD&ralidato dispora de 3 (trés) dias Uteis contados a
partir do dia em que sera informado por carta tegla com aviso de recebimento (AR), para interpor
recurso.

10.3.1 - Recurso contra a eliminacéo na VDB desera

a) redigido de acordo com o modelo constante nainpdglo SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-docungtne disponivel nas OREL do anexo |,
devidamente fundamentado. Deverdo conter todosdssdque informem a identidade do requerente, seu
numero de inscricdo, endereco completo e assinatura

b) se manuscrito, redigido em letra legivel cometaesferografica azul ou preta;

c) embasado por meio de defesa com argumentaci&a ®gonsistente, anexando os documentos
pertinentes, quando se julgar necessario; e

d) entregue pessoalmente em uma das OREL listadasaxo |, observado o prazo estabelecido no
subitem 10.3.

10.3.2 - O resultado do recurso da VDB serd endaadim via carta registrada, com aviso de
recebimento, diretamente ao candidato.
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10.3.3 - ApoOs o resultado do recurso, ndo cabexéiorsos adicionais, ndo sendo aceita revisdo de
recurso ou recurso do recurso.
10.3.4 - Nao serao aceitos recursos contra tesceiro

11 - INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatéria)

11.1 - A'IS, que teréa carater eliminatorio, é dg@ameédica daselecéo inicial, a qual visa verificar se
os candidatos preenchemariérios epadrées médicos de aptidao para a Carreira MilddviB.

11.2 - As IS serdo realizadas nas areas das Osgéeiz Responsaveis pela Supervisdo Regional
(ORSR), que correspondem aos Comandos dos DisN#®ais, de acordo com exames e procedimentos
meédicaepericiais especificos, observando-se as condigdempacitantes e os indices minimos exigidos
descritos no anexo IV, no periodo previsto no Gieo de Eventos do anexo Il, conforme programacéo
elaborada e divulgada pelas OREL (dia, horarical)o

11.2.1 - Independentemente da data para a quahdidedo esteja agendado, ele devera ficar a
disposicéo da Junta de Saude (JS), durante tpddado previsto para a realizacéo da IS.

11.3 - O candidato devera comparecer ao local &ioprevisto para IS portando o comprovante de
inscricdo e documento oficial de identificacéo mréd, em meio fisico dentro da validade com assinatura
e fotografia na qual possa ser reconheciu®,forma definida no subitem 4.8lessa oportunidade, o
candidato devera entregar integralmente, sem msaréolha de anamnese dirigida preenchida, daada
assinada, conforme modelo constante na pagina do PMSS na internet
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinhé.on.sspm/files/49-%20ANEXO0%20W%20-
%20DGPM-406%208REV.piif Salienta-se que o candidato, na ocasido do comparaento para IS,
NAO necessita estar em jejum. Além disso, ndo sepermitido ao candidato fazer uso de aparelho
celular enquanto no local da IS.

11.4 - O candidato tera que apresentar no 1° dia agendadara realizacdo da IS,
obrigatoriamente, os exames médicos complementareslacionados no item Il do anexo IV, cuja
realizacdo é de sua inteira responsabilidadé\ JS podera solicitar ao candidato qualquer oeriame que
julgar necessario. A ndo apresentacdo de qualqpseexiimes relacionados no respectivo Edital, na dat
inicial de comparecimento a JS ou no prazo esteidelgor esta, implicara em cancelamento da IS. Tal
situacdo também se aplica a ndo apresentacdo uleades de outros Pareceres/Exames, eventualmente
solicitados pela JS. Nao cabe recurso de IS n@xiada por insuficiéncia de documentacdo medigaoou
nao comparecimento.

11.4.1 - A MB néo possui nenhum vinculo ou convé@&am empresas ou médicos para a realizacao
dos exames para a IS.

11.5 - Os candidatos considerados inaptos par@dsgrpoderdo requerer IS em grau de recurso,
mediante requerimento apresentado em uma das O&klaté 2 (dois) dias uteia contar da data da
divulgacao do resultado da IS pela JS. Os candidaie obtiverem deferimento de seus recursos devera
comparecer a JS no prazo maximo de um dia utihtacdo conhecimento do deferimento, a fim de agend
sua IS, exceto nos casos em que tenha havido agenttaprévio pela Junta recursal. Os candidatos que
nao comparecerem na data e hora marcada paraagdalida 1S em grau de recurso, serdo considerados
desistentes, e suas IS ndo serdo apreciadas puometfalta de comparecimento.

11.5.1 - O requerimento de recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante nainpaglo SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosge disponivel nas OREL do anexo |, devendo
ter a finalidade enunciada de forma clara e seuestanciado, de modo a permitir uma completa &g&c
do caso pela autoridade competente, além disse, sE\instruido por documentos que possam dar apoio
pretensdes do requerente; e

b) entregue pessoalmente em uma das OREL listadaseaxo .

11.5.2 -Em nenhuma hipdtese sera aceita revisao de redesecurso do recurso ou de recurso da

IS.
11.5.3 - Nao serao apreciados recursos contrarnesce
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11.6 - Aos militares da ativa das For¢cas Armadssinacomo aos candidatos oriundos do meio civil,
serdo aplicados os indices minimos exigidos e wvhdas as condicbes de inaptiddao para ingresso no
Servigo Ativo da Marinha (SAM), previstas no andé¥o

11.7 - Além das condi¢cfes incapacitantes que sigacosamente observadas durantd®sas JS
poderdo detectar outras causas que conduzamtal@gprecoce ou remota, durante a carreira naval.

11.7.1 - Os candidatos que forem julgados aptd$Snmas que, porventura, posteriormente recebam
uma recomendacdo médica de ndo realizar o Teshptiddo Fisica de Ingresso (TAF-i), por qualquer
motivo, serdo considerados eliminados do CP.

11.8 - A confirmagdo de gestacdo, em qualquer etapdo processo pericial, implicarad
cancelamento imediato da IS da candidata sem emissée laudo, interrompendo a realizacdo da IS e
impossibilitando a candidata a realizar o TAF-i. Td candidata realizar4 os demais EVC e devera ser
reapresentada no ano seguinte para realizar todossoEVC, com excec¢do do Procedimento de
Heteroidentificacdo (PH), se, & época do Resultadéinal da Selecdo (RF) do CP do qual ela
participou, tenha sido classificada dentro do niumer de vagas previstas, bem como ainda cumpra os
demais requisitos para o ingresso na referida carm@, no momento da matricula no C-FCB.

11.9 - A candidata com filho nascido ha menos de(6eis) meses ndo podera realizar o TAF-i,
sendo resguardado seu direito de adiamento desse EVmediante requerimento. Tal candidata
realizara os demais EVC e no ano seguinte devera seapresentada para realizar todos os EVC, com
excecao do Procedimento de Heteroidentificacdo (PHe, a época do Resultado Final da Sele¢éo (RF)
do CP do qual ela participou, tenha sido classificka dentro do numero de vagas previstas, bem como
ainda cumpra os demais requisitos para o ingressairreferida carreira, no momento da matricula no
C-FCB.

11.9.1 - O requerimento citado no subitem antetewera dar entrada, em uma das OREL, dentro do
periodo determinado para realizacao do TAF-i, aonéodivulgado no Calendario de Eventos (anexo II).

11.10 - A candidata que se apresentar para reatizags EVC, no ano seguinte, em decorréncia do
disposto no subitem 11.8 ou 119for aprovada nessa e nas demais Etapaera garantida uma vaga,
além das vagas previstas no CP daquele ano, mesenaa®p esteja prevista abertura de vagas para sua
habilitacao.

11.11 - O candidato que se seguir na classificag@oupara o lugar da candidata enquadrada no
subitem 11.8 ou 11.9, de modo que todas as vagasystas sejam preenchidas.

11.12 - No dia anterior a IS, recomenda-se o n&odesfones de ouvido ou exposi¢cdo a ambientes
com niveis elevados de ruido, devendo, prefereneiate, ser realizado repouso auditivo de 14 horas.

11.13 - Os candidatos que ndo comparecerem ad&aanarcada para a IS, bem como na divulgacao
do resultado de suas IS, bem como em qualquer date do processo pericial, serdo considerados
desistentes e suas IS ndo serao apreciadas, faodéatomparecimento.

11.14 - O surgimento de qualquer fato meédico-paricelativo a desordens de saude e que
comprometam as atividades curriculares previs@sppasido da apresentacdo no Periodo de Adaptacéo
posteriormente a este, implicard em solicitacddSdeom a devida finalidade pelo Centro de Instrucdo
Almirante Alexandrino (CIAA) devendo ser obedecidsstramites de solicitacdo para cada tipo de @S, d
acordo com as normas vigentes.

12 - TESTE DE APTIDAO FiSICA DE INGRESSO (TAF-i) (eliminatorio)

12.1 - O TAF-i, de carater eliminatério, tem comopsito aferir se a aptidao fisica do candidato
preenche os padrdes fisicos exigidos para a cardarMB e sera realizado de acordo com os subitens
abaixo, no periodo previsto no Calendéario de Eenlo anexo I, conforme programacdo elaborada e
divulgada por meio da convocacdo dos candidatos psrEVC pelas respectivas OREL (dia, horario e
local).

12.2 - O TAF-i sera constituido das seguintes @mova

a) natacéo; e

b) corrida.
12.3 - O candidato sera submetido as provas doiehfr2 (dois) dias ndo consecutivos.
12.4 - Para ser aprovado no TAF-i, o candidato ideve
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a) nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metragmpo maximo de 50 (cinquenta) segundos para
0 sexo masculino e 1 (um) minuto para o sexo femirievando em consideracao as seguintes obsesvacde
abaixo descritas:

I) A saida podera ocorrer de fora da piscina (bowdaloco de partida) ou de dentro da piscina,
a critério do candidato;

II) Quando a piscina possuir menos de 25 (vinteneoy metros de comprimento, ndo sera
permitido o contato com a borda oposta, por perti@ltempo superior a 3 (trés) segundos, por ocasiao
virada; e

lII) O candidato devera utilizar apenas o0s recuigesentes ao seu proprio corpo, ndo sendo
permitido nenhum apoio no fundo, na borda latesatatamento da piscina. Sera permitido uso de &cailo
touca de natagéo.

b) correr o percurso de 2.400 (dois mil e quatrtm®mMmetros no tempo maximo de 16 (dezesseis)
minutos para o sexo masculino e 17 (dezessete)tosimara o sexo feminino. A corrida podera ser
realizada em pista oficial de atletismo ou em queigpercurso plano previamente demarcado.

12.5 - No caso da candidata gestante ou com fibkmrido h4 menos de 6 (seis) meses, serao
observados os subitens 11.8, 11.9 e 11.9.1.

12.6 - O candidato sera submetido as provas do iT&M- dois dias ndo consecutivos. Caso o
candidato seja reprovado em uma ou em ambas aasper-lhe-a concedida uma ultima tentativa, dmn da
a ser determinada pela Comissao de Avaliagcdo. Adkdta Ultima tentativa ndo podera ultrapassémoal
dia para o TAF-i, previsto no Calendario de Evetog\nexo Il.

12.7 - O resultado do TAF-i sera informado ao cdaidi pela Comissdo de Avaliacdo, logo apos sua
conclusao, no préprio local de realizacdo, ocasi@oquecada candidato devera assinar a ficha que
contém os resultados por ele obtidos

12.8 - Por ocasido da corrida, aandidato devera levar ténis, calcdo e camiseta giaastica. Por
ocasido da natacao, o candidato devera levar t&i¢fo, camiseta para ginastica, sunga de banhwaiiu

12.9 - O candidato somente realizara o TAF-i, medide apresentacdo de Atestado Médico, nos
moldes do modelo constante no anexo X, preenchide dnaneira legivel e devidamente assinado por
um meédico, com identificacdo do CRM, emitido ha, nmaximo, 30 (trinta) dias antes da aplicacdo do
teste. O atestado dever4d comprovar que o candidatencontra-se apto para realizar o TAF-i,
discriminando as modalidades a serem realizadas,tal documento devera ser submetido ao médico
pertencente a Comissao de Avaliacdo da conformidade

12.10 - O médico pertencente a Comissédo de Avaljgg@&sente no local de aplicacao T&F-i,
podera impedir de realizar ou retirar @48F-i, a qualquer momento, o candidato que apresentdqugr
condicao de risco a prépria saude.

13 - VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatoria)

13.1 - No periodo estabelecido no Calendario denteége do anexo I, os candidatos deverdo entregar
copia autenticada ou simples dos documentos pessot na respectiva OREL, estes acompanhados dos
originais. As copias deverdo ser entregues encadasn com as paginas numeradas (ex.: 01/20, 02/20,
03/20...) e rubricadas pelo candidato, além de rgl@agdo de todos os documentos apresentados, dendo
inteira responsabilidade do candidato a entregaeteor Os documentos originais tém a finalidade de
comprovar a validade da coépia simples apresentadaiial devera ser devidamente autenticada pelo
militar/civil responsavel pelo recebimento dos doeuntos. Caso os documentos apresentados ndo sejar
copias autenticadas ou acompanhados dos respedticamentos originais para o devido cotejo, eséies n
serdo recebidos. Todo documento original serdtuétii imediatamente ao candidato. Serdo exigidos pa
verificacdo os seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo Unbdl Superior Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidacaigtacao-eleitorg) no maximo, ha 30 (trinta) dias da data
da entrega dos documentos, para os candidatosesaerl8 anos;

c) Certiddo de Antecedentes da Justica Militam{.stm.jus.by;

d) Certiddo da Justica Federal (site da Justicaraeda regido que reside o candidato);
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e) Certiddo da Justica Estadual (site do Tribuealuktica do Estado a que pertence o candidato).
No caso dos candidatos do Rio de Janeiro que possadeira de identidade emitida pelo DETRAN ou
Instituto Félix Pacheco (IFP), esses deverdo acestiak http://atestadodic.detran.rj.gov.brimprimir a
referida Certiddo. Os que ndo possuirem carteiralelgidade emitidas pelos 6rgados acima especdgad
deverdo comparecer a Central de Certiddes, lodalina Av. Almirante Barroso, n° 97, 2° andar, Gentr
Rio de Janeiro- RJ;

f) Certiddo de Reservista ou prova de quitacéo @@ervico Militar devidamente reconhecido pela
respectiva autoridade competente do Servico Miljpara candidatos do sexo masculino maiores de 18
anos);

g) Diploma/Certificado/Declaracao:

l) Para candidatos com curso técnico realizadosauitantemente com o ensino meédio,
diploma/certificado do curso técnico de nivel méddohabilitacdo para a qual se inscreveu, expeatto
instituicéo de ensino credenciada ou certiddo/decd® de concluséo de curso contendo, entre cilsiahss,

a data do término do curso, ambos acompanhadosstinito escolar. O candidato que esteja em fase de
conclusdo do curso devera apresentar a declaragépanote no anexo Wu anexoVIl (para candidato
menor de 18 anos3endo que neste caso o Diploma ou Certificaddétegéo de conclusdo e o respectivo
Historico Escolar deverdo ser apresentados atétizagfdo da matricula. A ndo apresentacdo do ANéxo
ou VII (para candidato menor de 18 anos) ensejiminacéo do candidato do CP;

Il) Para candidatos com cursos técnicos realizaglpds a conclusdo do ensino médio,
diploma/certificado do curso de nivel médio e dosoutécnico na habilitagdo para a qual se inscreveu
expedido por instituicdo de ensino credenciadaestidéo/declaracdo de conclusdo do curso contemdie
outros dados, a data do término do curso, ambaosaathados de historico escolar. O candidato qegaest
em fase de conclusdo do curso devera apresengtlaatdo constante no anexood anexoVIl (para
candidato menor de 18 anpsgndo que neste caso o Diploma ou Certificadddtegdo de concluséo e
respectivo Histérico Escolar deverdo ser apresentatk a efetivacdo da matricula. A ndo apresentiga
Anexo VI ou VIl (para candidato menor de 18 anosegara na eliminacéo do candidato do CP;

lll) Para os candidatos de nivel superior (bachda, desde que na mesma area de formacao:
Diploma do curso de nivel superior na mesma ardardeacao, expedido por instituicdo de ensino saper
credenciada acompanhado do respectivo histériailagse grade curricular, que deve abranger todadeg
do curso técnico correspondente, incluindo asqasite experiéncias exigidas para a investiduraacypeca
fim de que sejam avaliados por organizacdo miltiampetente de forma a comprovar a abrangéncia
requerida; e

IV) Os candidatos que estejam em fase de conclds&mrso técnico de nivel médio deverao
apresentar as declaracbes constantes do anewo ¥hexoVIl conforme o caso, devendo apresentar o
Diploma ou Certificado/Declaracdo de conclusdo éregistro Profissional no periodo de adaptacaa até
data de matricula no curso. A ndo apresentacadon#gxAVI ou VII (para candidato menor de 18 anos)
ensejara na eliminacdo do candidato do CP.

h) Registro Profissional expedido pelo 6rgao figealor da habilitacdo, quando existir um orgéo
que emita o referido Registro atinente a cada iteddlo. Os candidatos que ndo possuirem o Registro
Profissional, no ato da VD, deverdo apresentarctadgao constante no anexo Vil anexolX (para
candidato menor de 18 anpdgvendo apresentar durante o periodo de adapé&@odata de matricula no
curso. A ndo apresentacdo do Anexo VIl ou IX esrsepa eliminacéo do candidato do CP;

i) Autorizacdo para inscricdo, se militar do Exérddxasileiro, da Forca Aérea Brasileira, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Miita conforme modelo constante do anex¢ Xl

J) Comunicacéo Padronizada ao Comandante/Diret@Mase militar da Marinha do Brasil;

k) Atestado de Idoneidade Moral e Bons Antecedemasa militar das Forcas Armadas, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Milita no servico ativo, conforme modelo constante no
anexo Xl;

l) Declaracdo quanto a nao investidura em Cargoh¢&m ou Emprego Publico
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docungzn

m) Declara¢do quanto a ndo estar respondendo arltayRolicial, Processo Criminal ou cumprido
pena de qualquer naturezaww.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosgen
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n) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessiwa FCPF); e

o) Documento oficial de identificac&o original, @mio fisico,dentro da validade com assinatura
e fotografia na qual possa ser reconhecido, nagaefinida no subitem 4.3.

13.1.1 - Por ocasido da VD, sera verificado serwlidato preenche todos os requisitos exigidos no
subitem 3.1.2.

13.1.2 - A entrega dos documentos ndo garante a apacao na VD, pois essa documentacao
ainda sera avaliada por Comissdo designada espeoai@nte para esse fim, que emitird parecer
aprovando ou ndo o candidato nessa etapa.

13.2 - A nao apresentacdo de qualquer documentpdexibem como qualquer rasura ou outra
irregularidade constatada nos documentos entreguongdicara eliminacdo tempestiva do candidato do
presente CP ou do Curso de Formacao de Cabos (¢:-FCB

13.3 - No caso de apresentacdo de documentos ,fasc@o aplicadas as sancdes previstas na
legislag&o vigente.

13.3.1 - O resultado preliminar da VD, contendelagdo dos candidatos aptos nessa fase, estara
disponivel na pagina do SSPM, de acordo com odmmid Calendario de Eventos, constante do anexo Il.

13.4 - Serdo desconsiderados os documentos ilsgue2 impossibilitem a leitura do seu conteudo.

13.5 - N&o seréo recebidos documentos fora doquedstipulado no Edital.

13.6 - Recurso contra o resultado preliminar dafi¢acdo de Documentos (VD):

a) O candidato que nao estiver relacionado no teshulpreliminar da VD, e dessa forma
considerado inapto pela Comissédo de Verificacdddeumentos (CVD), tera a oportunidade de tomar
ciéncia do motivo de sua inaptiddo e sanar asafifacias durante os 5 (cinco) dias Uteis subsezgiant
divulgacao do resultado, devendo para tal compaeesespectiva OREL, listadas no anexo I,

b) Cabe destacar que, salvo por motivo de for¢camnaiperiodo para sanar as discrepancias nao
sera flexibilizado. Apds a devida analise dos ressirsera dado a conhecer o resultado definitivi@a
mediante publicacdo na pagina do SSPM ou em um@Kk&a. listada no anexo I,

c) Apos o resultado do recurso, ndo caberdo reszumdionais, ndo sendo aceito revisao de
recurso ou recurso de recurso; e

d) N&o serdo apreciados recursos contra terceiros.

13.7 - O candidato ndo matriculado no C-FCB podeii&itar a devolu¢do de seus documentos por
meio de requerimento entregue em sua respectivd_OiREprazo de até 30 (trinta) dias contados dod@mn
validade do CP. Apds esse prazo e ndo havendoestagfio, estes documentos serdo destruidos.

13.8 - Nenhuma documentacao de candidato matricuiadC-FCB podera ser retirada ou devolvida,
a nao ser por motivo de desligamento.

13.9 - A entrega dos documentos podera ser realipad terceiros desde que anexada procuracao
especifica aos documentos entregues.

14 - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatoria)

14.1 - A AP tem como propdsito avaliar os candigateediante o emprego de procedimentos
cientificos destinados a aferir a compatibilidaele daracteristicas psicologicas do candidato coarraira
militar.

14.2 - Todos os testes utilizados na AP sdo aposvpdlo Conselho Federal de Psicologia.

14.3 - A AP, conforme detalhada no anexo V, avales seguintes aspectos:

a) Intelectivo - destinado a verificacdo das aptidgegis e/ou especificas dos candidatos em
relacdo as exigéncias da atividade pretendida. iBemgli a serem avaliados: atencdo concentrada,
inteligéncia e atencéo a detalhes;

b) Personaldgico - destinado a verificacdo das carfatitas de personalidade e motivacionais do
candidato em relacdo as exigéncias da atividaderuliela. Requisitos a serem avaliados: adaptatidida
disciplina, controle emocional, capacidade de thelsyeem equipe, capacidade de tomar decisfesatidare
responsabilidade; e

c) Aspectos considerados impeditivpsesenca de indicadores, nos testes e técnicagatiacao,
gue representem prejuizos nos requisitos de adigbdale, disciplina e controle emocional.

14.3.1 - Para a avaliacao do aspecto intelecterd, stilizado um dos seguintes modelos:
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a) Somatério de notas padronizadas - expresso patafdranacdo dos escores obtidos pelos
candidatos nos diversos testes em graus compasuesssi;

b) Regressao Linear Multipla (RLM) - expresso pelanestiva do critério de desempenho na
atividade, a partir da ponderacéo dos escoresasbtids teste®u

c) Mdltiplo Corte - expresso por meio de cortes g@e atribuidos aos resultados dos candidatos
nos testes, tendo como base o rendimento do candida testes/técnicas e a importancia destesgpara
atividade.

14.3.2 - Para a avaliacao do aspecto personalpguerédo ser aplicados testes, inventarios, entasvis
e/ou outros instrumentos de avaliagéo.

14.3.3 - O candidato devera comparecer ao locar&rib previsto para AP, portando o comprovante
de inscricdo e documento oficial de identificacdammcfotografia, dentro da validade, duas canetas
esferograficas (azul ou preta), dois lapis 2B edmira.

14.3.4 - E de inteira responsabilidade do candidatoparecer ao local de realiza¢do da AP portando
0 material solicitado.

14.3.5 - N&o sera autorizada a entrada de candittajando bermuda, calgédo ou short.

14.4 - Sera divulgado o resultado preliminar daodRtendo a relacédo dos candidatos considerados
aptos (A).

14.5 - Caso o candidato ndo se encontre na refaggaer sido considerado inapto (l), podera requere
uma Entrevista de Apresentacdo de Resultados (EBARgcurso Administrativo. No caso de EAR, os
requerimentos, conforme modelo disponivel no link
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelocumentos), poderdo ser encaminhados a
respectiva ORELem até 2 (dois) dias uteiap0s a divulgacdo do resultado preliminar dosidatas aptos
na AP. No caso de recursam até 2 (dois) dias Uteiap0s a realizacdo da EAR.

14.6 - A EAR visara tdo somente a prestar esclaestios técnicos, ndo afetando o resultado obtido
nem servindo como fonte de informag¢des complemestamualquer outro 6rgdo. A EAR sera realizada no
Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM)dade do Rio de Janeiro.

14.7 - No caso de Recurso Administrativo, seragiesia uma Comissédo composta por psicologos do
Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha (SSPMh&oearticiparam da AP, que tera por atribuicdo
reavaliar o material do candidato, ndo consistiedo uma outra aplicagdo das técnicas realizadas ou
correspondentes.

14.8 - O candidato “Inapto” na AP podera optar pao realizar a EAR e, ainda assim, requerer
diretamente o Recurso Administrativem até 4 (quatro) dias uteisapds a divulgacdo do resultado
preliminar dos candidatos aptos na AP. Nesse talsaformacdo devera constar na solicitacao dorsec

14.9 - O resultado definitivo dos candidatos aptasAP sera divulgado na pagina do SSPM, na
Internet.

14.10 - O candidato que obtiver o resultado “I’ARy, em carater definitivo, sera eliminado.

14.11 - Apos o resultado do recurso, ndo caberdoses adicionais.

15 - RESULTADO FINAL DA SELEQAO (RF)

15.1 - Apés a realizacdo de todos os EVC, serdlghdo o Resultado Final da Selecdo (RF), na
pagina do SSPM na Internet e disponivel nas OREtadas no anexo |I. No caso de candidatos
autodeclarados, a publicacdo seguira os critérsbgbelecidos na Portaria n°® 4.512/GM-MD, de 4 de
novembro de 2021.

15.2 - O resultado constard da relacdo dos cawdidaassificados dentro do numero de vagas
previstas (candidatos titulares) e dos candid&®arvas, por habilitagdo, nimero de inscricdo, n@REL
e pela ordem decrescente das médias de acordo seguiate formula:

MF = 2P0 + 1RE
3

Onde:
MF = média do RF, aproximada a centésimos;
PO = nota da Prova Escrita Objetiva (PO) de Conieaios Profissionais; e
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RE = nota da Redacéo.

15.3 - Os candidatos que obtiverem a mesma médrRFrgerao posicionados entre si, de acordo com
a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na Prova Escrita Objetiva (PO) deh@omentos Profissionais;
b) maior nota na Redacéo; e
c) maior idade.

15.4 - O candidato aprovado em todos os EVC, masctassificado dentro do nimero de vagas
existentes, sera considerado candidato reserva,deta de validade deste certame.

15.5 - A listagem de candidatos reservas tem patifiade permitir a convocacao para preenchimento
de vagagjue passem a ficar disponiveis, em face do dispastubitem 16.10. Tal convocagdo ocorrerd até
a data limite estabelecida no Calendario de Evdatuexo II).

15.6 -No caso de desisténcia ou desclassificacdo dededachegro em vaga reservada, sera chamado
o candidato reserva autodeclarado posteriormeassititado, conforme previsto na Lei n° 12.990/2054
convocacao ocorrera até a data limite estabelecidaalendario de Eventos (anexo Il)

15.7 - Na hipétese de ndo haver o nimero de caondmgro aprovado para ocupar a vaga reserva, a
vaga remanescente sera revertida para a amplaroémgia, conforme previsto na Portaria Normativa
n°4.512/GM-MD, de 4 de novembro de 2021.

15.8 - No caso de convocacdo de candidato da aogpleorréncia (autodeclarado ou nao), sera
adotada estritamente a ordem de classificacaoirdisada pela ordem decrescente da média no RF,
considerando os critérios de desempate previstasilnitem 15.3. Tal convocacdo ocorrera até a daitel
estabelecida no Calendario de Eventos (anexo II).

15.9 - Os candidatos reservas deverdo acessar aipagdo SSPM na Internet, durante todo o
Periodo de Adaptacéo (PA) do Curso de Formacao deaBo (C-FCB), especificado no Calendario de
Eventos do anexo I, a fim de tomar conhecimento dema possivel convocagédo de candidatos reservas
para substituicdo de candidatos titulares.

16 - PERIODO DE ADAPTACAO (PA)

16.1 - Serdo chamados para apresentacdo paraio @dcPA do C-FCB, na data prevista no
Calendario de Eventos, os candidatos titulares.

16.2 - O PA é etapa nao curricular do C-FCB, derantjual os candidatos se concentram no CIAA, a
fim de que possam verificar, na pratica, sua agapt® seu interesse pela carreira, recebem inssucd
iniciais sobre a doutrina militar; sobre o Curse@® submetidos a atividades compativeis com aarotin
militar, razdo pela qual devem manter a higidaedisxigida para o C-FCB.

16.3 - Os candidatos titulares deverdo se apreseat&entro de Instrucdo Almirante Alexandrino
(CIAA), no endereco: Avenida Brasil, n°® 10.946 nR& - Rio de Janeiro/RJ, no dia determinado no
Calendério de Eventos (anexo ).

16.3.1 - O candidato aprovado e classificado eras@$ etapas do CP realizara o PA e o C-FCB no
CIAA, ficando este, sujeito as normas vigentes,niids pelo Diretor de Ensino da Marinha e pelo
Comandante do CIAA. O C-FCB tera carater eliminatérclassificatorio para a carreira.

16.3.2 - As normas reguladoras especificas parareoCestdo sujeitas a alteracdes no decorrer do
periodo escolar, conforme as necessidades da Astragdo Naval. Essas normas estabelecerdo o
rendimento escolar minimo e demais condi¢Bes easgidra aprovacdo no referido Curso. Na ocorrélecia
atos de indisciplina, comportamento incompativeh @ carreira militar, insuficiéncia académica,cfsou
descumprimento das normas previstas, o aluno psdedesligado do Curso, a qualquer momento.

16.4 -O candidato servidor publico civil devera estaimEmmpatibilizado de suas fun¢des publicas

16.5 - O candidato militar, inclusive o pertencerite MB, devera apresentar o documento
comprobatério do seu pedido de desligamento oeudicenciamento.

16.6 - O candidato militar que esteja prestandewi§o Militar Inicial (SMI) ou o Servigo Militar
Voluntario (SMV) na Marinha do Brasil sera dispatsdo servico pelo Titular da Organizacao Militatq
prazo necessario para que possa se apresentaargetiaminada. O deslocamento devera ser realEado
suas proprias expensas, por ser realizado estritamm@ interesse particular, portanto sem qualqusto
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para a Administracdo, ndo havendo possibilidadmoémentacéo, ja que ndo ha, nesse caso, intelasse
Forca.

16.7 - O candidato militar de outra Forga ou deakbrcas Auxiliares, serd incorporado como praca
especial no grau hierarquico de Grumete, indepaedemte de sua graduacao anterior, cabendo a st Fo
de origem licencia-lo e desliga-lo.

16.8 - As despesas relativas a transporte, alimeg@o e estada, de seu domicilio até a
apresentacao no CIAA, correrdo por conta do candida.

16.8.1 - Em conformidade com o Decreto n° 6.59382@3 candidatos que obtiverem isencao do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, por estaaelastrados no Cadastro Unico para Programasi§oci
do Governo Federal - CadUnico e membros de faméibaixa renda, de que trata o Decreto n° 11.G6, d
29 de margco de 2022, poderédo solicitar, por meiogedg@erimento, que a passagem seja custeada pela
Marinha, por intermédio das Organizacfes Respois@eta Supervisdo Regional (ORSR), ou seja, dos
Comandos dos Distritos Navais.

16.8.2 - O candidato enquadrado no subitem acimerdéealispor de recursos proprios para o0 custeio
de alimentacao e despesas pessoais nos trajetos GdAA.

16.9 - Visando ao controle, eliminacéo e a errgdicade doencas imunopreveniveis, por ocasiao da
apresentacao para o PA, é recomendado aos carsdadafwesentacdo do Cartdo de Vacinagao referente a
Calendario Basico de Vacinacédo do Adulto - Hep&it®upla tipo adulto (dT - Difteria e Tétano); Feb
Amarela e Triplice Viral (sarampo, caxumba e ruagalisponiveis em todas as Unidades Basicas d#eSal
(UBS).

16.10 - O candidato que desistir e, ndo se apresanha data e no horario marcado para o inicio
do PA, que durante o PA cometer falta disciplinar tgave ou se ausentar do CIAA por qualquer
motivo, sem autorizacdo, serd eliminado e ndo tersua matricula efetivada no Curso, podendo ser
substituido, a critério da Administracdo Naval, peb candidato reserva que se seguir na classificacao,
observando o previsto nos subitens 15.5 e 15.6, até@ata limite prevista no Calendario de Eventos
(anexo 1), dentro da validade do CP.

16.10.1 - Caso o candidato convocado desista da amaigs da data marcada para a apresentagcéo nc
CIAA ou durante o PA, sera considerado desistertevera preencher e assinar o “Modelo de Termo de
Desisténcia” disponivel na pagina do SSRWvv.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuoggn
e entrega-lo diretamente em uma das OREL listadanexo | ou no CIAA.

16.11 - ApGs concluir o PA, o candidato terd a foala no C-CFB efetuada por ato do Comandante
do CIAA.

16.12 - Durante o CF, tera a matricula cancelagaadquer tempo, o aluno que tiver participado do
CP utilizando documentos ou informacfes falsas, gejuizo das san¢des penais aplicaveis. Da mesma
forma, aquele que tiver omitido ou fornecido infagées falsas ou utilizado de qualquer tipo deicidif
gue tenha facilitado sua aprovacao em qualquerdan&tapas do CP.

16.13 - Caso seja observado durante o PA ou do Ed-surgimento de qualquer fato novo relativo a
problemas de saude que comprometa as atividadasutares previstas, 0 aluno sera encaminhado para
uma nova IS (médico-pericial), podendo ser eliminadjualquer tempo.

17 - DISPOSI(;OES COMPLEMENTARES

17.1 - Caso queira tratar de assunto relativo ap &Randidatodevera fazé-lo por meio de
requerimento entregue pessoalmente em uma das (d&das no anexo |, apresentando documento oficial
de identificacdo, dentro da validade, com assinagufotografia na qual possa ser reconhecido, maafo
definida no subitem 4.3, e comprovante de inscricdo

17.1.1 - Em caso de duvidas ou sugestdes reladiwaSP, o candidato podera contactar as OREL
listadas no anexo | ou o Servico de Selecdo dooBesm Marinha (SSPM) pelo endereco eletronico
sspm.ingresso@marinha.mil.br

17.2 - O SSPM conta com o Posto de Atendimentoaulidato (PAC) localizado na Rua Visconde
de Itaborai, n° 69, Centro, Rio de Janeiro — R@ patar de assuntos referentes ao CP.

17.3 - No decorrer do CP, caso as vagas das lagb#is ndo sejam preenchidas, podera haver
remanejamento a critério da Administracédo Naval.
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17.4 -O prazo de validade do CP terminara no dia do inia do Curso de Formacéo de Cabos (C-
FCB), conforme anexo II.

17.5 - O SSPM informa aos candidatos que a MB m&suy nenhum vinculo com qualquer curso ou
escola preparatdria nem participacdo na confecgdomdterial didatico comercializado por essas
instituicoes.

17.6 - Em caso excepcional de mudanca no CalendériBventos por motivo de forca maior ou
decisdo judicial, o SSPM reserva-se o direito derogramar o mencionado calendario conforme a
disponibilidade e a conveniéncia da Administrac@vall sendo implicita e compulsoria a aceitacdo dos
candidatos as novas datas a serem oportunamentgatias.

17.7 - Nao sera fornecido ao candidato qualqueureato comprobatério de aprovacdo no CP,
valendo, para esse fim, a homologacdo publicadaD@dJ e disponibilizada na pagina do SSPM
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=homologacao/editais-derblogacan

17.8 - Os casos omissos serdo resolvidos pelodDidet Servico de Sele¢éo do Pessoal da Marinha,
apos interposicéo de recurso de acordo com o @onéste Edital.
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PARTE 2 - ANEXOS B
ANEXO | - CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E EVENTO S COMPLEMENTARES
E AS RESPECTIVAS ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO LOCAL (OREL)

a) Tabelacomo

endereco das OREL:

Cidades de realizagaq
das provas ou evento
complementares

Organizacdes Responsaveis pela Execucédo Local (OREL

Rio de Janeiro/RJ

[o]

Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha (SSPMp-Vigconde de Itaborai,
69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20.010-060
www.ingressonamarinha.mar.mil.br

=]

Angra dos Reis/RJ

Colégio Naval (CN) - Avenida Marques de Ledo, s/rCentro - Angra dos
Reiss/R] -  CEP: 23.909-900 - Tel.: (24) 3421-3018
https://www.marinha.mil.br/cn/informacoes-orel

Nova Friburgo/RJ

Sanatério Naval de Nova Friburgo (SNNF) - Av. Gowastor Geremias de Mattps
Fontes, s/n° - Centro - Nova Friburgo/RJ — CER628-140 - Tel.: (22) 252%-
9586 -https://www.marinha.mil.br/cmam/subordinada/snni@asos

Sao Pedro da Aldeia/H

Base Aérea Naval de Sao Pedro da Aldeia (BAeNSH)a- Comandante Iturig
s/n° - Bairro Fluminense, Sao Pedro da Aldeia-REP: 28.944054 Tel.: (22
2621-4047 https://www.marinha.mil.br/comforaernav/concursos

Vila Velha/ES

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Sgi#AMES) — Enseada d
Inhod, s/n°, Prainha - Vila Velha/ES — CEP: 29.200-- Tel.: (27) 3041-5417| -
https://www.marinha.mil.br/eames/node/194

Belo Horizonte/MG

Capitania Fluvial de Minas Gerais (CFMGRAvenida Celso Porfirio Machado,
1100 — B. Belvedere — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.3400 — Tel: (31) 3567
0729 e (31) 98309-312wavw.marinha.mil.br/cfmg

Salvador/BA

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dbigftito Naval (Com2°DN)
Avenida das Naus, s/n°® - Comércio - Salvador/BAEPC40.015270 Tel.: (71
3507-3825 https://www.marinha.mil.br/com2dn/concursos-em-aneiato

Natal/RN

Servigo de Recrutamento Distrital do Comando dDi8fito Naval (Com3°DN)
Rua Coronel Flaminio, n° 100 - Santos Reis - NRkilf CEP: 59.010-500 - Te|.:
(84) 3216-3083/3087 — Divisdo de Concurso e ProsesSeletivos
https://www.marinha.mil.br/com3dn/node/4923

Olinda/PE

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM- Avenida Olinda
Dom Hélder Camara, s/n, Salgadinho, Olinda/PE —:GBPL10 -901 Tel.: (81
3412-7615 https://www.marinha.mil.br/eampe/node/245

p—

Fortaleza/CE

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCEAvenida Filomeng
Gomes, n° 30, Jacarecanga - Fortaleza/CE — CE@L®BQS80 - Tel.: (85) 3284
4726 -https://www.marinha.mil.br/eamce/node/341

o
1

Belém/PA

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDidfrito Naval (Com4°DN)
Praca Carneiro da Rocha, s/n°, Cidade Velha - BBl&m CEP: 66.020-150 Tel.:
(92) 3216-4122 e (92) 3216-4042

https://www.marinha.mil.br/com4dn/concursos-p%C3%B&os-em-andamentd

Sao Luis/MA

Departamento do Ensino Profissional Maritimo da itaa@ dos Portos do
Maranhdo (CPMA) — Complexo do JenipapeirAvenida José Sarney, s/
Centro - Sdo Luis-MA - CEP: 65.020-720 - Tel.: (98107-0150
https://www.marinha.mil.br/coma/node/94

Rio Grande/RS

Assessoria de Recrutamento Distrital do Comando 58oDistrito Nava
(Com5°DN) - Avenida Almirante Cerqueira e Souza, 1§87, Centro - Rip
Grande/RS - CEP: 96.201-260 - Tel.: (53) 3233-640B63 -
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https://www.marinha.mil.br/com5dn/eventoscompleraszs

Capitania Fluvial de Porto Alegre (CFPA) - Rua doxlradas, n° 386 — Cenfro
Histodrico - Porto Alegre/RS — CEP: 90.020-000

Tel.: (51) 3226-1711 ramal 218 / (51) 99925-3408
https://www.marinha.mil.br/cfpa/concursos-eventogiplementares

Porto Alegre/RS

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Cata(®AMSC) - Avenida
Florianopolis/SC  [Marinheiro Max Schramm, n° 3028, Estreito - Flodpolis/'SC — CEP: 88.095-
900 - Tel.: (48) 3298-5075htp://www.marinha.mil.br/eamsc/concursos

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDisfito Naval (Com6°DN)
Ladario/MS Avenida 14 de Marco, s/n°, Centro - Ladario/MS -PCF9.370-000 Tel.: (67)
3234-1062 https://www.marinha.mil.br/com6édn/concursos

Servigo de Recrutamento Distrital do Comando dDigfrito Naval (Com7°DN) -
Esplanada dos Ministérios - Bloco "N", s/n, Térreddificio Anexo ao d
Comando da Marinha - Brasilia/DF — CEP: 70.055-90@l.: (61) 3429-1550
https://www.marinha.mil.br/com7dn/?g=recrutamento

A=)

Brasilia/DF

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDi8fito Naval (Com8°DN) +
S&o Paulo/SP  |Rua Estado de Israel, n° 776, Vila Clementino - Balo/SP — CEP: 04.022-002
- Tel.: (11) 5080-4792 https://www.marinha.mil.br/com8dn/?g=concursos

Nucleo de Apoio as Atividades da Capitania dosd®ode Sdo Paulo (CPSR) -
Avenida Conselheiro Nébias, n°® 488, Encruzilha®antos/SP — CEP: 11.045-

Santos/SP 000 — Tel: (13) 3221-3454 e (13) 3221-3455 ramaD32l -
https://www.marinha.mil.br/cpsp/
Servigo de Recrutamento Distrital do Comando dDiS#ito Naval (Com9°DN) -
Manaus/AM Rua Bernardo Ramos, s/n°, Centro - llha de Saontéce Manaus/AM — CER:

69.005-310 - Tel.: 2123-2278 -
https://www.marinha.mil.br/com9dn/concursos 9dn
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b) Tabela com os Locais de Realizacdo dos Eventas @P

Cidades de
realizacdo das | PROVA IS TAF-i VD AP PH
provas e EVC
Rio de Janeiro/RJ X X X X X X
Angra dos Reis/RJ X X X X Rio de Janeiro/RJ X
Nova Friburgo/RJ X X X X Rio de Janeiro/RJ X
S20 Pedro da X X X X Rio de Janeiro/RJ| X
Vila Velha/ES X X X X X X
Belo Horizonte/MG X Nova Friburgo/RJ X X Rio de Janeiro/RJ X
Salvador/BA X X X X X X
Natal/RN X X X X X X
Olinda/PE X X X X X X
Fortaleza/CE X X X X X X
Belém/PA X X X X X X
Sao Luis/MA X Belem/PA X X Belém/PA X
Rio Grande/RS X X X X X X
Porto Alegre/RS X Rio Grande/RS X X Rio Grande/R$S X
Florianopolis/SC X X X X X X
Ladario/MS X X X X X X
Brasilia/DF X X X X X X
Séo Paulo/SP X X X X X X
Santos/SP X Séo Paulo/SP X X Séo Paulo/SP X
Manaus/AM X X X X X X

Eventos Complementares:

- Verificagdo de Dados Biograficos (VDB);

- Inspecao de Saude (IS);

- Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i);

- Verificacdo de Documentos (VD);

- Avaliacao Psicolégica (AP); e

- Procedimento de Heteroidentificacdo Complememntantodeclaracéao (PH).
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ANEXO I

CALENDARIO DE EVENTOS
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EVENTO DATA ATIVIDADES
19/06/2023
01 a Periodo de inscri¢cdes.
02/07/2023
19/06/2023
02 a Periodo das solicitagcbes de isencdes, via postagem.
25/06/2023
03 19/02/2023 Perl’oqlo das solicitagc_ﬁes de isengldes, via ORELstoRie
25/06/2023 Atendimento ao Candidato.
04 03/07/2023 Divulgacéo das solicitacdes de Isesnco
05 04/07/2023 Recurso das Isencgoes.
06 06/07/2023 Divulgacéo do resultado dos recuttasssencoes.
07 Até Data limite para o pagamento da taxa de inscrigcao.
07/07/2023
Divulgacdo da Relacdo dos candidatos cotistas g a
08 21/07/2023 Candidatos/Vagas, no endereco eletronico
www.ingressonamarinha.mar.mil.br.
Periodo para o candidato, enquadrado no subiteri1312
09 28/07/2023 interpor requerimento referente a nao confirmacé| d
iInscricdo ou ao pagamento da taxa de inscri¢ao.
O candidato devera consultar o Comunicado na padina
SSPM na Internet ou as OREL (pessoalmente ou pelos
telefones disponiveis) constantes no anexo | pdoanacdes
sobre a data, os horarios de abertura e fechanchwdc
10 06/09/2023 portdes, o horério limite para se apresentar reg sahorario
de realizacdo das provas escritas, 0 enderecocab dode
realizara as Provas Escritas Objetivas (PO) de &omientos
Profissionais e a Redacédo e o material suplemertassarig
a realizacdo dessas provas.
11 17/09/2023 Prova Fscrita Objetiva de Conhecimentos Profisssoraa
Redacao.
12 19/09/2023 Disponibilizacdo das Provas Digitalizadas na pagdw
SSPM na Internet.
13 19/09/2023 Divulgacdo dos gabaritos. A disposicdo dos candais
OREL e Internet.
Data limite para os candidatos submetidos a Ideati&o
Até Especial, no dia da realizagdo das Erovas Esqr'ﬁas,
14 17/10/2023 apresentarem em sua OREL de origem, munidos| de
documento oficial de identificagao original, de @wcom o
subitem 49.
A partir de Divulgat_;éo das not.as.na 'Prova Escrita Objetiva (EI@
15 09/11/2023 Conhecimentos Profissionais e convocacao paraagalh de
Procedimento de Heteroidentificagdo (PH).
21/11/2023
16 e Procedimento de Heteroidentificagdo (PH).
22/11/2023
17 A partir de Divulgacdo do resultado provisorio @rocedimento de



28/11/2023

Heteroidentificagao (PH).

Trés dias uteis

18 apos a divulgacéo doPeriodo para o candidato entrar com recurso corftd.
Evento 17
19 A partir de Divulgacdo do resultado definitivo do Procedimerde
08/12/2023 Heteroidentificacdo (PH).
20 fg?(?lr}godzi Divulgacéo da nota da Redacdo.
Dois dias uteis
21 apos a divulgacéo dpPeriodo para solicitacdo de Vista da Redacdao.
Evento20
Quinto dia util
22 apos a divulgacao doRealizacdo da Vista de Redacéo.
Evento 20
Até o sexto dia util _— .
) . ~ Prazo limite para os candidatos entrarem com reswsntra
23 apos a divulgacao do ~
a Redacao.
Evento 20
o4 A partir de Convocacédo para os EVC e resultado dos recursos
27/02/2024 Redacao.
11/03/2024
25 a Verificacdo de Documentos (VD).
13/03/2024
11/03/2024
26 a Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i).
21/03/2024
18/03/2024
27 a Avaliacao Psicoldgica (AP).
19/03/2024
20/03/2024
28 a Inspecéo de Saude (1S).
27/03/2024
29 fz?(?dt}godzi Divulgacéo do resultado preliminar da VD.
Cinco dias uteis | Comparecimento na OREL para verificar e sanar
30 apos a divulgacdo dpinconsisténcias apontadas nos documentos entregoe
Evento 29 ocasiao da VD.
28/03/2024
31 a Inspecdo de saude, em grau de recurso
10/04/2024
32 A partir de Divulgacéo do resultado preliminar dos candidafo®sa na|
24/04/2024 AP.
,D oIS d_las ute|~s Periodo para o candidato inapto na AP solicitardwigta de
33 apos a divulgacao dop ~
Evento 32 Apresentacéo de Resultados (EAR).
Dois dias uteis
apos a realizacao dp
34 EAR ou até quatro| Periodo para o candidato inapto na AP solicitarezurso
dias Uteis ap6s a | Administrativo, caso opte, de acordo com item 13.8.
divulgacao do
Evento 32
35 A partir de Divulgacéo do resultado definitive \dD.
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02/05/2024

36 A partir de Divulgacdo do resultado definitivo dos candidatpsos na
10/05/2024 AP.
37 g\sygggodzi Divulgagéo do Resultado Final do CP na Internet.
Concentragao dos candidatos titulares, no Centlasiricao
38 17/06/2024 Almirante Alexandrino (CIAA), para o inicio do Pedo de
Adaptacéo.
17/06/2024
39 a Periodo de Adaptacao (PA).
30/06/2024
40 28/06/2024 Data limite para a convocagéo dodidatos reservas.
41 01/07/2024 Inicio do Curso.

31

CP-CAP/2023



ANEXO Il - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS PARA AS PROVA S ESCRITAS OBJETIVAS
(PO) DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS PARA O CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO
AO CURSO DE FORMACAO PARA O INGRESSO NO CORPO AUXILIAR DE PRACAS DA
MARINHA (CP-CAP)

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO GERAL - Conceitos; Principios; Teoria da Administraca@n@fica; Teoria
Classica; Teoria das Relagcdes Humanas; Teoria Bssich da Administracdo; Modelo Burocratico de
Organizacdao; Teoria Estruturalista; Teoria Compoetatal; Teoria Matematica da Administracdo; Tedea
Sistemas; Teoria da Contingéncia; Novas Abordagen8dministracdo; Lideranca (conceito e teorias); e
Motivacao (conceito e teorias).

ADMINISTRACAO DE MATERIAL — Gestdo de compras; Aquisicdo de recursos miateTigpos e
importancia dos estoques; Andlise dos estoquesgistde seguranca; e Gestao da distribuicdo -tiagis
(a abordagem logistica, recebimento e armazenagdistribuicao).

GESTAO DE PROCESSOS- Conceito de processos; Gestdo utilizada nasizaggdes; Mapeamento e
modelagem de processos; Implementacdo e documerdacgrocessos; No¢les de estatistica aplicada ao
controle e & melhoria de processos; Ferramentasgvatiagcdo e melhoria dos processos; e Metodotiia
modelagem de processos.

CONTABILIDADE - Contabilidade Geral: Patriménio; Contas; Atos Fatos Administrativos;
Escrituracdo; Critérios de avaliacdo de estoquegréziacdo, amortizacdo e teste de recuperabilidade
Principio da competéncia; Principais documentdgatios pela contabilidade; e Contabilidade de @ust
Principios contabeis aplicados a custos; Class#ica nomenclatura de custos; Materiais diretd4de de
obra direta.

ESTATISTICA — A natureza da estatistica; Populacio e amostifjcGs estatisticos; Distribuicido de
frequéncias; Medidas de posicédo; Medidas de digpears de variabilidade; Medidas de assimetria; i
de curtose; Probabilidade; e Distribuigdo binoraiabrmal.

GESTAO DE PESSOAS- Recrutamento e Selecdo de Pessoas; Orientagételagem de Trabalho;
Avaliacdo de desempenho; Recompensas; e Treinamd&@gsenvolvimento de Pessoas e Organizacoes.

GESTAO DA QUALIDADE - Melhoria continua; Kaizen; Gestdo EstratégiceQdalidade; Conceitos
Bésicos; Ciclo PDCA; Ferramentas de GerenciameMigtpdos Especificos de Gestdo; Benchmarking;
Reengenharia; e Qualidade em projetos.

GESTAO PUBLICA — Gest&o publica no mundo contemporaneo; ParadigrmaAdministracdo Publica
brasileira; Burocracia, cultura organizacional éom@a na Administracdo Publica; Modernizacdo da
Administracdo Publica; Governabilidade, governaecaccountability; Etica e moral na Administragéo
Pulblica; Reforma do Estado e transparéncia no IB@sjanizacdo da Administracdo Publica no Brasil;
Planejamento e gestdo estratégica; Planejamemntatégsto; Gestdo Publica empreendedora; Inovacao
institucional do setor publico brasileiro; e Foragdo, implementacdo e avaliacdo de politicas @gho
Brasil.
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DOCUMENTACAO - Conceituacdo; Importancia; Natureza; Finalida@aracteristicas; Normalizagao;
Fases do processo de documentacéo; e Classificacao.

ARQUIVISTICA - Conceitos; Importancia; Organizagdo; Arquivos mlesseguimento; Referéncias
cruzadas; Transferéncia; Centralizacdo x desceracdlo; Microfiimagem; Equipamentos; e Acessorios e
Métodos de arquivamento.

INFORMATICA - Estrutura e Organizacdo da Informacdo; Conceaitd3erenciamento da Memoria;

Sistemas Operacionais; Redes de Computadores; @atade; Engenharia de Software; Softwares
Aplicativos; Internet; Aspectos Legais do SoftwairOffice:Calc - planilha eletrénica; Impress -
apresentacao; Math - formulas mateméticas; Wripgpeessador de texto; Comparacao entre os apbeati

da Microsoft Office e o do BrOffice. Org; e Tecldes atalho.

DIREITO PUBLICO - Principios fundamentais; Organizacgéo do Est&@iganizacdo dos poderes; Defesa
do Estado e das instituicbes democraticas; e Adimagido Publica Federal — Organizacéo, Principios e
Forcas Armadas.

LICITACAO - Conceitos, objeto, principios, modalidades,sjmhspensa, inexigibilidade, procedimento e
julgamento; Pregédo; Contratos administrativos; AgerPublicos, processo licitatorio, fase prepaiator
divulgacao do edital de licitacdo, apresentacaprdpostas e lances, habilitacdo, encerramentaitiacho,
instrumentos auxiliares, irregularidades e Porttibhal de Contratacdes Publicas.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil(atualizada).
Decreto-Lei n° 200 de 25 de fevereiro de 1967, DOU, 27/02/1967 a{etado).
Decreto n°® 10024de 20 de setembro de 2019: Pregéo Eletroniamal{zhdo).
Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, DOU, Secéao 1, 22/06&Galjzada).
Lein°14.133 de 1° de abril de 2021, DOU, Secéo 1, 01/04ALa(izada).
BITTENCOURT, SidneyLicitacdo Passo a Passd.0.ed. Belo Horizonte: Férum, 2018.
Pregédo Passo a Passé.ed. Belo Horizonte: Forum, 2010.
CARVALHO FILHO, José dos Santoslanual de Direito Administrativo . 35.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.
CHIAVENATO, Idalberto.Introducéo a Teoria Geral da Administracdo.10.ed. S&o Paulo: Atlas, 2020.
Gestao de Pessoad.ed. Ed. Compacta. Sdo Paulo: Manole, 2014.
CRESPO, Antbnio ArnoEstatistica Facil.19.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
FEDELI, Ricardo Daniel; POLLONI, Enrico Giulio Fram; PERES, Fernando Eduardatroducdo a
Ciéncia da Computacdo2.ed. Cengage Learning, 2011.
MANZANO, José Augusto N. G. Br. Office. Org 3.Z5lia Préatico de Aplicac&o.Erica, 2010.
MARANHAO, Mauriti; MACIEIRA, Maria Elisa BastosO Processo nosso de cada diéodelagem de
Processos de Trabalho. 2.ed. Rio de Janeiro: @unalrk, 2010.
MARSHALL JUNIOR, Isnard et alGestao da Qualidadel10.ed. Rio de Janeiro: FGV, 2011.
MARTINS, Eliseu.Contabilidade de Custosll.ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.
MARTINS, Petronio Garcia; CAMPOS, Paulo Renatdministracdo de Materiais e Recursos
Patrimoniais. 3.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
MEDEIROS, Joado Bosco; HERNANDES, Soriéanual da Secretéria.12.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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PEREIRA, José Matiadlanual de Gestao Publica Contemporaneat.ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
RIBEIRO, Osni MouraContabilidade Béasica Facil.29.ed. Sado Paulo: Saraiva, 2013.

A legislacdo acima relacionada podera ser consultad na Internet no endereco
<http://'www.presidencia.gov.br>

TECNICO EM ADMINISTRACAO HOSPITALAR

ADMINISTRACAO GERAL - Conceitos, fundamentos, teorias, as empresagditos, caracteristicas,
alinhamento e recursos), o administrador, estraté&gnpresarial, planejamentos (estratégico, tatico e
operacional) e legislacao.

ADMINISTRACAO DE PESSOAL - Geréncia de pessoal, lideranca, recrutameniec®® capacitacio,
motivacdo humana, estrutura e cultura organizakisopervisao.

CONTABILIDADE - Tipos (financeira, custos e gerencial): func&esminologias, bases conceituais,
instrumentos, métodos de custeio (absor¢cédo, dkdEG) e usos dos custos nas organizacdes de saude.

ADMINISTRACAO HOSPITALAR - Hospital: organizacdo estrutural e funcionalpéasos e tipos),
planejamento estratégico, abastecimento e forne¢imeiveis de atencdo medica e de atencdo em,saude
graus de complexidade, ambiente e biossegurangarifi@ogia Basica em Saude; Sistema de Informacéo
Hospitalar; Responsabilidade e Etica; Estatistoaiceitos, importancia e indicadores de salde, dasdi
hospitalares; Servico de Higienizacdo e LimpezgpHalsir: higienizacdo nos estabelecimentos assisiien

de saude, classificacdo de éareas, tipos de higiginz residuos de servicos de saude (gerenciamento,
classificagdo e seguranca ocupacional); Manutem;gmeservacdo do meio ambiente; Biosseguranca:
equipamento de protecao individual, saude do thaldalr, condutas de higiene pessoal e lavagem das ma
termos e definicbes; Servico de Lavanderia Hospit&strutura organizacional, instalagdes, equipéose
localizagéo, transporte e armazenagem de roupesag@mento do servico de processamento de roupas,
importancia do servigo de lavanderia na prevencéan&ole das infecgbes hospitalares; Administraifgio
Hotelaria Hospitalar: hotelaria (classica ou addg@ta humanizacdo do ambiente hospitalar), a arte de
gerenciar, administracdo hospitalar no novo cootegerfil atual do cliente da saude; Fundamentos da
Humanizacdo Hospitalar: conceitos, procedimentdgudas e valores que interferem nas relacbes
interpessoais, cultura, lazer, entretenimento enauaicacdo dentro dos hospitais, o desafio das mgada
Abastecimento e fornecimento de material: geneadéd, planejamento, funcdes, administracédo, agesic
controle de estoque, classificacdo e padronizaga@ubdutos; e Servigo de Arquivo Médico: orgarézae
funcionamento dos servicos de registros e informacém saude, prontuario médico (importancia,
legislacdo, registro geral, movimentacdo, os aepeéticos e legais sobre o preenchimento, manuseio,
copias, prontuario eletrénico do paciente).

QUALIDADE E ACREDITACAO - Qualidade em organizacbes do sistema de sadodicéo e
conceitos; modelos, processos e ferramentas payaakkdade; acreditacdo em organizacdes de saude;
auditoria em saude e aplicacao.

GESTAO PUBLICA - GESPUBLICA, Carta de Servico, Manual de servi¢@s de acesso a informagao.
Normas para licitagcdes e contratos da administrpgébca.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitarlarocessamento de roupas em servigos de salide

CP-CAP/2023
34



prevencao e controle de riscos. Agéncia NacionaVig#ancia Sanitaria. Brasilia: ANVISA, 2009.102 p
Disponivel em:<http://www.anvisa.gov.br/servicosaimdanuais/processamento_roupas.pdf.>. Acesso em
MAR 20109.

BRASIL. Ministério do Planejamento, Orgamento e t&es Secretaria de Gestdo Publidéodelo de
Exceléncia em Gestao Publica Brasilia: 2014. Disponivel em:
<http://www.gespublica.gov.br/sites/default/filestdimentos/modelodeexcelenciaemgestaopublica2014.pdf
>

. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitammoas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de
Servicos de  Saude - RDC n°e  222. 2018. Brasilia: ANVISA Disponivel
em:<http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181732%/RDC_222 2018 .pdf/c5d3081d-b331-4626-
8448-c9aa426ec410>. Acesso em MAR 20109.

.DECRETO N°9.69Q DE 23 DE JANEIRO DE 2019. Altera o Decreto n2A. de 16 de maio de
2012, que regulamenta a Lei n°® 12.527, de 18 dembko de 2011 — Lei de Acesso a Informacao.
Disponivel: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/té2019-2022/2019/Decreto/D9690.htm Acesso em
MAR 20109.

.DECRETO N° 7.724 DE 16 DE MAIO DE 2012. Regulamenta a Lei no 1Z,5% 18 de novembro
de 2011, que dispbe sobre 0 acesso a informagéestorno inciso XXXIII do caput do art. 50, noise I
do § 3°do art. 37 e no § 20 do art. 216 da Camdid. Disponivel:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-202@12/decreto/d7724.htm> Acesso em MAR 20109.

.Lei n° 8666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragd Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licieg@® contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias. Presidéncia da Republica. Casa C3ubchefia para Assuntos Juridicos. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666camtm>. Acesso em MAR 20109.

.LEIl 12.527 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011. Regula 0 acesso a méwao previsto no inciso
XXXIII do art. 5° da Constituicdo Federal de 19&880U de 16.5.2012, Edi¢cao extra e retificado em
18.5.2012. http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/02011-2014/2011/lei/|12527.htm Acesso em MAI 2018.

. Terminologia Béasica em Saude 2ed. Brasilia: Secretaria Nacional de Organizagio
Desenvolvimento de Servicos de Saude/Centro derbectacdo do Ministério da Saude, 1987. Disponivel
em: <bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacdes/0112terminalogdf>.
BRITO, L. F. M. et alSegurancga Aplicada as Instala¢cdes HospitalareS.ed. Sdo Paulo: Senac, 2011.

CHIAVENATO, Idalberto.Administracdo - Teoria, Processo e Pratica. 5.ed. Sdo Pauloola2014.

Iniciacdo a Administracdo de Recursos Humanogt.ed. Sdo Paulo: Manole, 2010.
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CHING, Hong Yuh Manual de Custos de Instituicdes de Saude Sistemas Tradicionais de Custos e
Sistemas de Custeio Baseado em Atividades (ABCkd.2.Sdo Paulo: Atlas S.A., 2010.

COMLURB Manual Higienizacdo de Estabelecimentos de SaudeGestdo de seus Residuo€arla
Assad; Gléria Costa; Sérgio Rodrigues Bahia. Ridlaeeiro: IBAM/COMLURB, 2001. Disponivel em:

<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manigikriizacao_estab_saude.pdf>

FIOCRUZ. Textos de Apoio em Registros de Saudé&scola Politécnica de Saude Joaquim Venancio
(Org.). 20. ed, (  reimpressdo 2005) Vv.1.Rio de idane FIOCRUZ, 1999.

GODOI, Adalto Felix deHotelaria Hospitalar e Humanizacado no Atendimento e Hospitais. 2.ed. Sao
Paulo: icone, 2008.

LONDONO, Malagon et alhdministracdo Hospitalar. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
RODRIGUES, M. et alQualidade e Acreditacdo em Saude.ed. Rio de Janeiro: FGV, 2016.

MEZZOMO, Augusto A. et al Fundamentos da Humanizacdo Hospitalar- uma Visao
Multiprofissional. S&o Paulo: Loyola, 2003.

RIBEIRO, Osni MouraContabilidade Geral Facil. 9.ed. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2013.

TARABOULSI, Fadi Antoine Administracao de Hotelaria Hospitalar. 4.ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

ZANELLA, Luiz CarlosAdministracdo de Custos em Hotelariaded. Caxias do Sul: EDUCS, 2010.
TECNICO EM EDIFICACOES

MATEMATICA APLICADA A CONSTRUCAO CIVIL - Trigonometria; Raz&o e proporcao;
Porcentagem; Geometria plana e espacial: Areamekisuperficie; Equactes de primeiro e segundp gra

DESENHO TECNICO — Material de desenho técnico; Caligrafia técn@arimbo; Linhas convencionais;
Perspectiva isométrica; Projecéo ortografica dele®lgeométricos; Escalas; Cotas; Desenho Assiptido
Computador (CAD).

PROJETO ARQUITETONICO - Desenho em perspectiva e projecdo; Plantas tescofopografia e
orientacdo do terreno; Representacdo grafica deerimigt Escadas e rampas; Telhado; Etapas e
documentacéo técnica para projetos arquitetbnicobamnisticos; Acessibilidade a edificacéao.

INSTALACOES PREDIAIS — Instalacdes elétricas de baixa tens&o, de queisis, de esgoto sanitario,
de agua fria e quente; Unidades e grandezas; Sigiaajrafica para projeto; Pecas e componentesiééoc
de dimensionamento; Levantamento de quantitativosalbs de desempenho; Execucdo e detalhes
construtivos.
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ESTRUTURAS E FUNDACOES - Conceitos de estruturas de concreto armado,cdecade madeira;
Conceitos de alvenaria estrutural; Analise de tst@a isostaticas; Nocdes de resisténcia dos rateri
Nocdes de concreto armado; Conceito de MecanicaSotss; Conceito e tipos de Fundacgbes; e Boas
praticas para movimentacéo de terra, sondagenslagtes.

TECNOLOGIA DAS CONSTRUCOES - Principios basicos de construcdes; Servigosaisiala obra;
Limpeza e preparo do terreno para a construcadelfame obras: organizacdo administrativa do @ante
montagem do canteiro, instalacdes provisorias dueta, equipamentos e ferramentas; Nocdes de
seguranca do trabalho e NR-18; Movimentos de térsaavacao; Locacdo da obra; Concreto: dosagem,
cuidados em relacdo aos agregados, transporteje@mto, adensamento e cura; Concreto armado: f@@mas
escoramentos (materiais, procedimentos e cuidadosexecucdo), cuidados com as armaduras,
Complementacdo e entrega da obra; Coberturas enrapbilizacdes;Alvenaria, Revestimento: Chapisco,
emboco, reboco; Pintura; e Esquadrias.

MATERIAIS DE CONSTRUGCAO - Estudo dos materiais; Caracteristicas e proades dos materiais;
tipos e aplicacbes dos cimentos; Métodos de dosagenreto armado; Controle tecnologico dos materiai
e concreto; Patologia e Manutencéo das Construed@ayimentacoes.

LEGISLACAO E DOCUMENTACOES ADMINISTRATIVAS - Recebimento das obras; Habite-se;
Cdédigos de Obras; Ligacdes a redes publicas de éggato, eletricidade, gés, telefone e de cormeasas
privadas; Lei de licitacdes e contratos administoatNocOes de legislagbes ambientais; e Especiies
para obras de construgéo civil: Elaboracdo de miamatescritivos e cadernos de encargos, cronograma
fisico-financeiros, planejamento e orgamento.

BIBLIOGRAFIA

Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
. NBR 5410:2004 Instala¢6es Elétricas da Baixa Tensao.

. NBR 5626:2020 Sistemas prediais de agua fria e 4gua quente Projeto, execugdo, operacao e
manutengao.

. NBR 6118:2014Projeto de Estruturas de Concreto -Procedimento.
. NBR 6122:2022Projeto de Execucéo de Fundacfeskrocedimento.

. NBR 6492:2021 PBocumentacdo Técnica para Projetos Arquitetdnicos éJrbanisticos —
Requisitos.

. NBR 7678:1983 Seguranca na Execucao de Obras e Servigcos de Consgfo.
. NBR 8160:1999 Sistemas prediais de esgoto sanitarioRrojeto e execucao.

. NBR 9050:2020 Acessibilidade a Edificac6es Mobiliario, EspacosEquipamentos Urbanos.
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. NBR 10844:1989Instalacdes prediais de aguas pluviais Procedimento.

. NBR 12655:2022 €oncreto de Cimento Portland — Preparo, Controle eRecebimento —
Procedimento.

. NBR 14931:2004Execucao de Estruturas de Concreto Rrocedimento.
. NBR 16861:2020Besenho técnico —Requisitos para representacdo de linhas e escrita
. NBR 16752:2020Desenho técnico - Requisitos para apresentacéo eothias de desenho.

.NBR 17067:2022 -Pesenho Técnico —Requisitos para especificidades das representacdes
ortogréficas.

. NBR 17068:2022Besenho Técnico Requisitos para Representacao de dimensdes entmbsa
Norma Regulamentadora NR-18 — “Condicfes de segaraisaude no trabalho na industria da construcao”.
ALMEIDA Rego, Nédia VilelaTecnologia das Construcdes.
AZEREDO, Hélio AlvesO Edificio até sua Cobertura 2.ed. Edgard BlucherLtda, 1997.
BAUER, L. A. F.Materiais de Construgéa 5.ed. v.1. LTC - Livros Técnicos e Cientifico80D.
BEER, F. P.; JOHNSTON Jresisténcia dos Materiais3. Ed. S&o Paulo: Makron Books, 1995.
BEGHINI, Luciana Apareciddbesenho técnico de edificacdes. ed. Ed. Senai-SP, 2016.
BORGES, Alberto de CampadBrética das Pequenas Construcgdes, vol, 92 ed. Sdo Paulo: Blucher, 2009.
BRASIL. Lei n° 8666de 21 de junho de 1993. Lei de Licitagao e Corgrato
CAPUTO, Homero PintaMlecanica dos Solos e suas Aplicacdés1: Fundamentos, 6.Ed. LTC, 1996.
CHING. Francis D.KRepresentacdo Grafica em Arquitetura 5. ed. Ed. Bookman, 2011.
CREDER, Héliolnstalagfes Elétricas 16.ed. Rio de Janeiro: LTC - 2016.

Instalagfes Hidraulicas e Sanitarias6.ed. Rio de Janeiro: LTC - 2010.

DEGENSZAJN, David; DOLCE, Osvaldo; IEZZI, GelsonERIGO, Roberto.Matematica: Volume
Unico. 62 Edicdo. Ed. Atual, 2019.
DE ALMEIDA, Maria Cascéao Ferreir&struturas isostaticas.1l.ed. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2009.
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MACINTYRE, A. JosephManual de instalacfes hidraulicas e sanitaria.ed. LTC, 2021. MATTOS, A.
D. Como preparar orcamentos de obras: dicas para orcaemtistas, estudos de casos, exempl&slitora
Pini, S&o Paulo, 2006.

MOHAMAD, Gihad; MACHADO, Diego W. N.; JANTSCH, An&laudia A. Alvenaria estrutural:
construindo o conhecimentol ed. Sao Paulo: Editora Blucher, 2017.

NETTO, Claudia Campogstudo Dirigido: Autocad 2019 para Windows 1. ed. Ed. Erica, 2019.

PINHEIRO, A. C. F. Braganca & CRIVELARO, Marcdsegislacdo Aplicada a Construcao Civill.ed.
S&o Paulo: Erica, 2014.

PINTO, Carlos de Sous&urso basico de mecéanica dos solos em 16 aul@$icina de Textos, 3.ed, Sdo
Paulo, 2006.

REBELLO, YopananA concepcao estrutural e a arquiteturaSao Paulo: Zigurate Editora, 2000.

SILVA FILHO, Manoel. Manual de obras e servicos de engenharia: fundamesg da licitacdo e
contratacdo.Brasilia: AGU, 2014.

VARIOS AUTORES,Fundac6esteoria e pratica. 2. ed. PINI. 1998.
VIGORELLI, R. Manual Pratico do Construtor e Mestre de Obras Hemus, 2004.

YAZIGI, Walid. A Técnica de Edificar.10.ed. PINI, 2009.

ESTATISTICA

CONCEITOS FUNDAMENTAIS DA ESTATISTICA - Estatistica: objetos e aplicagdes; Fendmenos
deterministicos e fenbmenos aleatorios; Fases aloalfro Estatistico: Coleta de dados; Apuracaotieari
dos dados; Apresentacdo e analise dos resultadpsja@do e amostra; Variaveis discretas e variaveis
continuas; Estatistica descritiva e estatisticaremicial. Medidas de Posicdo: Medidas de Tendéncia
Central; Separatrizes e Representacdo das medegosicdo nas curvas de frequéncia. Medidas de
Dispersao: Amplitude Total; Desvio médio; Varianeidesvio-padrédo; Desvio quartilico; e Coeficiedde
variagdo. Momentos; Assimetria e seus coeficienfastose e seus coeficientes. Séries Estatisticas:
Representacdo Tabular; Normas para elaboracdo lidatsade dados numéricos; Distribuicdo de
frequéncia e seus elementos; e Representacaocagrafic

AMOSTRAGEM - Tipos de amostragem; Dimensionamento e selecdandsstra; e Composicdo da
amostra: métodos probabilisticos e métodos naapiliticos.

NUMEROS iNDICES - Conceitos e classificacdo; Relativos de preResativo de quantidades; Relativo
deValor; Elos de relativos; Relativos em cadeaidides Agregativos; Deflacionamento de Dados; idic
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de Laspeyres; indice de Paasche; indice de Fistftice de Drobish; e indice de Divisia.

PROBABILIDADE - Axiomas da probabilidade; Espacos amostraigdoBniConceituacdo; Eventos
dependentes e independentes; Eventos mutuameritesieas; Probabilidade condicional; Teorema de
Bayes; Variaveis aleatorias discretas; Distribuig@mmial; Distribuicdo de Poisson; Variaveis abeiis
continuas; e Distribuicdo Normal.

NOCOES DE INFERENCIA ESTATISTICA : Populagdo e amostra. Amostra aleatoria. Distyiims
amostrais: média amostral, desvio padrdo amosstdfisticas de ordem. Estimacéao pontual: Métodos d
estimacdo (método dos momentos e da maxima verltssinta). Propriedades dos estimadores:
estimadores nao viciados, eficiéncia relativa esd@ncia. Propriedades dos estimadores de maxima
verossimilhanca. Estimacéo por intervalos: defmigéivel de confianca e construcdo. Testes estast

de hipéteses: conceitos basicos, hipéteses nuldemativa, erros de tipo | e do tipo I, nivel de
significancia e p-valor, poder de um teste. Relagdive intervalos de confianca e testes de hipsitese
Poder de um teste e curvas de poténcia. Testescdagara a distribuicdo normal, para uma e duas
amostras. Testes para outras distribuigdes.

CORRELACAO E REGRESSAO LINEARES - Correlagdo linear; Covariancia; Coeficiente de
correlacao linear; Coeficiente de determinacao;a€ges de regressado; Métodos dos Minimos Quadrados;
Propriedades dos Estimadores e Ajustamento da Reta.

MATEMATICA - Arredondamento de dados numéricos; Somatoriesrid dos conjuntos; Equacdes e
inequacdes do 1° e 2° graus; Graficos das fungdés$ d 2° graus; Progressdes aritméticas e gecagtri
Funcdo exponencial e funcdo logaritmica; Andlisenldaatéria; Binbmio de Newton; Operacgdes
commatrizes: adi¢do, subtracdo e multiplicacdoeenttrizes, multiplicagdo por um namero real erinat
inversa; Sistemas lineares; Determinantes; Gecanatialitica: ponto, reta, e circunferéncia; Areas d
superficies planas; Trigonometria: arcos e angulos;des trigonométricas, trigonometria no triaogul
retangulo, relacdes fundamentais, transformacGgentbmétricas e resolucdo de triangulos. Limite e
derivada; Regra de L'Hopital; Integrais definidagdefinidas.

BIBLIOGRAFIA

BUSSAB, W. de O.; MORETTIN, P. Astatistica Basica9.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

CASELLA, G.; BERGER, R. Linferéncia Estatistica. Traducdo da 22 Edicdo norte-americana. Tradugao
Solange Aparecida Visconte. Sdo Paulo: Cengageainear2010.

CRESPO, A. AEstatistica Facil.19.ed. Rio de Janeiro: Saraiva.
FONSECA, J. S. da; MARTINS, G. de Burso de Estatistica6.ed. Sdo Paulo: Atlas.

FONSECA, J. S.; MARTINS, G. A.; TOLEDO, G. Estatistica Aplicada.2.ed. Sao Paulo: Atlas, 1985.
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IBGE. Normas de Apresentacao Tabular3.ed. Rio de Janeiro, 1993.  Disponivel
em:<http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/monografias/GEBIS%20-%20RJ/normastabular.pdf>.

IEZZI, G.; DOLCE, O.: DEGENSZAJN, D.: PERIGO, RMatematica — Volume Unico. 6.ed. Séo
Paulo: Atual, 2015.

MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicacbes a Estatistica.2.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 1983.

SPIEGEL, Murray R.; STEPHENS, Larry Hstatistica. Colecdo Schaum. 4.ed. Porto Alegre: Bookman,
2009.

STEVENSON, W. JEstatistica Aplicada a Administracdo.Sao Paulo: Harbra, 2001.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL
COMPETENCIAS PROFISSIONAIS - Técnico em Saude Bucal; e Auxiliar em Saude Buca

RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL E COMPORTAMENTO ETICO - Responsabilidade
profissional do pessoal auxiliar.

EQUIPAMENTO E INSTRUMENTAL EM ODONTOLOGIA - Aplicagbes e reconhecimento por nome
ou numero; Isolamento de campo operatorio; Prepardandejas e equipamentos; Instrumental para
Cirurgia Bucal Basica; Instrumentos odontolégic@nais; e Pecas de mao dentais e acessorios.

BIOSSEGURANCA EM ODONTOLOGIA - PrecaucgOes-padrao e riscos ocupacionais; A&ddat
trabalho e conduta apds exposicdo ao materiald@arpHigienizacdo das maos; Equipamentos de giotec
individual; Fluxo e processamento de artigos; Pssamento de superficies, linhas de agua, rouparia e
limpeza geral; Gerenciamento de residuos em saradontoldgicos; Protecéo radioldgica; e Princigos
técnicas de processamento de instrumental e esieéb.

MATERIAIS DENTARIOS - Categorias gerais, propriedades e indicacbes ndateriais dentarios;
Manipulacdo, preparacéo e aplicacdo; Técnicas deéagem; Cimentos dentarios; Materiais restauradores
estéticos; e Forramentos, bases e sistemas addem@sios.

NOCOES DE ANATOMIA - Anatomia da cabeca e do pescoco; Embriologiatelbgia oral; Morfologia
dentaria; Estruturas macroscopicas da cavidadpeoRevisdo das denti¢oes.

NOCOES DE RADIOLOGIA - Principios gerais da aplicacdo em Odontologimés e processamento
radiografico; Fatores na producdo da imagem radimgr, Efeitos bioldgicos dos Raios-X; Técnicas
radiograficas intrabucais; e Imagem digital.

PATOLOGIA BUCAL - Cancer bucal; Disturbio de desenvolvimento dogede maxilares, mucosa bucal
e lingua; Lesbes fundamentais; Les6es da mucosa jpparcagentes fisicos, quimicos e biologicos; IBgia
O0ssea; Neoplasias benignas da cavidade bucal; 4 es@dignas e pré-malignas da boca; Tumores
odontogénicos; Patologia da glandula salivar; éraato dermatologia.

PROMOGAO DA SAUDE, PREVENGCAO E CONTROLE DAS DOENGCAS BUCAIS - indices
epidemioldgicos; Promocdo da saude e a prevenciiadaencas bucais; Carie e doencgas periodontais;
Epidemiologia da doenca periodontal; Protocolos)demes; Terapia periodontal inicial;, Halitose; Tiéas
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de higiene dental; Métodos de higienizacdo e magétede préteses; Cariologia; Nutricdo, Dieta éegar
Fldor: metabolismo, toxicologia, fluorose e carientl; Reatividade de produtos fluoretados aplisado
topicamente no dente; Fluoretacdo do sal e da dguabastecimento publico; Aplicagbes topicas de
solucdes, gel, pastas profilaticas e vernizes ¢aam;fSelantes; e Diagnostico precoce do cancealbuc

ERGONOMIA - Principios ergonémicos na odontologia clinicato@ologia a 4 maos; e Prevencao de
doencas ocupacionais.

ENDODONTIA — Diagnostico em Endodontia; Instrumentos endad@sit Acidentes e complicagcdes em
Endodontia; Emergéncias e urgéncias em Endod@niisaumatismo dentario.

PROCEDIMENTOS ANTE AS EMERGENCIAS E CUIDADOS POS-OPERATORIOS - Prevencio e
tratamento de emergéncias clinicas; Controle dec@do na préatica cirdrgica; Principios da exododéa
rotina; Manejo do paciente pés exodontia; Principide tratamento e prevencdo das infeccoes
odontogénicas; Orientacdes ao paciente para o prés@peratério; Remocdo de suturas; e Primeiros
SOCOrros.

COMUNICACAO EDUCACIONAL PARA A SAUDE - Educac&o em saude bucal.
BIBLIOGRAFIA

BARATIERI, L. N. et al.Odontologia Restauradora- Fundamentos e Técnicagolume 1 e 2; 1.ed. Sdo
Paulo: Santos Livraria e Editora, 2010. 802p.

BIRD, D. L.; ROBINSON, D. SFundamentos em Odontologia para TSB e ASHELO.ed.Rio de Janeiro,
Elsevier Editora , 2012.

BRASIL. Lei n°® 11.889Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnigo Saude Bucal TSB e de
Auxiliar em Saude Bucal - ASB de 24 de dezembr@@8. DOU de 26/12/2008.

BRASIL, M. S., A. N. V. SServigcos OdontolégicosPrevencao e Controle de Riscos./Ministérioda Saude,
Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria-Brasilia, 2006. Disponivel em:
<www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual_toduaf.

CANTISANO, W. Anatomia Dental e Escultura.3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan S.A., 1987.
200p.

DE FREITAS, A. et alRadiologia Odontologica.6.ed. Sdo Paulo: Artes Médicas Ltda, 2004. 748p.

HUPP, J. R.; ELLIS lll, E.; TUCKER, M. RCirurgia Oral e Maxilofacial Contemporanea. 7.ed.
Guanabara Koogan Ltda., 2021. 696p.

KRIGER, L. ABOPREV: Promocdo de Saude BucalParadigma, Ciéncia e Humanizagédo. 3.ed. S&o
Paulo: Artes Médicas, 2003. 504p.

LINDHE, J. et al.Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral 6.ed.; Rio de Janeiro; Guanabara
Koogan , 2018.

LOBAS, C. F. S. et al. TSB e ASBTécnico em Saude Bucal e Auxiliar em Saude Bucal-©dtologia
de Qualidade.2.ed. Sdo Paulo: Livraria Santos Editora, 2011g#fpressao). 438p.
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LOPES, H.P.; SIQUEIRA JR., J.EEndodontia: Biologia e Técnica5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan Ltda., 2020

PINTO, V. G.Saude Bucal Coletiva7.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan , 201%.472

TECNICO EM METEOROLOGIA

METEOROLOGIA BASICA - Composicdo da atmosfera terrestre; estruturéicaerda atmosfera;
elementos meteoroldgicos: temperatura, pressadojad®j vento a superficie e visibilidade; fendmenos
meteoroldgicos: hidrometeoros, litometeoros, fotimoms e eletrometeoros; e classificacédo e ideatifio

de nuvens.

METEOROLOGIA FiSICA - Radiacdo solar e terrestre; balanco global dggendo sistema terra-
atmosfera; leis da radiacdo; processos de trocealde; varidveis de estado e leis dos gases; disga
termodinamicos: definicdo e analise; e estabilidestécal da atmosfera.

METEOROLOGIA SINOTICA - Circulacéo geral da atmosfera; massas de tensis frontais; sistemas
de pressao; estrutura vertical dos sistemas desfgmegatos em baixos e altos niveis; carta sindliea
superficie; Alta da Bolivia; Baixa do Chaco; vaescciclonicos de altos niveis; e Zona de Conveigé&e
Atlantico Sul (ZCAS).

METEOROLOGIA DINAMICA - Escalas de movimentos atmosféricos; forcas tisasobre a
atmosfera; equacdes do movimento; ventos geogirdjiadiente e ciclostréfico; circulacdo e vortaze;
divergéncia; geopotencial; e espessura atmosférica.

METEOROLOGIA TROPICAL - Zona de Convergéncia Intertropical (ZCIT); ventdisios e contra-
alisios; mongoes; ciclones tropicais; e ondas ste le

METEOROLOGIA POR SATELITE - Fundamentos do sensoriamento remoto; Orbitass tle satélites;
definicdo dos canais; interpretacdo das imagenslasbnos diferentes canais; e produtos derivados de
satélite.

METEOROLOGIA MARINHA - Definicdo de vagas e marulhos; fatores que rafetavisibilidade no
mar; correntes maritimas; ressurgéncia; marésg@sta mar; escala Douglas; escala Beaufort; e @ervi
Meteorologico Marinho (SMM) brasileiro.

METEOROLOGIA DE MICROESCALA E DE MESOESCALA - Sistemas convectivos de
mesoescala: tempestades convectivas, complexogaoms e linhas de instabilidade; tornados e tiasnb
d’agua; brisas maritima e terrestre; brisa de @ate®ntanha; e ventos catabaticos e anabaticos.

OBSERVACAO METEOROLOGICA DE SUPERFICIE E ALTITUDE - Estagbes meteoroldgicas
convencionais e autométicas; instrumentos e sensoeteoroldgicos; métodos de medicdo e observacao
dos seguintes parametros: vento, pressao, temgeratecipitacdo, visibilidade, nebulosidade, urdeda
ondas; e codificacdo, decodificacdo e plotagencddigjos SYNOP, SHIP, METAR, TAF e IAC-FLEET.

CLIMATOLOGIA - Tempo e clima; fatores e elementos climaticosymags climatoldgicas;
classificagdes climéaticas; climas do Brasil; cliolagia da América do Sul;E Nifio e La Nifla— Oscila¢éo
Sul.
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BRASIL. Comando da Aeronautica. Departamento detrGtendo Espaco Aére@odigos Meteoroldgicos
- ICA 105-16. Rio de Janeiro, 2017. Disponivel em:
<https://publicacoes.decea.gov.br/?i=publicacaoc&bi2>. Acesso em: 11 de abril de 2023.
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completo.pdf>. Acesso em: 11 de abril de 2023.
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<https://www.marinha.mil.br/dhn/?q=pt-br/normasigcoes>. Acesso em: 11 de abril de 2023.

CAVALCANTIL, I. F. A. et al (Org.).Tempo e Clima no Brasil Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2009.
FERREIRA, A. G Meteorologia Pratica Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2006.

LEMES, M. A. M.; MOURA, A. D. Fundamentos de Dinamica Aplicados a Meteorologia e
Oceanografia 22 ed. Ribeirdo Preto: HOLOS, 2002.

MENDONGCA, F.; DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: No¢des Basicas e Climas do Brasil. Sdo Paulo:
Oficina de Textos, 2007.

MIGUENS, A. P.Navegacao:a Ciéncia e a Arte. Niterdi, RJ: Diretoria de Higiafia e Navegacéao, 2000.
Cap. 10 - Vol | e Cap. 42 - Vol lll. Disponivel enxhttps://www.marinha.mil.br/dhn/?g=pt-
br/npublicacoes>. Acesso em: 11 de abril de 2023.

OLIVEIRA, L. L.; VIANELLO, R. L.; FERREIRA, N. J. Meteorologia Fundamental Erechim:
EdIFAPES, 2001.

VAREJAO SILVA, M. A. Meteorologia e Climatologia Vers&o Digital 2. Recife, PE, 2006. Disponivel
em:<https://icat.ufal.br/laboratorio/clima/datafgils/pdf/METEOROLOGIA_E_CLIMATOLOGIA VD2
_Mar_2006.pdf>. Acesso em: 11 de abril de 2023.

VIANELLO, R. L.; ALVES, A. R.Meteorologia Béasica e Aplica¢cde<? ed. Vigosa: UFV, 2012.

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION.Guide to Instruments and Methods of Observation
(WMO-N°.8). Genebra: WMO, 2021. Disponivel em:
<https://library.wmo.int/doc_num.php?explnum_id=8&3. Acesso em: 11 de abril de 2023.

.Manual on Codes, International Codes (WMO- N°.306)Volume 1.1, Annex Il to the WMO
Technical Regulations, Part A - Alphanumeric Cod&3enebra: WMO, 2019. Disponivel em:
<https://library.wmo.int/doc_num.php?explnum_id=362. Acesso em: 11 de abril de 2023.

YNOUE, R. Y.et al Meteorologia— Noc¢des Basicas. 12 ed. Sdo Paulo: Oficina deo$e2017.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

NUTRICAO E DIETETICA - Macro e micronutrientes; Metabolismo energétibgua e eletrolitos;
Alimentacdo saudéavel nos ciclos da vida (da gestag&nvelhecimento); e Piramide de Alimentos.
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DIETOTERAPIA — Avaliacdo nutricional; Dietas hospitalares; Otégdes e recomendacoes
dietoterdpicas em situacbes clinicas (obesidadebethis, dislipidemias, desnutricdo, hipertensao,
osteoporose, doencas renais, hepaticas e do igastaio); e Nutricdo enteral e legislacéo aplicad

ALIMENTACAO COLETIVA - Nogdes de administracéo, funcionamento e praddeirefeicdes para
coletividade sadia e enferma nas Unidades de Ategéo e Nutricdo (UAN); Manual de Boas Praticas; e
Legislacéo aplicada.

HIGIENE EM SERVICOS DE ALIMENTACAO - Nocg6es basicas de microbiologia de alimentos e
doencgas transmitidas por alimentos; Normas e pnmoexdos para recebimento, armazenamento,
conservacao e controle higiénico-sanitario dos etms; Higiene: ambiental, pessoal, alimentar, de
utensilios e equipamentos;
Seguranca alimentar e APPCC; POPs; e Legislac@iogm@e.

TECNICA DIETETICA - Conceito, classificacdo e caracteristicas dimseakos; Pré-preparo e preparo
dos alimentos; e Operacdes, modificacdes e téchindamentais no preparo e conservacao de alimentos

BIBLIOGRAFIA

ABREU, A. S.Gestdo de Unidades de Alimentacéo e NutricgeUm modo de fazer. 7.ed. Rio de Janeiro:
Editora Metha, 2019.

ANVISA. Cartilha Sobre Boas Praticas para Servicos de Alinmeacédo. Resolucdo RDC 216/2004.

. Dispbde sobre o0s requisitos minimos exigidos para aflerapia de Nutricao
Enteral. Resolugdo RDC n° 503, de 27 de maio de 2021.

Resolucdo RDC 52, de 29 de setembro de 20Mdtera a Resolu¢cdo RDC 216/2004.

ASSIS, L Alimentos Seguros: ferramentas para a gestao erdoole da producéo e distribuicéo 2.ed.
Sé&o Pulo: SENAC Séo Paulo, 2018.

BRASIL. Ministério da Saudédez passos para uma alimentacdo saudav@uia Alimentar para criancas
menores de dois anos. Série A. Normas e Manuaisdosc 2.ed. 2.reimp. Brasilia: Ministério da
Saude, 2015.

Guia Alimentar para a Populacao Brasileira Série A. Normas e Manuais Técnicos. 2.ed.

Brasilia, 2014.

CFN. Codigo de Etica do Técnico em Nutrigéo e DietéticiResolucdo n° 333/2004).

NIX, S. Williams, Nutricdo Basica e Dietoterapial3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

ORNELLAS, L. H.Técnica Dietética, Selecao e Preparo de Alimentd&.ed. Sado Paulo: Atheneu, 2013.
PHILIPPI, S. T.Nutricdo e Técnica Dietéticad.ed. Sado Paulo: Manole, 2019.

SESC — MESA BRASIL, SAO PAULCCartilha — Organizac&o e controle de almoxarifado. 2003.

TEIXEIRA, S. M. F. G., et alAdministracdo Aplicada as Unidades de Alimentac&o &lutricdo. 1 ed.
Rio de Janeiro: Atheneu, 2007.
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OBSERVACAO: A bibliografia sugerida n&o limita nesagota o programa. Serve apenas como orientagéo
para as bancas elaboradoras de provas e paradidatas.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

ORGANIZACAO DE COMPUTADORES - Conceitos basicos; Sistema de computacdo; Mamori
principal; Memoria cache; Processadores; Repres@mtale dados; Conjunto de instru¢cdes; Memoria
secundaria; Entrada e saida; Sistemas de Numer@giversdo de bases e aritmética computacional;
Conceitos da logica digital; Execucéo de prograred@3odigos de representacdo de caracteres.

SISTEMAS OPERACIONAIS - Tipos de sistemas operacionais; Conceitos ddwaae e software;
Concorréncia; Estrutura do Sistema Operacionalcd2sos; Threads; Sincronizagdo e comunicagéo entre
processos; Geréncia do Processador; Geréncia déféei@eréncia de Memoria Virtual, Caracteristidas
Linux; DistribuigBes do Linux; Conceitos basicosldoux: arquivos, diretorios, comandos, interpretade
comandos e curingas; Discos; Particdes; Execucd@ralgramas; Comando de manipulacdo de diretorio,
arquivos, rede e contas; Comandos diversos;, Pdiesissle acesso a arquivos e diretorios;
Redirecionamentos e Pipe; e Impressao.

REDES DE COMPUTADORES - Usos de redes de computadores; Hardware de Seftejare de rede;
Modelos de referéncia OSI e TCP/IP; A camada fisicaamada de enlace de dados; A subcamada de
controle de acesso ao meio; A camada de rede; Adaahe transporte; A camada de sessao; A camada de
apresentacao; A camada de aplicacéo; e Seguramedete

ALGORITMOS, ESTRUTURA DE DADOS E LINGUAGENS DE PROG RAMAQAO — Algoritmos
Estruturados; Constantes; Variaveis; Expressoemeticas, logicas e literais; Comando de atribuicdo
Comando de entrada e saida; Estruturas sequenoieidicionais e de repeticdo; Estruturas de dados;
Variaveis compostas; Arquivos; Modularizacéo; Liagem de programacdo JAVA; Bibliotecas de classe
do Java; Classes e Objetos; Instru¢cdes de contvideulos de programa em Java; Arrays e Arraylists;
Programacao orientada a objetos; Tratamento dec@&sse Componentes GUI; Strings, caracteres e
expressoes regulares; Recursao; Applets e JaveStaeh Multithreading; e Servicos Web.

BANCO DE DADOS - Gerenciamento de banco de dados; Conceitosudedtga do sistema de banco de
dados; Bancos de dados relacionais; Linguagem S@dgdelo relacional; Dependéncias funcionais;
Normalizacdo; Modelagem semantica; Gerenciamenttratesacdes; Seguranca; Otimizag&do; Heranga; e
Bancos de dados distribuidos.

SEGURANCA DA INFORMAGCAO - Seguranca na Internet; Golpes na Internet; Amqa Internet;
Cdédigos maliciosos (Malware); Spam; Outros riscbdecanismos de seguranca; Contas e senhas;
Criptografia; Uso seguro da Internet; PrivacidaB8eguranca de computadores; Seguranca de redes; €
Seguranca em dispositivos moveis.

BIBLIOGRAFIA

CERT.BR Cartilha de Seguranca para Internet versédo 4.0 — Sao Paulo: Comité Gestor da Interoet
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ELMASRI, R; NAVATHE, S. B.Sistemas de Banco de Dadoged. [S.l.]: Pearson Addison Wesley, 2019.

FARRER, H. et alProgramacéo Estruturada de ComputadoresAlgoritmos Estruturados. 3ed. Rio de
Janeiro: LTC, 1999.

MACHADO, Francis B.; MAIA, Luiz P Arquitetura de Sistemas Operacionaisbed. [S.l.]: LTC, 2013.
MONTEIRO, Mario A.Introducdo a Organizacdo de Computadoresbed. [S.l.]: LTC. 2012.

SILVA, G. M. Guia Foca GNU/Linux: Iniciante. 2020. Verséo 5.02. Disponivel em:
https://quiafoca.org/download/static/inic/focalinlixpdf.zip

TANENBAUM, Andrew S.; FEAMSTER, Nick; WETHERALL, Dad. Redes de computadores6ed.
[S.l.]:Bookman, 2021.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

ANATOMIA, OCLUSAO E ENCERAMENTO PROGRESSIVO - Detalhes comuns a todos os dentes;
Estruturas anatémicas comuns a todos os dentes;lifgual dos dentes anteriores; face oclusal édent
posteriores); Dentes anteriores e posteriores camate estética; No¢des gerais de anatomia da &abeg
0ss0s, musculos e articulacdo temporomandibuladeftes e referéncias anatémicas (linhas e plat®s)
interesse do protético; Curvas de Spee e de Wilsoatomia e escultura dentarias; Nomenclatura agéot
dentarias; Rela¢cdes maxilomandibulares; Enceramm@ogressivo; Instrumentais e Materiais; Sequédeia
fixacdo dos modelos em articulador; Exercicio dedemmento Progressivo; Contatos oclusais (tipos,
localizagéo); Importancia dos Contatos Oclusaigoximais; Contatos Oclusais em arco de fechamento;
Contatos Oclusais Cuspide-fossa.

INSTRUMENTAL E EQUIPAMENTOS - Identificar e classificar o instrumental e e@uientos
utilizados no laboratorio de protese dentaria eagrdima, desenho ou descricéo.

LEGISLACAO - Codigo de Etica Odontoldgica; Exercicio legal ptafissdo de Técnico em Protese
Dentaria; e Consolidacdo das Normas para Procetbhsians Conselhos de Odontologia.

MATERIAIS DENTARIOS - Classes gerais e propriedades dos materiaisiraes)t Materiais de
moldagem: Constru¢cdo do modelo, classificacdo, mewe de presa, propriedades mecanicas, aplicacéo
clinica, Alginato, polissulfeto, silicona por adi¢&ilicona por condensacgédo, poliéter, godiva;gdstoxido

de zinco e eugenol; Gessos : tipos, indicacdesdeabtencdo, composicdo, manipulacédo, reacaoeda,pr
expansdo de presa, expansdo higroscopica de pesgdéncia, armazenagem, aceleradores, retardadore
confeccdo de modelos e troqueis de gesso e ass falags comuns; Ceras odontoldgicas: composicéo,
propriedades, manipulacdo e tipos (ceras paradéod@ outras ceras odontolégicas); Revestiment@s pa
fundicdo; Revestimentos aglutinados por gesso: osip@o, reacado de presa, expansao e presa (normal €
higroscopica), efeitos da composicdo, da relacas/gg, da espatulacdo, do tempo de imersdo, do
confinamento, da agua adicionada e dos modificadquemicos, vida Gtil do revestimento, expansao e
contracdo térmica, resisténcia, porosidade e amageen; Revestimentos aglutinados por fosfato:
composicao, propriedades, reacdes de presa, exptrsdica e de presa, tempo de trabalho e de presa;
Ligas para fundicdo e unido de metais: classificadds ligas para fundicdo, propriedades desej&eis
propriedades mecanicas das ligas para fundicdotaldgitas; Ligas para proteses totalmente metalicas
Ligas para proteses metaloceramicas e parciaisvigais; Riscos biologicos de ligas de metais b&sico
Juncéo de ligas Odontoldgica; Ceramicas Oodontddgiaplicacbes na odontologia, classificacdo das
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ceramicas, Sistemas metaloceramicos e sua falwicdgtais Fundidos para Proteses metaloceramicas,
Aspectos técnicos de produtos metaloceramicos,ddétde aumento da resisténcia das ceramicas, Sstem
totalmente Ceramicos (porcelana aluminizada, cedsniitreas, vitreas prensadas isostaticamenterdegu
ceramicas de infraestrutura infiltradas por vid®ogcera AllCeram, Zirconia); Abrasividade das cecas]
Fatores que afetam a aparéncia de cor de ceranfdasjpios que governam a selecdo de ceramicas;
Resinas e Polimeros Protéticos; Resinas para Baggdtese quimica e termicamente ativadas (técnica
compressiva e técnica de resina fluida); Resindsafivadas para base de protese (propriedadeadysic
Reembasamento completo de Proteses totais; Matat@aireembasamento resilientes de curta e longa
duracbes; Dentes de resina acrilica para aplicagfmsticas. Protocolos de desinfeccdo dos difesent
materiais.

PROTESE FIXA - Protese unitaria, protese parcial fixa; Clasaifiio; Ceroplastia e escultura;
Troquelizagéo; Pino formador do canal de alimemtadémetro, posicdo, dire¢ao, fixacdo, comprimento
camara de compensacao; Anéis de fundicdo e fdndsisao do padrao de cera (manual e a vacuo} tipo
revestimentos e compensacdo da contracdo de ®algdib; Procedimento de fundigdo; Fundicdo por
macarico e com centrifug@iratamentos térmicos das ligas metalicas; Decapa@igns e causas de falhas
nas fundi¢des; Soldagem de ligas odontolégicase$ode calor e consideragfes técnicas; Procedimdato
acabamento e polimento: beneficios e tipos de iabsad/ateriais estéticos; Protese Fixa Adesiva.

PROTESE TOTAL e REMOVIVEL - Protese total: Sequéncia Clinico-Laboratoriatoafeccdo de uma
Protese Total; Requisitos Bésicos na confeccdonda prétese total; Acidentes anatdbmicos; Zonas de
Pendleton; Moldagens anatdmica e funcional, madeite estoque e individual e modelos de estudo e de
trabalho; Confeccéo de chapas de prova, de Plamasientacdo e Determinacdo da Dimensao vertical;
Montagem dos Modelos dos articuladores; Selecdo didwdes artificiais; Tipos de dentes artificiais;
Montagem dos dentes; Ajuste em articulador; Relag@xilomandibular; Ceroplastia e escultura da
mucosa artificial; caracterizacao (STG - Sistemmdn Gomes); inclusdo em mufla; Demuflagem; Protese
Total imediata; Reembasamentos; Consertos em Brotaal; Proteses de transi¢cdo; Recursos Diagodstic
Auxiliares — Guia radiogréfico/cirurgico. Protesargal removivel com estrutura metélica fundida:
Classificacdo das Proteses Parciais Removiveisssifiacdo de Kennedy e Regras de Applegate;
Elementos constituintes da Protese Parcial RemipvBistemas de retencdo — ROACH; Grampos e
Classificacao dos grampos; Tipos de Grampos; Sasteta estabilizacdo; Sistemas de Conexéo; Sistema d
Dentes artificiais; Delineadores (tipos partes tianates, funcdes, principio de funcionamento eneja);
técnicas para determinacdo do eixo de insercdmoplguia, planejamento, técnica de confeccgdo,
procedimentos laboratoriais de desenho, aliviolichg#io, enceramento, inclusédo, fundicdo e polimeat
PPR; Procedimentos laboratoriais para confeccdesttatura metalica de uma PPR; Assentamento da
estrutura metalica; Estabelecimento das relacddssars; Prova e finalizacdo da prétese parcial;
Manutencgdo e reparo de proteses parciais remoyRgiteses provisorias, transitorias e de tratament

ORTODONTIA/ORTOPEDIA - Classificagdo de Angle e de Lisher; Alicates i@s fortodonticos;
Principios e Métodos de dobramento dos fios; Tigg@dvViovimentos dentarios; Confeccdo de Aparelhos
ortodbnticos; Grades, grampos e molas auxiliarescnita de confeccdo de grampos e das placas
ortodonticas; Componentes dos aparelhos removiV@éesnicas de acrilizacdo, acabamento e polimento;
Soldagem; Mantenedores de espaco; Placas encagsutldHawley e expansoras; Disjuntores palatinos;
Quadrihelix; Botdo de Nance; Barra transpalatinaoAingual de Nance, vestibular de Hawley e cardin

de Begg; Splint maxilar de Thurow; Modelos de esfirRotocolos de Biosseguranca.

CAD/CAM - Materiais para Sistemas CAD/CAM; Reabilitacadudal Chairside: A BiocOpia da Plastica
Oclusal; Reabilitacdo Virtual Guiada; A importanda sistema CAD/CAM para previsibilidade estética:
workflow e processamento laboratorial; Facetas baoas e Lentes de Contato pelo Sistema CEREC:
workflow, modo de desenho da restauracdo, matepaia confeccdo das facetas e os 10 passos para
fabricacéo das restauracoes; Restauracdes de tegplzom Sistemas CAD/CAM; O Que fazer antes e apos
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a fresagem: casos unitarios , materiais CAD/CAMeabilitacdo de diferentes substratos; Planejamento
Virtual e Cirurgia Guiada; O CAD/CAM e a Ortodonk&derna.
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3% ed. S&o Paulo: Quintessence. 2007.
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TECNICO EM QUIMICA
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QUIMICA GERAL - Estrutura atémica; Estrutura das moléculas; Siflaacéo periédica e estrutura
eletronica; LigacOes e reacdes quimicas; Estequi@nEstudo dos gases; Liquidos e Mudancas del&sta
Solidos; Solugdes; Teorias Acido-Base; Reacbesohig@es aquosas; e Quimica Nuclear.

QUIMICA INORGANICA - Propriedades gerais dos elementos; Estudo dasteesticas gerais, das
propriedades fisicas e quimicas, da ocorrénciqreiparacdo e da formacdo de compostos dos elementos
representativos da Tabela Periodica, por grupop&iu(Hidrogénio, Sodio e Potassio), Grupo 2 (Magné

e Calcio), Grupo 13 (Boro e Aluminio), Grupo 14 (@&@mo, Silicio e Chumbo), Grupo 15 (Nitrogénio e
Fosforo), Grupo 16 (Oxigénio e Enxofre) e Grupo(Bfior, Cloro, Bromo e lodo); Elementos do Bloco d;
Materiais Inorganicos; Agua; e Agua oxigenada.

QUIMICA ORGANICA - Nomenclatura; Fundamentos da quimica organicatesl; Funcdes organicas;
Ligacdes; Radicais livres organicos; Isomeria; Méraos de reacdo em quimica organica; Principais
reacbes da quimica organica; Compostos aroméaticesus nitroderivados; e Petroquimica: estudo da
natureza do petréleo, formacéao, origem, caradagstio atomo de carbono, formacéo de cadeiasghi

de hidrocarbonetos e suas aplicacdes, obtencaetamerivados, gasolina e octanagem, intermedi@inos
conversao e aplicabilidade.

FISICO-QUIMICA - Termodindmica quimica - conceitos: sistema, amtbi processos adiabatico e
isotérmico, estado do sistema, variaveis de estadoacdo de estado, capacidade calorifica e calor
especifico; Primeira lei da Termodindmica; Calor Reacdo/Termoquimica; Lei de Hess: equacfes
termoquimicas, diagramas de entalpia e entalpfardeacéo; Estados padrées e energia de ligacaéfi€in
quimica: velocidade de reacao, leis de velocidadtem de reacdo, constante de velocidade, concéatea
tempo; Mecanismos de reacdo, efeito da temperaamergia de ativacdo e catalisadores; Equilibrio
Quimico: lei da acdo das massas, constantes déeiQuiKc e Kp), relacédo entre Kc e Kp, e equiidbem

fase gasosa (homogéneo e heterogéneo); Principibe d€hatelier: variagbes na concentracdo de um
reagente ou produto, efeito da temperatura, ettt variacbes de pressdo e volume, adicdo de um gas
inerte e efeito de um catalisador; Calculos deldxig; Equilibrio idbnico em solugdo aquosa: iomda da
agua, conceito de pH e pOH, dissociacdo de ef@isdfracos e solucdo tampdo; Hidrolise; Produto de
solubilidade: efeito do ion comum; Eletroquimicaldmceamento de reacfes de oxirreducdo, processos
eletroquimicos espontaneos (pilhas galvanicas,np@te de reducdo e pilhas galvanicas comuns); e
Processos eletroquimicos ndo espontaneos: elefr@spectos quantitativos da eletrdlise e aplicacte
praticas de eletrolise.

ANALISE QUALITATIVA - Lei da acdo das massas: célculo da constanegitibrio; Constante de
acidez e constante de basicidade; Grau de ionizAg&dos polipréticos; Efeito do ion comum e pramide
solubilidade; Reacdes acido-base: pH e equilitridodbase; Constante de equilibrio, 4cidos fortbases
fracas, sais de acidos fracos e bases fracas; &ededcomplexacado: formacao e estabilidade; Paisruz
eletrodo; Células de oxidacao-reducdo; Analiseatierts: grupos analiticos; e Andlise de anions.

ANALISE QUANTITATIVA — Solucdes-tamp&o; Precipitacéo: produto de dalade: formacdo dos
precipitados, influéncia das condicbes de preggda envelhecimento, contaminacdo; Efeito do ion
comum: conceito e efeitos quantitativos; Aparellnaggomum e técnicas basicas: pesos e massas de
referéncia (classes de pesos de precisdo); Videdeada; Tipos de pipetas e buretas; Calibracdo de
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aparelhagem graduada; Agua para uso no labora@essecadores e cAmaras secas; Técnicas basiaas par
analises em laboratorio: preparo da substancia gaahse, pesagem da amostra e dissolucdo da amostr
(acidos concentrados, agua régia, acido fluorideiéeido perclérico); Conceitos basicos sobre tésnde
separacdao: filtracédo, extragdo com solvente, tidat@o e precipitacdo, troca idnica, didlise @élizacao;
Conceitos béasicos sobre técnicas de separacaogiordm auxilio de instrumentos: conceitos basiotses
cromatografia em fase gasosa (GC), cromatograjiadéd em alta eficiéncia (HPLC), cromatografia em
camada fina (TLC); Quimiometria: tipos de errogjracia e precisdo, média e desvio padrdo, comairedu
0s erros sistematicos, algarismos significativasifiabilidade de resultados e comparacéo de remdia
Aparelhagem comum e técnicas basicas; Balanca:spesmassas de referéncia (classes de pesos de
precisdo); Erros de pesagem; Analise Titrimétrictéassificacdo das reacdes: neutralizacdo, comgiexa
oxidacao/reducado, precipitacdo e solucbes padmeizgpadroes); Padrées primarios e secundarios;
Principios da titulacdo potenciométrica (localizadas pontos finais); Titulacdes de neutraliza¢ifos de
indicadores; Indicadores mistos; Curvas de nem#rgdio; TitulacOes de precipitacdo: determinacdo dos
pontos finais em reagdes de precipitagcédo; Titulagi@e complexagdo: agentes de complexacdo; Cuevas d
titulacdo; Determinacdo da dureza da agua; Titek@spectrofotométricas; Titulagbes potenciométrica
eletrodos de referéncia; Eletrodos indicadores;iedo pH com um eletrodo de vidro; Titulagdes com
EDTA; Titulacdes de oxidacdo-reducédo; e Analisevignétrica: métodos gravimétricos de analise.

ANALISE INSTRUMENTAL - Espectrofotometria: espectro eletromagnético,depo radiante,
transmitancia e absorbancia, lei de Lambert-Baanacde calibracdo, e ultravioleta/visivel/infranetho
(aplicacOes); Potenciometria: consideracdes solitquacdo de Nernst, medicdo do potencial, eletdedo
referéncia, eletrodo de vidro e curva de calibrag@omatografia gasosa: parametros cromatografcos
métodos quantitativos; e Cromatografia liquidangpios de separacéo.

CORROSAO - Formas de corrosdo: caracteriza¢do; Mecanismémscds da corrosdo: mecanismo
eletroquimico (reacfes anddicas e catodicas, eezatguimica do produto de corrosdo); Meios corossi
atmosfera: umidade relativa, substancias poluetaspsdo atmosférica de metais e outros fatores qu
influenciam na corrosdo; solo: caracteristicascdisjuimicas, condicbes microbiolégicas, condicdes
operacionais e protecdo de tubulacdes enterradaspsao galvanica; Corroséo eletrolitica; Corropép
Microrganismos; Velocidade de corroséo: polarizagdpassivacao; Corrosdo associada a solicitagdes
mecanicas; A¢do corrosiva da agua: aguas naturamjrezas, agua potavel, agua do mar, 4gua de
refrigeracdo e agua de caldeiras; Métodos para & corrosdo; Inibidores de corrosdo; Limpeza e
preparo de superficies; Revestimentos metalicosdikacédo, Cromatizacao; Fosfatizacdo; Pintura;aint
Polimeros; Protecdo catodica; e Protecdo anddica.

BIBLIOGRAFIA
ATKINS, Peter W.; PAULA, Julio de=isico-Quimica: fundamentos 52 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

BACCAN, Nivaldo; ANDRADE, Joao C. de; GODINHO, Osita E. S.; BARONE, José f)uimica
Analitica Quantitativa Elementar. 32 ed. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2001.

BRADY, James E.; HUMISTON, Gerard Ruimica Geral. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC, 1986. v.1 e 2.
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EWING, G. W.Métodos Instrumentais de Analise QuimicaSao Paulo: Edgard Blucher, 1972. v.1 (92
reimpressao 2004) e v.2. (102 reimpressao 2010).

GENTIL, V. Corrosao. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
HARRIS, Daniel CAnalise Quimica Quantitativa. 82 ed. LTC, 2012.

JONES, Loretta; ATKINS, PetePrincipios de Quimica - Questionando a Vida Modernae o Meio
Ambiente. 52 ed. Bookmam Editora, 2011.

LEE, J. D.Quimica Inorganica Ndo Tao Concisa Sao Paulo: Edgard Blucher, 1999 (92 reimpressao
2011).

MORRISON, R.; BOYD, RQuimica Organica 16a ed. Ed. Fundacg&o Calouste Gulbenkian, 2011.
RUSSEL, John B. Quimica Geral. 2a ed. Makron Botb®84. v.1 e 2.

SHRIVER, D. F.; ATKINS, P. WQuimica Inorgéanica. 42 ed. Bookman Companhia Editora, 2008.
SOLOMONS, T. W. GrahanQuimica Organica. 102 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. v.1 e 2.
VAITSMAN, Delmo S.; BITTENCOURT, Olymar AEnsaios Quimicos QualitativosInterciéncia, 1995.
VOGEL, Arthur I. Quimica Analitica Qualitativa. 52 ed. Mestre Jou, 1981.

VOGEL, Arthur I; MENDHAM, J; DENNEY, R. C.; BARNES,). D.; THOMAS, M. J. K.Andlise
Quimica Quantitativa. 62 ed. LTC, 2002.

TECNICO EM TELECOMUNICACOES

ELETRICIDADE - Conceitos basicos de eletricidade; Grandezagdssensdo, corrente e resisténcia
elétrica; Lei de Ohm; Poténcia elétrica; Energetrada; Circuitos elétricos em corrente continuai de
Kirchoff; Circuitos série, paralelo e misto; Divieg de tensdo e de corrente; Introducéo a tensftoala,;
Grandezas e parametros elétricos em corrente adt@riNimeros complexos e fasores; Poténcia e anergi
em tenséo alternada; Fator de Poténcia e Corregkatdr de Poténcia.

CIRCUITOS ELETRICOS - Anélise de circuitos pelas correntes de mallisgyacées de malhas;
Equacbes matriciais por inspecdo; Andlise de esasitpelas tensbes dos nos; Equacdes dos ndos por
inspecdo; Indutancia Mutua; Coeficiente de AcoplatmeAnalise de circuitos acoplados; Regra do Pento
bobinas acopladas; Circuitos equivalentes acopladodutivamente; Teorema de Thevenin e Teorema de
Norton; Teorema da Superposicdo; TransformacaoAY Feorema da Maxima Transferéncia de Poténcia;
Indutores e capacitores.
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ELETRONICA ANALOGICA - Diodos Semicondutores; Circuitegificadores; Transistores Bipolares;
Fundamentos de Transistores; Transistor como Aiogdibr; Circuitos de Polarizacdo do Transistor;
Amplificadores de Tenséo; Amplificadores de Poté@ndiransistores de Efeito de Campo; Circuitos com
FET; Amplificadores operacionais; e Osciladores.

ELETRONICA DIGITAL - Sistemas de numeracdo binario e hexadecimalg@@snlogicas; Portas
l6gicas; Circuitos combinacionais; Algebra de Boo&implificacio de circuitos logicos; Flipflops;
Registradores; Contadores; Conversores; Circuitagiptex; Circuitos demultiplex; Memarias; e Farasi
de circuitos légicos.

RADIOPROPAGAGCAO : Caracteristicas e Propriedades das Ondas Elairatticas; Faixas de ondas de
radio; Tipos de Propagacdo; Interferéncias; Zonas Fdesnel; Potencia do Sinal Recebido; e
Dimensionamento de Radioenlaces.

LINHAS DE TRANSMISSAO (L.T.): Circuito equivalente; Impedancia Caracteristica; Diagrama de fase;
Ondas Estaciondrias; Coeficiente de Reflexdo; Casamento de impedareibs]. para telecomunicagoes.

ANTENAS: Tipos de antenas; Balun; Diagramas de radiacéariPacao; Impedancia e Parametros das
antenas.

PRINCIPIOS DE COMUNICACOES - Andlise de sinais; Filtros; Ruido; Figura de dyiModulacio em
amplitude; Modulagédo angular; Transformacédo deiSiAaaldgicos em Digitais; Multiplexacdo de Sinais;
Modulagao por pulsos; Modulacdes digitais; Funddogede sinais e dados; Transmissdo; Perdas; Limites
na taxa de dados; Matematica para telecomunicaiesbel, seno, cosseno, equacdes de 1° grau,
logaritmo

REDES DE COMPUTADORES- Redes de comunicacao de dados; Comutacao; Detece@uperacao de
erros; Topologias de redes de computadores; Elewene interconexdo de redes: Gateways,
Concentradores (“Hubs”), Repetidores, Pontes (‘tgrgd), Comutadores (“Switches”), Roteadores; Cabos
UTP; Arquiteturas, padroes e protocolos de redesoteputadores; Modelo de referéncia OSI; TCP/IP;
Enderecamento IP; Protocolo e servicos de Intefhetnologias de redes locais e de longa distancia,
Instalacdo de servicos de rede como DNS, DHCPwBIteNAT; Redes multimidia; Geréncia de redes
(SNMP); e Redes de alta velocidade. Redes Wi-figmtEEE 802.11.

TELEFONIA - ANALOGICA E DIGITAL : Introducéo a telefonia: evolucdo e funcionameadsico do
telefone; Sinais e sistemas telefonicos; Conceisabre comutagdo, multiplexacdo, transmisséo,
infraestrutura e rede telefénica; Funcionamentsteutira da rede de telefonia publica comutadapds e
centrais telefénicas; Interconexdes de centralerlighcdo com telefonia moével; Centrais PABX;
Sinalizacdo; Planos de numeracdo; Redes multicgerRedes Opticas; Transmissao digital; Comutacéo
digital; e Central digital. VolP: Telefonia IP/VaglRProtocolos(H.323, SIP), sinalizacdo e arquitetuta
rede; Convergéncia de rede; e Integracédo de ssrdigo/oz convencionais e VolP. Mével: Arquitetuea d
comunicacdes moveis celulares; Tecnologia de caragées celulares e sistemas de telefonia movel
(2G/GSM, 3G, 4G/LTE).

SISTEMAS OPTICOS: Tipos, caracteristicas Bésicas e propagacéo kerasfiopticas; Transmissores e
Receptores oOpticos; Amplificadores Opticos; Sisterda comunicagdo Opticos; Redes Opticas; WDM
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(Wavelength Division Multiplexing). DWDM (Dense Wealength Division Multiplex) e CWDM (Coarse
Wavelength Division Multiplex).

BIBLIOGRAFIA

AGRAWAL, G.P.Sistemas de Comunicacéo por Fibra Optica4? ed. GEN LTC, 2014
ALENCAR, M. S.Telefonia Digital. 5" ed. S0 Paulo: Erica, 2011.

BOYLESTAD, R. L. ; NASHELSKY, L. Dispositivos Eletronicos e Teoria dos Circuitas11? ed.
Séo Paulo: Pearson, 2013.

BOYLESTAD, R. L.Introducéo a Andlise de Circuitos 122 ed. Sao Paulo: Pearson. 2012.
COMER, D. ERedes de Computadores e Internetd? ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.
CREDER, H.nstalacées Elétricas14* ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

DAVIDSON, J. ; PETERS, J. ; MANQOJ, B. ; SATISH, KSUDIPTO, M.Fundamentos de VolP.22 ed.
Porto Alegre: Bookman, 2007.

DORNAN, A. Wireless Comunication, O guia essencial de comunicacdo sem fiRio de Janeiro:
Campus, 2001.

FERRARI, A.M.Telecomunica¢des — Evolucdo e Revolu¢d®do Paulo: Erica, 1998.

GIBSON, M.; NAVAS, M.D.Medidas em Telecomunicagfes e Eletronicd? ed. Rio de Janeiro: Senac,
2015.

GOMES, A. T.Telecomunicacdes, Transmissdo e Recepcédo: AM-FM istemas Pulsados21? ed. Sao
Paulo: Erica, 2007.

GUSSOW, M Eletricidade Bésica 22 ed. Sdo Paulo: Makron Books LTDA, 2009.
HAYKIN, S. Sistemas de Comunicacgaet® ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.
IDOETA, I. V.; CAPUANO, F. GElementos de Eletrénica Digital 402 ed. S&o Paulo: Erica, 2007.

JOHNSON, David EFundamentos de Analise de Circuitos Elétrica4 ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall
do Brasil, 1994.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. WRedes de Computadores e a Internet: Uma Abordagemop-Down. Trad.
62 ed. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil,.2013
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2019.

CP-CAP/2023
54



MALVINO, A. P. ; BATES, D. JEletrénica. 8.ed. Vol. 1 e 2. Sdo Paulo: Makron Books LTDA, 2016.
MEDEIROS, J. C. OPrincipios de Telecomunicacdes - Teoria e Pratica.ed. So Paulo: Erica, 2015.
QUEVEDO, C. PCircuitos Elétricos e Eletrbnicos 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

. Eletromagnetismo. Sao Paulo: Loyola, 1993.
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SZAJNBERG, M Eletronica digital: teoria, componentes e aplicac@Rio de Janeiro: LTC, 2014.
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ANEXO IV - INSPECAO DE SAUDE (IS)

| - CONDICOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SERVICO ATIVO DA MARINHA
(SAM):

a) Cabeca e Pescoco

Deformacdes, perdas extensas de substancia; oegsatteformantes ou aderentes que causem bloqueio
funcional; contraturas musculares anormais, cisdaduial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

b) Ouvido e Audicéo

Deformidades significativas ou agenesia das orgbwasrmalidades do conduto auditivo e timpano,
exceto as desprovidas de potencialidade moérbidacgbes cronicas recidivantes, otite média crbnica,
labirintopatias e tumores. No teste audiométricexd® observados os indices de acuidade auditiva
constantes da alineadb item_Ildeste anexo.

c) Olhos e Visao

Ceratocone, glaucoma, infecgcbes e processos irfiaims, excetuando conjuntivites agudas e
hordéolo; ulceracdes, tumores, excetuando cistaberpalpebral; opacificacdes, sequelas de trasmati
ou de queimaduras; doencgas congénitas e defornsidadegénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos
eixos visuais; anormalidades funcionais significai e diminuicdo da acuidade visual além da tobgman
permitida; lesGes retinianas, doencas neurolégicasnusculares oculares; discromatopsia para as core
verde e vermelha. A cirurgia refrativa ndo gergiitio, desde que no momento da IS, o candidato nao
apresente restricbes laborais e tenha condicOesealezar teste de suficiéncia fisica, atestado por
especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Es6fany

Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, demséotuado de septo nasal, mutilagbes, tumores,
atresias e retracoes; fistulas congénitas ou adgsirinfeccbes cronicas ou recidivantes; defig@nc
funcionais na mastigacédo, degluticédo, respiragitgdao, fala (principalmente as que possam interfes
comandos e mensagens nas diversas atividadesresijiendegluticdo. Por ocasido da entrevista, desar
solicitado ao candidato que faca uma explanacaonéspea de no minimo 2 minutos. Em caso de duvida,
devera ser solicitado parecer especializado a fkwoimagia. A critério da Junta de Saude, face a
especialidade da funcdo podera ser solicitado paracfonoaudiologia (especializacdo em voz) e/ou
otorrinolaringologia.

e) Aparelho Estomatognético

Estado sanitario bucal deficiente (caracterizada peesenca de cavidades nao restauradas associada
a placa bacteriana, doenca periodontal ndo codagialo autocuidado, ou gengivite em todos 0s ques
associada a calculo dental em dentes de todosanksayues); infeccdes, cisto ndo odontogénico; as@EH;
resto radicular; deformidades estruturais tipaufigs labiais ou labiopalatinas n&o reabilitadasdailitacao
e 0 selamento 6sseo das fissuras labiopalatinapleta® deverdo ser verificadas por meio de exames
complementares, assim como devera ser avaliadicastiente o restabelecimento da funcdo mastigatoria,
da respiracdo nasal, da fonacao e da deglutic@ilingdo mastigatoria causada por doenca sindréouica
maloclusdo; auséncia dentaria na bateria labialreafilitacdo; menos de dez dentes naturais emdasa
arcadas (0 minimo exigido € de vinte dentes naudsz em cada arcada, os quais deverdo estaogyigid
tratados ou com coroa protética provisoéria ou @efa); auséncia total de contatos interoclusaisregides
de molares direitos, esquerdos ou bilateralmente.

O exame descritivo do aparelho estomatognaticordeser realizado obrigatoriamente por cirurgido-
dentista, cujo nome e inscricdo no CRO constarabl&o

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infeccbes crbnicas ou recidivantes, inclusive aeamym processo inflamatorio agudo ou dermatose
gue comprometa o barbear; micoses, infectadas anificadas; parasitoses cutaneas extensas; eczemas
alérgicos; expressoes cutaneas das doencas aussijmextetuando-se vitiligo, manifestacdes das @senc
alérgicas; ulceracbes e edemas; cicatrizes deféesiaque poderdo vir a comprometer a capacidade
laborativa; afec¢cdes em que haja contraindicagéxpasicao solar prolongada; tatuagem que faca@busa
ideologia terrorista ou extremista contréria asitingdes democraticas, a violéncia, a criminalelaa ideia
ou ato libidinoso, a discriminacdo ou preconcegoraca, credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideiatou
ofensivo as Forgas Armadas, bem como o uso deugpraligpo de tatuagem na regido da cabeca, do eosto
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da face anterior do pescoc¢o que comprometa a seguda militar ou das operagdes, conforme preesto

ato do Ministro de Estado da Defesa, nos termaodtdo no inciso Xll do art. 11-A da Lein®11.2d@ 9

de fevereiro de 2006, com redacao dada pela L&4r#96, de 04 de janeiro de 2022 e nas Normas para
Apresentacao Pessoal de Militares da Marinha do siBra
(file:///D:/Downloads/Portaria%20n%C2%BA%2040%20MBdf).

g) Pulmdes e Parede Toracica

Deformidade relevante congénita ou adquirida deactiracica com prejuizo da funcao respiratoria;
infeccbes bacterianas ou micoticas; distarbios ildtios, obstrutivos ou restritivos, hiperreatiade
brénquica, histéria de crises de broncoespasmoaamal adolescéncia, exceto episédios isolados de
broncoespasmo na infancia, com prova de funcaoirat®pa atual normal, sem uso de medicacdo
especifica; fistula e fibrose pulmonar difusa; tuesomalignos e benignos dos pulmdes e pleura,
anormalidades radiolégicas, exceto se insignifesné desprovidas de potencialidade morbida e sem
comprometimento funcional.

h) Sistema Cardiovascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccddglamacoes, arritmias, doencas do pericardio,
miocardio, endocardio e da circulacao intrinseczalacao; anormalidades do feixe de conducédo esutr
detectadas no eletrocardiograma desde que rela@esrsadoencas coronarianas, valvulares ou mioedtdic
doencas orovalvulares; sindrome de pré-excitaci@oidnsao arterial com sintomas; hipertenséo alteri
niveis tensionais arteriais acima dos indices nmosimxigidos, em duas das trés afericbes precorsizada
doencas venosas, arteriais e linfaticas. Sao atimitnicrovarizes, sem repercussao clinica.

O prolapso valvar sem regurgitagdo e sem reperussiinodindmica verificada em exame
especializado ndo € condicao de inaptiddo. Na pgasge sopros, € imperativo 0 exame ecocardiografic
bidimensional com Doppler a ser realizado as exaseds candidato.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases thssaledominais, desde que ndo comprometam a
capacidade laboral; visceromegalias; infeccOesuig®gsomose e outras parasitoses graves; micoses
profundas; historia de cirurgias que alterem denéosignificativa a funcdo gastrointestinal (aprésen
relatorio cirdrgico, com descricdo do ato opera)pridoencas hepaticas e pancreaticas, exceto as
desprovidas de potencialidade morbida (ex: Sindrden€ilbert, doenca); doencas inflamatérias intasi
ou quaisquer disturbios que comprometam, de forgmafisativa, a funcéo do sistema.

j) Aparelho Genitourinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitéirs e vias urinarias, exceto fimose e as
desprovidas de potencialidade morbida; litiasele\t@s); alteragcbes demonstradas no exame de e,
potencialidade mérbida ndo possa ser descartaglast@ncia de testiculo Unico na bolsa nédo € céodig
inaptiddo desde que a auséncia do outro ndo de®maormalidade congénita; a hipospadiabalanic@&na
condicao de inaptidao.

k) Aparelho Osteomioarticular

Na evidénciade atitude escolidtica, lordotica ofbtma, ao exame fisico, o candidato sera
encaminhado para realizacdo de RX panoramico denaplem posi¢cdo ortostatica, descalgo, para
confirmacédo de defeito estrutural da coluna. S&aligdes de inaptiddo: Escoliose apresentando realSd
Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Cobb comm d®ab0°; Hipercifose que ao estudo radiolégico
apresente mais de 45° Cobb ou com angulacdo meajaracunhamento de mais de 5°, em perfil, mesmo
gue em apenas um corpo vertebral; “GenuRecurvatam’ mais de 20 graus aferidos por gonidémetro ou,
na auséncia de material para afericdo, confirmamtgpprecer especializado; “GenuVarum” que apresente
distancia bicondilar superior a 7cm, aferido payue em exame clinico; “GenuValgum” que apresente
distancia bimaleolar superior a 7cm, aferido pgueéem exame clinico; Megapodfises da penultima ou
Ultima vértebra lombar; espinha bifida com repes@asneurolégica; Discrepancia no comprimento dos
membros inferiores que apresente ao exame encunttarde um dos membros, superior a 10 mm para
candidatos até 21 anos e superior a 15 mm paranoagisl constatado através de escanometria dos w&mbr
inferiores;alteracbes degenerativas da coluna hmatie como protrusées e hérnias discais, dentre
outras,espondildlise, espondilolistese, hemivéatebtumores vertebrais (benignos e malignos),
laminectomia, passado de cirurgia de hérnia diggatamento discal lombar do espaco intervertelaral,
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presenca de material de sintese sera tolerado guested material for utilizado para fixacdo de firasu
excluindo as de coluna e articulacdes, desde @gas €stejam consolidadas, sem nenhum déficit fualcio
do segmento acometido, sem presenca de sinaidedgdo 0ssea; proteses articulares de qualquéciesp
passado de cirurgias envolvendo articulagbes; @serop anormalidades dos ossos e articulacoes,
congénitas ou adquiridas, inflamatérias, infeca@pseoplasticas e traumaticas; e casos duvidosesae
ser esclarecidos por parecer especializado.

[) Doencas Metabdlicas e Enddcrinas

"Diabetes Mellitus”, tumores hipotalamicos e hipéfios; disfuncdo hipofisaria e tiroideana; tumores
da tiréide; sdo admitidos cistos coléides, hipedtireoidismo, desde que comprovadamente compesnsado
sem complicacdes tumores de suprarrenal e suasngiigfs congénitas ou adquiridas; hipogonadismo
primério ou secundario; distlrbios do metabolisracélcio e fésforo, de origem enddcrina; errosasato
metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacaydoa idade cronoldgica; obesidade.

m) Sangue e Org&dos Hematopoiéticos

Alteracbes significativas do sangue e 0rgaos hematcos e/ou agquelas em que seja necessaria
investigacdo complementar para descartar potetiaddi morbida.

n) Doencas Neurologicas

Disturbios neuromusculares; afec¢des neuroldégaasrmalidades congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias e paralisiafiaaf fraquezas musculares, passado de crisesisoas
gue tenham demandado tratamento neuroldgico, s@kep doencas desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas

A evidéncia atual ou a historia pregressa de dopsigaiatrica € condicdo de inaptiddo, assim como o
uso de medicacao psicotrépica. Avaliar cuidadosgereehistoria, para detectar:

- uso de drogas ilicitas; e

- padréo de consumo de drogas/substancias liciasapfigure sindrome de dependéncia quimica.

Deverdo ser observadas as descri¢des clinicagteiztis diagndsticas da classificacdo de transsorno
mentais e de comportamento da 102 Revisao da flagép Internacional de Doencas da OMS (CID-10).

Por ocasido da IS em grau de recurso pela JS@ptdéao por qualguer uma das causas acima podera,
a critério da JS, ser subsidiada por parecer @iigo.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer historia atual ou pregressa de neoplasiigma; neoplasia benigna, dependendo da
localizagéo, repercusséao funcional, potencial gxauSe o perito julgar insignificantes pequenasidres
benignos (ex: cisto sebaceo, lipoma), devera joatifsua conclusdo. Nos casos de histéria pregassa
neoplasia maligna, poderéo ser considerados aptoamulidatos que ndo apresentem evidéncia deaatevid
da doenca decorridos, no minimo, cinco anos, aacald data do término do tratamento instituido. Tal
condicdo devera ser comprovada pelo candidato, sroanto da IS, mediante apresentacao de relatérios
meédicos, coépia de prontuario e resultados dos exaswmnmplementares realizados ao longo do
tratamento/acompanhamento da neoplasia, podendo sal@itados pela JS o0s Pareceres/exames
complementares, que julgar necessarios para sabsigia decisdo. A presenca de sequelas decordantes
neoplasia maligna, que gerem comprometimento dacaigule laboral e /ou do desempenho das atividades
militares, é condicao de inaptidao.

g) Sistema Imunoldgico

Doencas autoimunes, exceto vitiligo. Evidéncia tatmrial do HIV, patologias ou uso de medicacfes
gue gerem imunodepressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade é condicdo de inapti@&oeto quando desprovida de potencialidade
morbida.

s) Condic¢bes Ginecoldgicas

Lesbes de colo, corpo e trompas uterinos, ovamalja, vagina, alteracbes mamarias e outras
anormalidades adquiridas, todas essas, excetgigaifitantes e/ou desprovidas de potencialidadéditi@.
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t) Outras condicoes

Doencas ou condicdes eventualmente ndo listadaalimess anteriores, detectadas no momento da
avaliacdo meédico-pericial, poderdo ser causa dptittéo, se, a critério da JS, forem potencialmente
impeditivas ao desempenho pleno das atividadetanei.

Qualquer condi¢cdo que demande tratamento cirUgghca sua corre¢do constitui causa de inaptidao,
assim como a vigéncia de pos-operatorio cujo reltaimento para atividades plenas de esforco akssp
0 prazo limite para o resultado da Selecdo PsicafiHistéria pregressa de cirurgia sem a devida
comprovacdo por meio da descricdo cirdrgica e doldaanatomopatologico eventualmente realizado
poderao, a critério da JS, constituir causa detiihzp.

Doencas, condicfes ou alteracfes de exames commiler® em que ndo possa ser descartada a
potencialidade morbida ou que demandem investigaljaiza que ultrapasse o prazo maximo estipulado
para a avaliacdo psicofisica previsto no Editacdocurso/selecdo constituirdo causa de Inaptid&mna
como a positividade para quaisquer das substamesiadas nos exames toxicoldgicos eventualmente
solicitados.

Il - INDICES:

a) Altura

A altura minima é de 1,54 m e a maxima € de 2 m.

b) Peso

Limites de peso: indice de massa corporal (IMC) m@®ndido entre 18 e 30. Tais limites, que néo
sao rigidos, serdo correlacionados pelos AgentedicléPericiais (AMP) com outros dados do exame
clinico (massa muscular, conformacao 0ssea, prigmaicdade, bidtipo, tecido adiposo localizado,)etc

¢) Acuidade Visual

A acuidade visual (AV) minima permitida € 20/100 ambos os olhos (AO), sem correcao (S/C),
corrigida para 20/20 com a melhor correcao optassivel.

d) Senso Cromatico

Nao serdo admitidas discromatopsias para as cerele \e vermelha, definidas de acordo com as
instrucdes que acompanham cada modelo de testegaadpr Deve ser registrada no campo apropriado do
TIS a denominacdo do teste e niumero de erros gedimmado. O teste deve ser aplicado exclusivamente
por médico, registrando-se no TIS a data e o namapticador, vedada a execucéo por enfermeiro.éNao
admitido o uso de lentes corretoras do senso croon@ra todos os Corpos e Quadros.

e) Dentes

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturaéz, (10) em cada arcada, higidos ou tratados. Para
restabelecer as condicdes normais de estética &@gat@®, tolera-se a protese dental, desde que o
inspecionado apresente os dentes naturais, confagneionado.

f) Limites Minimos de Motilidade

| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadep8tior: OMBROS = Elevacao
para diante a 90°. Abducéo a 90°; COTOVELO = Flexd®0°. Extensdo a 15°; PUNHO =
Alcance total a 15°; MAO = Supinac&o/pronacdo a; @0DEDOS = Formagcéo de pinca
digital.

Il - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadefdrior: COXO-FEMURAL =
Flexdo a 90°. Extensédo a 10°; JOELHO = Extensa. tbtexdo a 90°; e TORNOZELO =
Dorsiflexao a 10°. Flex&o plantar a 10°.

g) Indices Cardiovasculares

Presséao Arterial medida em repouso e em decubisaldou sentado:

SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg

DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg

Em caso de indices superiores a estes, deveréeatiendas mais duas afericbes. Na dependéncia dos
niveis tensionais encontrados, poderéo, a critly®peritos, ser solicitados outros exames de figagsio
cardiologica, como M.AP.A, Teste Ergométrico e EEzdmogramarealizados as custas do candidato.

Pulso arterial medido em repouso e em decubitaatlotssentado:igual ou menor que 120 bat/min.

Encontrada frequéncia cardiaca superior a 120 mténtandidato devera ser colocado em repouspegdor
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menos dez minutos e aferida novamente a frequémcisplicitado ECG para andlise.

h) indice Audiométrico

Admitem-se perdas maiores que 40 dB e menoresuausig 70 dB, nas frequéncias de 4000 a 8000
Hz, desde que satisfeitas as seguintes condi¢gesusilateral; apresente otoscopia normal; disoagéo
vocal maior ou igual a 88%; e a presente SRT meunagual a 40 dB.

O exame devera ser efetuado exclusivamente porcmeédi fonoaudidlogo devidamente identificado,
sendo vedada a execucéo por pessoal EF.

Il - EXAMES COMPLEMENTARES DE RESPONSABILIDADE DO (A) CANDIDATO (A):

a) Exame com validade de 60 dias:

Em cumprimento a Portaria Normativa n° 3.795/2082vinistério da Defesa os candidatos deverdo
apresentar exame toxicologico.

O exame toxicoldgico sera custeado pelo candidd&vera ser realizado em laboratério especializado
e certificado pelos Orgdos Reguladores, na maimibdica faneros (cabelo, pelo ou raspas de unkas),
larga janela de deteccao (no minimo 90 dias), geratfo, pelo menos, as seguintes substancias peasoat
ilicitas: maconha, seus derivados e metabdlitogaioa, seus derivados e metabdlitos; anfetamina
(metanfetamina, MDMA, MDEA e MDA), seus derivadosnetabdlitos; heroina (diacetilmorfina), seus
derivados e metabdlitos; LSD, seus derivados ebuktas; e fenciclidina (PCP).

O exame toxicoldgico tera validade de 60 dias,adwog a partir da data de coleta do material ata o d
de entrega do resultado na Junta de Saude, podocksIS.

No exame toxicologico realizado deverdo constanigatoriamente, as informagfes sobre a cadeia de
custodia, com os seguintes campos: identificac@tptaia do candidato, inclusive com a impressadaljgi
assinatura do candidato e do responséavel, se rderidade; identificacdo e assinatura de, no minduas
testemunhas, podendo ser uma delas o responsd@algbeta; e identificacdo e assinatura do respahsa
técnico pela emisséo do laudo ou resultado.

Sera garantido ao candidato o direito de contragrovwediante recurso administrativo. Nesta
oportunidade, o exame toxicolégico de contraprasgedh ser apresentado na IS em grau de recurso.

Serdo consideradas como condicdo de inaptiddo segoente eliminacdo do candidato para o
ingresso:

- evidéncia atual ou a historia pregressa de dogsigaiatrica;

- USO pregresso ou atual de substancias psicodtoites; e

- exame toxicoldgico positivo para substanciasgagicas ilicitas pesquisadas.

Deverédo ser observadas as descri¢des clinicagteztis diagnodsticas da classificacdo de transsorno
mentais e de comportamento da Classificacéo Intenmal de Doencas (CID) atualizada.

Por ocasido da IS em grau de recurso por JSDpéidéa por qualquer uma das causas acima, podera,
a critério da JS, ser subsidiada por parecer @giigo.

b) Exames com validade de 90 dias:

- Hemograma completo com contagem de plaquetas;

- Glicemia de jejum;

- Creatinina;

- TGO ou AST;

- TGP ou ALT;

- EAS;

- Anti-HIV (Elisa), qualquer método, exceto imumaratografia (teste rapido);

- VDRL ou sorologia para Sifilis;

- Colesterol total e fragdes para candidatos den®3 ou mais idade; e

- Triglicerideos para candidatos de 30 anos ou dage.

c) Exames com validade de 180 dias:

- Telerradiografia de Térax; e

- ECG.
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d) Exames exclusivos para as candidatas.

As candidatas deverdo apresentar os exames listadga realizacdo serd de sua inteira
responsabilidade e 6nus:

- Colpocitologia oncotica,

- Exame de USG mamas;

- Exame de USG transvaginal ou na impossibilidatag USG pélvica; e

- BHCG qualitativo.

Para que o laudo médico pericial seja emitido, gemes Médico Periciais (AMP) levardo em
consideracdo os exames de Colpocitologia Oncdti&s; transvaginal/lUSG pélvica, USG de mamas, que
deverdo ser realizados dentro do periodo de umagha data da avaliagdo na JS. Deverdo ser trazidos
ainda, todos os exames complementares atinenteastologia/ginecologia que eventualmente tenham
realizao, por ocasiao de investigacdes clinicas.

O Raio-X de térax e ECG deverdo ser apresentadogegra, com imagem em meio fisico ou digital,
tracados ou fotos, além dos respectivos laudoserda data, nome, n°® da inscricdo no CRM legiadésn
da assinatura do médico que os emitiu.

Os Exames Laboratoriais terdo validade de até &9 elideverdo ser assinados por um responsavel
técnico: Farmacéutico Bioguimico, Biomédico, MédieoBiélogo (este apenas no Estado do RJ), conforme
couber, devidamente identificado.

Deverao ser colhidos em, no maximo, nos 90 diaiants a data da concluséo da pericia. Se durante
esses 90 (noventa) dias surgir intercorrénciacdimpara a qual seja julgada necesséria investigacéo
sejam identificados resultados laboratoriais naGopativeis com o exame clinico, outros exames podera
ser solicitados e sua realizacéo ocorrera as eapeltscandidato.

O exame de Colpocitologia Oncotica devera ser adsipor Médico Patologista ou Farmacéuticos e
Biomédicos especializados em Citologia Clinica, ideawente identificados. Os demais exames
complementares deverdo ser apresentados na integnaimagem em meio fisico ou digital, tracado ou
fotos, além dos respectivos laudos, contendo daime, n® da inscricdo no CRM legiveis, além da
assinatura do meédico que os emitiu.

Para as candidatas em situacdo de integridade ainsema possivel a apresentacao de laudo emitido
por ginecologista, justificando o motivo do impedimo da realizagdo do exame colpocitolégico e atest
as condic¢des ginecoldgicas da candidata, com @agmissdo ndo superior a 30 (trinta) dias a colstalata
da IS, com nome do médico que o emitiu, n° daig@emo CRM e assinatura legiveis.

e) Exames realizados pela Marinha do Brasil:

- Audiometria;

- Oftalmologia geral (senso cromatico e acuidadealiverificada pela tabela SNELLEN realizada
pelo médico perito ou especialista em oftalmolqgia)

- Biometria (peso, altura, indice de Massa Corp@iMIC), Presséo Arterial (PA) e Frequéncia
Cardiaca (FC)); e

- Exame clinico e odontolégico geral.

A critério da JS poderao ser solicitados outraames além daqueles obrigatérios realizados pelos
candidatos.
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ANEXO V - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

A AP baseia-se no modelo analitico de selecéo Ipgica e esta fundamentada nas conclusdes da
psicologia diferencial, as quais estabelecem quiedigiduos témhabilidades, personalidades e niveis de
motivacdo diferenciados (perfil individual) e quada atividade ou ocupacdo pressupde niveis digsrent
desses atributos (perfil profissional). A AP, poa$dgica e modelo, compreende a comparacao dbdéve
compatibilidade do perfil psicologico do candidatmbtido mediante a utilizacdo de testes, técneas
instrumentos psicolégicos cientificamente record@xi- com o perfil da atividade exigida para aeiear
militar e/ou fungéo pretendida, previamente levanta

A AP tera como fundamentos os seguintes requisitos:

a) analise do trabalho - compreende o minuciosenexda atividade profissional por meio da
aplicacdo de questionérios, entrevistas e obseegadds locais de trabalho, para que sejam ideaddiE as
variaveis fisicas, psicologicas e ambientais ineeraquela atividade, obtendo-se, ao final, o Iperfi
psicoldgico da atividade;

b) selecédo de preditores - escolha, com base riib p&cologico determinado, dos testes e das
técnicas psicoldgicas que possam ser utilizadas @ratitoras de sucesso na atividade;

c) definicdo de critérios estatisticos - comparadas resultados dos candidatos com dados
acumulados de grupos anteriores que foram previgmestudados, estabelecendo-se entdo 0s niveis
minimos aceitaveis; e

d) acompanhamento - coleta sistematica dos dadogeunitam verificar a validade do processo,
buscando o seu aperfeicoamento continuo.
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ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE APRESENTACAO DE COMPROVANTE DE
CONCLUSAO DE CURSO

DECLARACAO

Eu, home do candidajpidentidade numero (numeyalérgdo expediddr inscrito no CPF sob n°
(numera), inscricdon® (numerdl, declaro, para fins de prosseguimento no Concldgndico de Admissao
ao Curso de Formacdao para Ingresso no Corpo Augdidracas da Marinha em 2023 (CP-CAP/2023), que
estou ciente de que a ndo apresentacdo do Diploertificado ou Declaracdo de Conclusédo de Curso e o

respectivo Historico Escolar, durante o periodoadaptacdo até a efetivacdo da matricula, ensegara n
minha eliminagdo do certame.

(cidade): (UF),, (data por extenso)

(Assinatura)
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARA(;AO DE APRESENTA(;AO DE COMPROVANTE DE
CONCLUSAO DE CURSO (modelo para o candidato menor de 18 anos)

DECLARACAO

Eu, (nome do responsavel pelo candidaiggéntidade numero (numeyalérgdo expedidor)inscrito
no CPF sob o n° (humeratesponséavel pelo candidatimMe do candidajpinscricdon® (numeralXdeclaro,

para fins de prosseguimento no Concurso PublicAdiaissdo ao Curso de Formacao para Ingresso no

Corpo Auxiliar de Pracas da Marinha em 2023 (CP-RBP3), que estou ciente de que a ndo apresentacao
do seu Diploma, Certificado ou Declaracdo de Carddude Curso e o respectivo Historico Escolar,rdera

o periodo de adaptacéo até a efetivacdo da matrensejard na sua eliminacdo do certame.

(cidade), (’UF), (aata por extenso)

Assinatura do Responsavel

Nome Legivel

Identidade
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE APRESENTACAO DE COMPROVA NTE DO
REGISTRO PROFISSIONAL

DECLARACAO

Eu, (nome do candidato), identidade niumero (numéd@agao expedidor), inscrito no CPF sob o n°
(numeral), inscricdo n° (numeral), declaro, pana fle prosseguimentdoncurso Publico de Admissdo ao
Curso de Formacao para Ingresso no Corpo AuxikaPihcas da Marinha em 20&3P-CAP/2023) que
estou ciente de que a ndo apresentacdo do docummmimrobatorio de Registro Profissional durante o

periodo de adaptacao até a efetivacdo da matrangajard na minha eliminacdo do certame.

(cidade), (’UF), (aata por extenso)

(Assinatura)
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARAQAO DE APRESENTAQAO DE COMPROVANTE DO
REGISTRO PROFISSIONAL (modelo para o candidato menor de 18 anos)

DECLARACAO

Eu, (nome do responsavel pelo candidaitb@ntidade nimero (numera(prgdo expedidor)inscrito
no CPF sob o n° (humeratesponséavel pelo candidato (nome do candidetsgdricdo n° (numeratjeclaro,

para fins de prosseguimento no Concurso PublicAdiaissdo ao Curso de Formacao para Ingresso no

Corpo Auxiliar de Pracas da Marinha em 2023 (CP-RBP3),que estou ciente de que a ndo apresentacao
do documento comprobatoério de Registro Profissioiahnte o periodo de adaptacdo a&fetivacdo da

matricula ensejara a sua eliminacdo do certame.

(cidade): (UF): (data por extenso)

Assinatura do Responsavel

Nome Legivel

Identidade
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ANEXO X - MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA DE
INGRESSO

ATESTADO MEDICO

Atesto que o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° , candidato ao CP-CAP/2023, foi por mim

examinado e encontra-se em boas condi¢des de ssidedo apto para realizar o Teste de Aptidacd-isi

previsto no respectivo Edital, que consta de nagsrcurso de 25 (vinte e cinco) metros no temaximo
de 50 (cinquenta) segundos para o0 sexo masculin@m) minuto para o sexo feminino e correr 0 pEs@u
de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros no temm@dximo de 16 (dezesseis) minutos para 0 sexo

masculino e 17 (dezessete) minutos para o sexaifeoni

LOCAL E DATA: , €em de de 20 .

NOME DO MEDICO(A):

CRM:

Assinatura do Médico(a) e Carimbo Legivel com CRM
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ANEXO Xl — MODELO DE ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E BONS ANTECEDENTES

TIMBRE DA INSTITUICAO

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E BONS ANTECEDENTES

Atesto que o(a) posto/graduacao , home nacionalidade , estado
civil , R.G. , CPF , residente e diiado , bairro , cep ,
ocupando o cargo de , € uma pessoa de iddeaittaral ilibada perante a sociedade e érgaosqodbli

representativos dos poderes competentes, nadadwagaa desabone sua conduta.

(cidade),,(U F),,(data por extenso)

(Assinatura do titular da instituic&o)

CP-CAP/2023
68



ANEXO XII - MODELO DE AUTORIZACAO PARA INSCRICAO (PARA MILIT ARES)

2,5cm
Autorizacao para inscri¢cag |

(Nome Completo)
Autorizo o(a) Sr.(a)

(Posto/Graduacéo/Categoria Funcional)

(Numede Identificacdo Pessoal)

(Nome do Local onde serve)
servindo presentemente no (a)

a se inscrevéonourso Publico de Admisséo ao

Curso de Formacao para Ingresso no Corpo AuxikaPrhcas da Marinha em 2023 (CP-
CAP/2023) de acordo com a alinedd subitem 13.1 do Edital do Concurso Publico.

Local e Data.

Assinatura
(Nome)
Posto/Graduacéo
Cargo
Observacéao: considerar a moldura como papel als@maopauta.

(no papel almaco sem pauta; com pauta até a Uititme)

XXX---XXX---XXX
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