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ANEXO |

A FUMARC

QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS, SALARIO BASE E ATRIBUIGOES

Carga

Total

. : - 2 Vagas* Salario - i
Cargo Nivel Escolaridade/Requisitos horaria das base** Descrigao Sumaria do Cargo
mensal | AC | PCD | PN | PI | PQ | vagas
Executar atividades de nivel superior,
Diploma ou certificado devidamente abrangendo planejamento, a organizagdo, a
registrado, de conclusé@o de curso coordenagdo e o controle nas areas que
de graduagéo de nivel superior em compdem a estrutura organizacional da
Administragdo, ~ fornecido  por Autarquia, podendo desenvolver atividades
|n5tituri1§59d de Iensl\i/?o' t§gperi(;)r administrativas, ~ financeiras, de eventos,
- reconneciga pelo Ministerio da R$5.015,57 | fiscalizagdo e registro, orientagdo e formagéo
Administrador Educagéo (MEC). Registro ativo e | 2000 | 01 i i i i 01 + beneficios | profissional e relacionamento com registrados e
adimplente no CRA-MG. Carteira sociedade em geral. Assegurar a eficiéncia da
Nacional de Habilitagdo- CNH gestdo autarquica, a correta aplicagdo das
valida - minimo categoria B. normas do sistema CFA/CRA’s, sendo
Disponibilidade para viagens. responsavel por garantir a exceléncia e a
conformidade legal e ética de suas atividades
no Conselho.

Responséavel por prestar consultoria juridica e
assessoria em questdes relacionadas a
legislacéo publica, a legislacdo trabalhista, bem
Diploma ou certificado devidamente como a legislacgdo e regulamentos que
registrado, de conclusdo de curso envolvem a profissdo de administragao, atuando
de graduagao de nivel superior em na elaboracdo de pareceres, contratos, peticoes
Advogado Dirgito, forneqido por Instit_uigéo de 200 h CR ) o- ) ) CR R$4.99§),.44 iniciais,~defe§as_ _e.r§cursqs., acompanhamento
ensino superior reconhecida pelo + beneficios | de agbes judiciais; analise de processos
Ministério da Educacdao (MEC). licitatorios, pareceres licitatorios, e todos os atos
Registro ativo e adimplente na atinentes ao processo administrativo de
OAB. licitagdo. Patrocinar o CRA-MG em processos
judiciais e administrativos, garantindo o
cumprimento das normas legais e a protegao

dos interesses do CRA-MG.
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Cargo Nivel Escolaridade/Requisitos horaria Vagas* das base** Descrigao Sumaria do Cargo
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Diploma ou certificado Responsavel pela analise, desenvolvimento,

devidamente registrado, de implementacdo e manutencdo de sistemas e

conclusdo de curso de graduagéo solugdes tecnolégicas no CRA-MG. Atua na

de nivel superior em Andlise e identificacdo de necessidades e requisitos dos

Desenvolvimento de Sistemas, usuarios, realizando o design, a programagao e
Analista de Engenharia de Software, Sistemas 200 h 01 i i ) ) 01 R$4.990,44 | a gestdo de sistemas, garantindo a integracéo
Desenvolvimento de | de Informagdo, Ciéncia da + beneficios | eficaz entre as plataformas e a eficiéncia dos
Sistemas Computacao, Informatica ou processos internos da instituigao.

Sistemas para Internet, fornecido

por Instituicdo de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da

Educacédo (MEC).

Responsavel por executar as atividades de

Diploma ou Certificado operagdo, corregdo e manutengdo da

devidamente registrado, de infraestrutura tecnoldgica no CRA-MG.

conclusao de curso de Tecnologia Garantir a manutengdo e otimizacdo dos

(Tecndlogo) nas areas de equipamentos, sistemas, redes, servidores e

Tecnologia da Informacao, outros ativos de T.I.

Tecnologia em Redes de Atuar no suporte técnico aos colaboradores,
Tecnélogo de Computadores, Tecnologia em R$3.794,34 | visando assegurar o bom funcionamento dos

Gestdo de Infraestrutura de TI, 200 h 01 - - - - 01 + beneficios | recursos tecnoldgicos e a continuidade das

Infraestrutura de Tl Gestao de Tecnologia da

Informacgado, Tecnologia em Banco
de Dados, Tecnologia e Segurancga
cibernética ou Tecnologia de

Seguranga da Informacao,
fornecido por Instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo

Ministério da Educacéo (MEC).

operagbes, além de contribuir para a
implementagao de solugdes tecnoldgicas que
atendam as necessidades da entidade.




W& CRA-MG
‘ Conselho Regional de
Administragdo de Minas Gerais

CONSELHO REGIONAL DE

ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS

A FUMARC

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2026
Carga Total Salario
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Diploma ou certificado devidamente Responsavel pela produgdo, revisdao e
registrado, de conclusdo de curso divulgacdo de conteudos jornalisticos e
de graduagao de nivel superior em institucionais do CRA-MG, incluindo matérias,
. Comunicacdo Social - Jornalismo, reportagens, comunicados e posts para redes
Jornalista fornecido por Instituicdo de ensino 150h CR - - - CR FE$B3.21§3,.91 sociais. Atua na gestdo da comunicagao interna
; . eneficios .
superior reconhecida pelo e externa, fortalecendo a imagem do Conselho,
Ministério da Educacdo (MEC). mantendo o publico informado sobre suas agdes
Registro no Ministério do Trabalho e eventos, e garantindo que as informagdes
e Emprego (MTE). sejam transmitidas de forma clara e eficaz. .
Executar atividades de apoio técnico e
administrativo em nivel técnico, prestando
suporte operacional a todos o0s processos
finalisticos e de gestdo da autarquia.
Diploma ou Certificado Responsabilizar-se pela instru¢gdo de processos
devidamente registrado, de administrativos de registro e fiscalizagéo,
conclusao de Curso Técnico em operacionalizagdo de sistemas corporativos,
Técnico em Administracgao, fornecido POr | 5001 03 i 01 i 04 R$3.108,34 | atendimento ao publico, rotinas financeiras, de
Administracao Instituicio de ensino superior + beneficios | eventos, de formacao profissional,
reconhecida pelo Ministério da relacionamento com registrados, de compras,
Educacdo (MEC). Registro ativo e de patrimdnio e de gestdo de pessoas. Atuar na
adimplente no CRA-MG. organizacdo documental, elaboracdo de
expedientes  administrativos e  logistica
institucional, garantindo a conformidade com as
normas do Sistema CFA/CRAs e os principios
da Administragao Publica. .
Carga Total Salario
Cargo Nivel Escolaridade/Requisitos horaria Vagas* das base** Descrigdao Sumaria do Cargo
mensal vagas
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Diploma ou Certificado Auxiliar o gestor da area nas atividades
devidamente registrado de administrativas a ele designadas. Executar as
conclusdo de Curso de Nivel atividades técnicas relacionadas a infraestrutura
Técnico em Informatica, Técnico de TI, como instalagdo, configuragdo e
Técnico em em Redes de Computadores ou R$3.108,34 maputengéo de programas, sistemas e
Informatica Técnico em Manutengédo e Suporte 200 h 01 - - - - 01 + equipamentos de T.I. Prestar suporte técnico
de TI fornecido por instituicdo de beneficios | aos colaboradores do CRA-MG, orientando
ensino reconhecida pelo Ministério sobre o uso de equipamentos e sistemas,
da Educagao (MEC). garantindo a operagéo eficiente dos recursos
tecnoldgicos e solucionando problemas técnicos
de forma agil e eficaz.
Diploma ou Certificado Aucxiliar nas atividades de planejamento, direcao
devidamente registrado, de e controle das atividades financeiras da
conclusédo de curso de Tecnologia Autarquia. Elaborar relatérios solicitados pela
Tecnélogo em (Tecndlogo) em Gestao Financeira, R$3.794.34 chefia imediata, fluxos de caixa e cronogramas
GestAo Fi . fornecido por Instituicdo de Ensino | 200 h CR - - - - CR e de desembolso, garantindo a saude financeira,
estdo Financeira S . . + beneficios - .
uperior reconhecida pelo a conformidade com as normas vigentes e a
Ministério da Educacdo (MEC). otimizacdo dos recursos publicos ou
Registro ativo e adimplente no organizacionais.
CRA-MG.
Executar, planejar executar e assessorar as
rotinas de gestdo de pessoas no a&mbito do
Diploma ou Certificado CRA-MG, abrangendo desde o suporte
devidamente registrado, de administrativo até o] desenvolvimento
conclusao de curso de Tecnologia estratégico do quadro funcional. Atuar
Tecnélogo em (Tecnologo) em  Gestdo de diretamente nos processos de recrutamento,
Gest5 Recursos Humanos, fornecido por i i i i R$3.794,34 | selegdo, treinamento e avaliagdo de
estdo de Recursos Instituics . . 200 h 01 01 o . : :
Humanos nstltwgaq de Ensm_o_ §gper|or + beneficios dgsgmpenho, além . d? operamonallz:ar 0s
reconhecida pelo Ministério da tramites de admissdo, manutengdo e
Educacdo (MEC). Registro ativo e desligamento de colaboradores. Garantir a
adimplente no CRA-MG. conformidade total com a legislacdo trabalhista,
administrativa e normas internas, zelando pela
gestdo de beneficios e pela promogcdo de um
clima organizacional ético e produtivo.
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Diploma ou Certificado Planejar, implementar e gerenciar a presenca
devidamente registrado, de digital do CRA-MG nas redes sociais e
conclusao de curso de Tecnologia plataformas de interagdo online. Atuar na
) - (Tecnologo) em Midias Sociais criagdo de conteudo estratégico, monitoramento
;ecr)qlogq em Midias Digitais, fornecido por Instituicdo de | 200 h CR - CR R$3'794’.34 de canais oficiais e atendimento ao publico
ociais Digitais . - . + beneficios - . . ~ .
Ensino Superior reconhecida pelo digital, visando a valorizagdo da profissdo de
Ministério da Educagao (MEC). Administrador, a transparéncia institucional e o
fortalecimento do relacionamento com os
profissionais registrados e a sociedade.

Legenda:

Vagas* > AC: Ampla concorréncia / PCD: Pessoa com deficiéncia / PN: Pessoa negra (preta ou parda) / Pl: Pessoa indigena / PQ: Pessoa quilombola
Beneficios** > Além do salario base, serdo acrescidos os beneficios estabelecidos no item 1.13 do Edital 01/2026.

CR > Cadastro de Reserva




