EMGEPRON
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ANEXO Il

QUADROS DE PROVAS E PONTUAGOES

nstituto Concursos

scional de Selegges ¢

Empregos Tipo de Etapas Disciplinas Total de | Pontos P::Laalsdpir e e Fonios B
" - 4 s o por o
Nivel Médio/Médio Técnico Questoes Questso | Disciplina Na Disciplina '| No total da Prova?
Lingua Portuguesa 10 2,0 20 02
Matematica 05 2,0 10 02
Para todos os empregos Prova Objetiva 40
Informatica 10 2,0 20 02
Conhecimentos
Especificos 25 2,0 50 02
Obs.: 1 Pontuagdo Minima por disciplina — primeira linha de corte (ndo podendo zerar a disciplina)
2Pontuag¢do Minima por total de pontos da prova — segunda linha de corte
Minimo de Pontos Exigido
| Pontos | Totalde
Empregos de Nivel Superior Tipo de Etapas Disciplinas Total de por | Pontos por
Questdes Questdo | Disciplina | Na Disciplina’| No total da Prova®
Lingua Portuguesa 10 1,0 10 01
Agente de Manobras;
Analista Técnico (Gerenciamento Raciocinio Légico 05 1,0 05 01
de Portifdlio); Prova Objetiva 32
Analista Técnico (Gest3o do Lingua Estrangeira 05 10 05 o1
Conhecimento); (inglés) ’
Engenheiro de Controle e .
Aut . Conhecimentos
u omag.ao, . Especificos 30 20 60 02
Engenheiro (Planejamento e
Controle);
Engenheiro de Civil;
Engenheiro Eletricista;
Engenheiro Eletrdnico; Prova de Critérios descritos no subitem 6.3 do 14
Engenheiro Mecanico (Construgdo Redagdo Edital 35
Naval);
Engenheiro Mecatronico;
Engenheiro Naval;
Engenheiro de Produgdo;
Engenheiro Quimico;
Farmacéutico; Avaliacio d
Quimico (Fabril Farmacéutico). vallagdo de 30

Titulos
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EMGEPRON glecon

Macional de Selegges ¢

Pontos | Total de Minimo de Pontos Exigido

Empregos de Nivel Superior Tipo de Etapas Disciplinas et 9 € por Pontos por
CUERNES | o e Disciplina | Na Disciplina'| No total da Prova?

Advogado;
Analista de Administragdo; Lingua Portuguesa 10 1,0 10 01
Analista de Recursos Humanos;
Analista de Recursos Humanos
(Assistente Social); P Raciocinio Légico 10 1,0 10 01
Analista de Recursos Humanos Prova Objetiva ’ 32

(Folha de Pagamento);
Analista de Sistemas )
(Desenvolvimento de Sistemas); Conhemrr?entos 30 2,0 60 02
Analista Técnico (Arquivista); Especificos
Analista Técnico (Finangas);
Analista Técnico (Gestdo);
Analista Técnico (LicitagGes e
Contratos);

Analista Técnico (Nuclear);
Analista Técnico (Rede de
Computadores/Suporte Técnico);
Analista Técnico (Seguranca da Prova de Critérios descritos no subitem 6.3
Informacdo); Redagao do Edital

35 14

Arquiteto;

Bidlogo;

Contador;

Contador (Tributos);
Enfermeiro;

Engenheiro de Seguranca do
Trabalho;

Fisico Médico;
Fisioterapeuta;

Médico Anestesiologista;
Médico Dermatopatologista;
Médico do Trabalho;
Médico Fisiatra;

Médico Gastroenterologista; Avaliagdo de
Médico Hematologista; Titulos
Médico Nefologista;
Médico Oncologista;
Médico Radiologista
Intervencionista;
Médico Radioterapeuta;
Nutricionista;
Oceondgrafo.

Veja Anexo VII 30

Obs.: ! Pontuagdo Minima por disciplina — primeira linha de corte (ndo podendo zerar a disciplina)
2pontuag¢do Minima por total de pontos da prova — segunda linha de corte
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