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Poder Legislativo

SENADO FEDERAL
COMISSAO DIRETORA

ATO N¢ 2, DE 7 DE ABRIL DE 2022

Autoriza a realizagdio de Concurso Publico para
preenchimento de cargos do Quadro de Pessoal do
Senado Federal e formagdo de cadastro de reserva.

A COMISSAO DIRETORA DO SENADO FEDERAL, no uso das competéncias
previstas no inciso | do art. 98 do Regimento Interno e no art. 191 do Regulamento
Administrativo, consolidado pela Resolugdo do Senado Federal n? 13, de 2018,

CONSIDERANDO-SE a atribuicdo constitucional para dispor sobre sua
organizagdo e funcionamento, visando assegurar o pleno exercicio do principio basilar da
independéncia e harmonia entre os poderes da Republica;

CONSIDERANDO-SE a perspectiva de redugdo no quadro de servidores ativos
pela aquisigdo do direito de requerer aposentadoria;

CONSIDERANDO-SE a imperativa necessidade de preenchimento de cargos
vagos e os riscos fisicos e institucionais inerentes a atividade de policia legislativa;

CONSIDERANDO-SE o imperativo de continuidade do servigo publico, o
atendimento aos principios constitucionais da observancia do concurso publico, da
moralidade, e da impessoalidade, bem como a existéncia de prévia dotacgdo
orgamentdria;

CONSIDERANDO o Anexo V da Lei n° 14.303 de 2022 (Lei Orgamentdria
Anual/2022) e o inciso Il do art. 109 da Lei n° 14.194 de 2021 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias/2022), resolve:

Art. 12 Fica autorizada a realizagdo de Concurso Publico para o provimento de
19 (dezenove) cargos efetivos vagos do Quadro de Pessoal do Senado Federal e a formagdo
de cadastro de reserva, assim distribuidos:

| - Advogado, Nivel lll, padrdo 41, na especialidade Advocacia, com requisito de
escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

Il - Consultor Legislativo, Nivel Ill, padrdo 41, na especialidade Assessoramento
em Orgamentos, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

Il - Consultor Legislativo, Nivel Ill, padrdo 41, na especialidade Assessoramento
Legislativo, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

IV - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Administragao,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

V - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Arquivologia, com
requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

VI - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Assisténcia Social,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

VII - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Contabilidade,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

VIII - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Enfermagem,
com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

IX - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Informatica
Legislativa, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

X - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Processo
Legislativo, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

Xl - Analista Legislativo, Nivel 1ll, padrdo 36, na especialidade Registro e
Redacdo Parlamentar, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

Xl - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdo 36, na especialidade Engenharia do
Trabalho, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma) vaga;

Xl - Analista Legislativo, Nivel Ill, padrdao 36, na especialidade Engenharia
Eletronica e TelecomunicagGes, com requisito de escolaridade de nivel superior: 1 (uma)
vaga;

XIV - Técnico Legislativo, Nivel I, padrdo 21, na especialidade Policial
Legislativo, com requisito de escolaridade de nivel superior: 6 (seis) vagas.

Art. 2° Fica autorizado o acréscimo de vagas de reposi¢do, na forma do Anexo
V da Lei n° 14.303 de 2022 (Lei Orcamentaria Anual/2022) combinado com o inciso Il do
art. 109 da Lei n° 14.194 de 2021 (Lei de Diretrizes Orgamentarias/2022), que surgirem até
o dia imediatamente anterior a publicagdo do edital do concurso publico.

§ 1° As vagas de reposicdo deverdo ser acrescidas nos mesmos cargos e
especialidades em que se originarem.

§2° Na hipdtese de surgimento de vagas para cargos e especialidades ndo
previstos no artigo 1°, o edital do concurso publico deverd observar os requisitos para
investidura previstos no Regulamento Administrativo do Senado Federal.

Art. 32 Na hipdtese de surgimento de vagas no Quadro de Pessoal do Senado
Federal apds a publicagdo do edital do concurso publico, que se enquadre como reposi¢do ou
de previsdo em Lei Orgamentdria Anual, fica autorizada a convocagdo de candidatos do
cadastro de reserva, durante o prazo de validade do concurso, atendendo rigorosamente a:

| - ordem de classificagdo advinda do concurso;

Il - existéncia de dotagdo orgamentdria;

IIl - conveniéncia administrativa.

Art. 42 Revogar o Ato da Comissdo Diretora n? 2, de 2019.

Art. 52 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

SENADOR RODRIGO PACHECO
Presidente da Comissdao

SENADOR VENEZIANO VITAL DO REGO
192 Vice-Presidente

SENADOR ROMARIO
22 Vice-Presidente

SENADOR ELMANO FERRER
29 Secretario

SENADOR ROGERIO CARVALHO
32 Secretario

SENADOR WEVERTON
42 Secretario
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Poder Judiciario

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CSJT.GP.SG.SEOFI N° 41, DE 5 DE ABRIL DE 2022

Abre ao Orgamento da Justica do Trabalho, em favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da
12, 62, 92, 102, 112 e 232 Regido, crédito suplementar, no valor global de RS 570.075,00, para
reforco de dotagdo constante da Lei Orgamentaria vigente.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando os termos do art. 45, §19, Il, da Lei n? 14.194, de 20 de agosto de 2021 (Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - LDO 2022) c/c o art. 49, caput, Ill, "i", item 1,

§3 da Lei n.2 14.303, de 21 de janeiro de 2022 (Lei Or¢amentaria Anual - LOA 2022), assim como as disposi¢cbes contidas na Portaria SOF/ME n2 1.110, de 9 de fevereiro de 2022,

e no Ato Conjunto TST/CSIT n? 16, de 3 de margo de 2022, resolve:

Art. 19 Fica aberto ao Or¢amento da Justica do Trabalho, em favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da 12, 623, 93, 103, 112 e 232 Regido, crédito suplementar, tipo 407

com compensacdo, no valor global de RS 570.075,00, para atender as programacdes constantes do Anexo | deste Ato.

Art. 22 Os recursos necessarios a execu¢do do disposto no art. 12 decorrerdo da anulagdo parcial de dotagdes orgamentdrias, até o limite autorizado na Lei Orgamentdria

Anual, conforme indicado no Anexo Il deste Ato.

Art. 32 A alteracdo orcamentaria de que trata este Ato estd em conformidade com o disposto no §§ 10 e 11 do art. 165 da Constituicdo Federal c/c o art. 22 da Portaria

1.110/2022 da Secretaria de Orgamento Federal.

Art. 42 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Min. EMMANOEL PEREIRA

ANEXO |

ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15102 - Tribunal Regional do Trabalho da 1a. Regido - Rio de Janeiro

ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO )

Crédito Suplementar
Recurso de Todas as Fontes RS 1,00

FUNCIONAL | PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO | ESF|GND| RP [MOD| 1U | FTE| yaor
0033 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Judiciario 6.480
Atividades
02 122 0033 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho 6.480
02 122 0033 4256 0033 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Rio 6.480
de Janeiro

F 4 2 90 0 100 6.480

TOTAL - FISCAL 6.480
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 6.480

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152022040800239

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



